GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA
SKOLE

Sk. god. 2026./2027.

Slatina, rujan 2026.




1. Vizija i misija SKOl@....c..iieeiireeirricertcc s ee e e e e e se e s e nnees 4
2. Strateski plan unapredenja rada SKole.......cccceeeeereeniriencereecirrencereeneeeennnnnes 4
C 0 LY TolVIo T o ToTe F: 1 o o X3 [ o) | TS 35

>
>
>

>
>
>
>

>

Shematski prikaz Skole

Tlocrt Slatine s obiljezenim Skolskim podrucjem za mati¢nu Skolu
Tlocrt Zupanije s obiljezenim $kolskim podru¢jem za podruéne
Skole.

Podaci o skolskom podrucju

Prostorni uvjeti rada

Prikaz unutrasnjeg skolskog prostora

Prikaz vanjskih prostora s pregledom stanja i planom uredenja
Knjizni fond Skole

4. Podatci o izvrsiteljima poslova i njihovim radnim zaduzenjima.................. 46

>
>
>
>
>

Podatci o ravnatelju i stru¢nim suradnicima

Podaci o uciteljima razredne nastave

Podatci o uciteljima predmetne nastave

Podatci o administrativno-financijskom i pomoénom osoblju
Tjedna zaduzenja ucitelja

5. Podatci 0 organizaciji rada.....c.ccceeeeeiieeiiieiiiniiieiireniieierecneniernncesnsernsennnens 53

Y VYV VY

>

Organizacija odgojno-obrazovnog rada

Godisnji kalendar rada

Podatci o broju ucenika, razrednih odjela i razrednicima

Godisnji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete
Nastavni plan s posebnostima za ucenike s vec¢im tesko¢ama u
razvoju Godisnji broj i plan nastavnih sati za izborne nastavne
predmete

Plan rada dodatne i dopunske nastave i izvannastavnih aktivnosti

6. Planovi rada ravnatelja, odgojno-obrazovnih i ostalih radnika............. 66

YVVVYVYVYY

Plan rada ravnateljice

Plan rada stru¢ne suradnice pedagoginje
Plan rada stru¢ne suradnice psihologinje
Plan rada tajnistva i raCunovodstva

Plan rada pomocno tehnicke sluzbe

7. Planovi rada strucnih tijela.........ccccoveeiiiimiiiiiiiirccrec e 82

>
>
>

Plan rada Skolskog odbora
Plan rada Uciteljskog vijeca
Plan rada Vijeéa ucenika




>
>
>

Plan rada Vijeéa roditelja
Plan rada Vijeéa razrednika
Plan rada skolskih stru¢nih aktiva

8. Podatci o ostalim aktivnostima u funkciji odgojno-obrazovnog rada i
poslovanja Skolske UStanOVe.......cccceeeiieeiieeiieiitireeriiirenieereereereesenesanernnsnnes 101

VVVVYVYYVYY

Y VYV VY

Plan ucenickih ekskurzija

Plan kulturne i javne djelatnosti

Obljetnice i vazni datumi

Zdravstvena, socijalna i ekoloska zastita

Skolski preventivni program

Profesionalno informiranje i savjetovanje ucenika
Plan medupredmetnih i interdisciplinarnih sadrzaja gradanskog
odgoja i obrazovanja u osnovnoj skoli

Plan rada s darovitim ucenicima

Plan ucenicke zadruge Zalathnuk

Skolski projekti

Protokol postupanja u situacijama povecanog rizika
Vazni telefoni

=35

Na temelju ¢lanka 28. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN br. 87/08,
86/09,92/10, 105/10,90/11, 5/12,86/12,94/13, 152/14,7/17, 68/18, 64/20, 151/22, 155/23,
156/23) i ¢lanka 58. Statuta osnovne $kole Eugena Kumiciéa, Slatina, Skolski odbor na prijedlog
ravnateljice Skole na 3. sjednici Skolskog odbora koja je odrzana 30.rujna 2026., a nakon
provedene rasprave na sjednici uciteljskog vije¢a koja je odrzana 29.rujna 2026. i provedene
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1. Vizija i misija Skole

Osnovna Skola Eugena Kumicica

NASA VIZIJA | MISIJA
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2. Strateski plan unapredenja rada skole

STRATESKI PLAN PRIMIJENE IKT-A
IKT — MISIJA

Poucavanje u skladu s aktualnim odgojno-obrazovnim strategijama koriste¢i suvremene
metode rada s ciljem razvijanja kompetencija potrebnih za 21. stoljeéa

- Digitalne kompetencije
- Poduzetni¢ke kompetencije
- Upravljanje ljudskim potencijalima
- RjeSavanje problema
- Kriti¢ko promisljanja
IKT -TEMELINE VRIJEDNOSTI SKOLE

Otvorenost Skole prema uvodenju suvremenih strategija pouc¢avanja uskladenih s potrebama
nove generacije uéenika. Koristenje IKT-e, kako u poucavanju i uéenju, tako i u cjelokupnom
poslovanju skole, u komunikaciji, u profesionalnom razvoju uéitelja i definiranju kulture Skole
kao dugotrajne vrijednosti.




VIZIJA IKT-A U SKOLI

Zajednickim snagama do Skole buduénosti koja podrazumijeva Digitalno zrelu Skolu.

STRATESKE INICIJATIVE (tematska podrugju)

Kontinuirano raditi na unapredenju i razvoju Skole u svih pet strateskih podrucja, poglavito
onih u kojima prilikom zadnjeg vanjskog vrednovanja skola nije dosegla nivo digitalno zrele
Skole.

Planiranja upravljanja i vodenja - napredna
Digitalne tehnologije u uéenju i poucavanju - napredna
Razvoj digitalnih kompetencija - napredna
Digitalna kultura Skole - zrela
Digitalna infrastruktura — zrela
STRATESKI CILJEVI

Definirani ciljevi koji ¢e omoguciti postignu¢a i kontinuirani razvoj Skole vodeéi ra¢una o
potrebama razvoja kroz svih pet tematskih podrucja.

STRATESKE INICUATIVE
1. Strateske smjernice i ciljevi primjene digitalnih tehnologija
2. Primjena obradenih digitalnih podataka iz informacijskih sustava
3. Pristup digitalnim tehnologijama

4. Uloga digitalnih tehnologija u procesu poucavanja ucenika s posebnim odgojno-obrazovnim
potrebama

Digitalne tehnologije u u€enju i pouc¢avanju

. Zastita autorskih prava

. Koristenje postojecih digitalnih sadrZaja u procesima ucenja i poucavanja

. Izrada digitalnih sadrzaja

. Vrednovanje ucenickih postignuca primjenom digitalnih tehnologija

. Iskustvo ucenika u primjeni digitalne tehnologije

. Medusobna suradnja uc¢enika primjenom digitalnih tehnologija

. Vr8njacko vrednovanje i samovrednovanje primjenom digitalnih tehnologija
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Razvoj digitalnih kompetencija

. UsavrSavanje i razvoj digitalnih kompetencija

. Pouéavanje ucenika o navodenju izvora s interneta

. Pouc¢avanje ucenika o pouzdanosti informacija na internetu

. UsavrSavanje digitalnih kompetencija nastavnika s ciljem unapredenja uc¢enja i poucavanja
. Suradnja djelatnika s kolegama u Skolskom kolektivu
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6. Inovativni nacini poucavanja
7. Suradnja djelatnika izvan Skolskog kolektiva
8. Samopouzdanje nastavnika u primjeni digitalnih tehnologija

Digitalna kultura

1. Koristenje repozitorija od strane nastavnika
Digitalna infrastruktura

1. Pristup internetu

2. Kontrola legalnosti programske potpore
3. Ostali digitalni uredaji za nastavnike
4. Digitalni uredaji za ostale djelatnike

5. Tehnicka potpora

IKT strateski ciljevi

Postignuca

Strateska inicijativa

1. Izraditi plan digitalizacije
sa strateskim smjernicama i
ciljevima koji ukljucuje
digitalnu infrastrukturu,
razvoj digitalnih
kompetencija djelatnika i
primjenu tehnologije u
ucenju i poucavanju

2. Osvijestiti vaznost uloge
digitalnih tehnologija u
procesu poucavanja ucenika
s posebnim odgojno
obrazovnim potrebama

Izraden kvalitetni Strateski plan digitalnog
razvoja Skole u trajanju od dvije godine

Izraditi akcijski za jednu Skolsku godinu

Posebno planirati primjenu digitalnih
tehnologija u ucenju i poucavanju ucenika s
posebnim potrebama (daroviti i u€enicis
tesSkoc¢ama)

1. Planiranje,
upravljanje i vodenje

1. Osvijestiti vaznost zastita
autorskih prava

2. Povecati broj ucitelja koji
koriste postojece digitalne

sadrZaja u procesu ucenja i
poucavanja

3. Povedati broj ucitelja koji
izraduju vlastite digitalne
sadrzaje

4. Povedati koristenje IKT u
procesu vrednovanja
ucenickih postignuca

Povecati broj ucitelja koji ¢e kod izrade i
dijeljenja svojih digitalnih sadrzaja voditi
racuna o zastiti autorskih prava korisStenjem
licenci

Osigurati da gotovo svi ucitelji u procesu
poucavanja koriste digitalne sadrzaje s
interneta ukljucujudi i otvorene obrazovne
sadrzaje (OER)

Stvoriti uvjete da gotovo svi ucitelji
samostalno izraduju digitalne sadrzaje koje
koriste u procesu poucavanja

2. Digitalne
tehnologije u ucenju
i poucavanju




1. UsavrSavanje i razvoj Stvoriti uvjete da se gotovo svi djelatnici 3. Razvoj digitalnih

digitalnih kompetencija kontinuirano usavrSavaju u razvijaju vlastite kompetencija
djelatnika skole digitalne kompetenciju

2. Suradnja djelatnika s Omoguditi i poticati ucitelje da razmjenjuju

kolegama u Skolskom iskustva o primjeni digitalnih tehnologija

kolektivu

3. UsavrSavanje digitalnih Omoguciti svim uciteljima da sudjeluju u

kompetencija nastavnika s programima usavrsavanja vezanim uz
ciliem unapredenja ucenjai | primjenu digitalnih tehnologija s ciljem
poucavanja unapredenja ucenja i poucavanja

1. KoriStenje repozitorija od | Poticati ucitelje da koriste zajednicko online 4. Digitalna kultura

strane nastavnika mjesto za pohranu ili dijeljenje digitalnih
sadrzaja
1. Pristup internetu Omoguditi pristup internetu u cijeloj Skoli za 5. Infrastruktura

sve djelatnike i ucenike
2. Ostali digitalni uredaji za | Omoguditi i pribaviti ostale digitalne uredaje

nastavnike (pametne ploce, pametni stol, pametne
kocke) za sve ucitelje koji ¢e iste koristiti u
poucavanju.

3. Tehnicka potpora Omoguciti da tehnicka potpora u Skoli bude u

gotovo svim situacijama

Operacionalizacija strateskih ciljeva

Oznakai naziv Aktivnost Mehanizam Rokovi Nositelj Potrebni
strateskog cilja provedbe pracenja aktivnosti resursi
SC1: Izraditi Definirati tim za Izraden Do kraja Tim za IKT -
kvalitetan izradu strategije Strateski plan listopada izradu infrastruktura
strateski plan Analizirati rezultate | Izraden akcijski | 2027. StrateSkog Digitalne
digitalnog samovrednovanjai | plan plana kompetencije
razvoja Skole za | vanjskog Uciteljsko ucitelja
period 2021. - vrednovanja vijece
2027. kao i Definirati najmanje Skolski
Akcijski plan za | devet elementa iz odbor
period od jedne | svih pet podruéja u
sk.g. kojima trebamo

postiéi digitalnu

zrelost
SC2: Definirati Svi ucitelji u svojim | Upisivanje ue- | Tijekom Svi uciteljii | IKT -
kontinuiranu kurikulumima dnevnik planiranog | strucni infrastruktura
primjenu IKT-a | planirati uporabu koristenje IKT-a | razdoblja suradnici Digitalno
u poucavanju IKT-a u uéenjui Uvid u e- kompetentni
ucenika s poucavanju te dnevnik ucitelji
posebnim poseban naglasak Primjeri dobre
odgojno staviti na prakse na




obrazovnim poucavanje Uciteljskom
potrebama ucenika s vijeéu
posebnim odgojno-
obrazovnim
potrebama
SC3: Osvijestiti | Kontinuirano Kontinuirano Tijekom E-Skole tim | Vanjski
vaznost zasStite | organizirati pratiti prilikom | planiranog | Ravnateljica | edukatori
autorskih prava | edukaciju za sve izrade i razdoblja Svi uciteljii | Ucitelji iz
kod ucitelja i zainteresirane dijeljenja jesu li ostali Skole koji ¢e
ostalih koristene djelatnici obucditi ostale
djelatnika skole licence kolege
prilikom izrade i
dijeljenja
digitalno-
obrazovnih
sadrZaja
SC4: Povecati Na svakom Upisati u e- Tijekom E- Skole tim | Ucitelji Skole
broj ucitelja koji | uciteljsko vijecu dnevnik planiranog IKT-
u svom radu organizirati Primjer | koriStenje dos- | razdoblja infrastruktura
koriste digitalno | dobre prakse u ai/ili Scenarija
obrazovne koristenju DOS -a poucavanja.
sadrZaje u
procesu ucenja i
poucavanja za
20%
SC5: Povecanje | lzrada digitalnih Broj autora Tijekom E-Skole tim Ucitelji koji
broja autora obrazovnih digitalnih 2026./2027. | Svi uditelji izraduju DOS
(ucitelja nase sadrZaja i objava na | obrazovnih E-Skole Tim
Skole) digitalnih | web stranici Skole | sadrzaja
obrazovnih te Edutoriju. Odrzane
sadrZaja za 10% edukacije od
Edukacije, 4 po strane ucitelja
sk.g. koji imaju
iskustva u
izradi DOS -a i
scenarija
poucavanja.
SC6: Povecati Organizirati Odrzane Tijekom E-Skole tim IKT-
broj koristenja radionice vezane radionice, 2026./2027. | Svi uditelji infrastruktura
IKT u procesu uz koristenje Odrzane Ucitelji koji
vrednovanja digitalnih alata prezentacije koriste u
ucenickih najpogodnijih za primjera dobre procesu
postignuda vrednovanje prakse vrednovanja
Na Uciteljskom IKT

vijeéu prezentirati
Primjere dobre
prakse u primjeni

-,



IKT -a za potrebe
vrednovanja
SC7: Povecan Organizirati Odrzane Tijekom E- Skole tim | IKT-
broj digitalno edukacije za edukacije za planiranog | Svi djelatnici | infrastruktura
kompetentnih administrativno administrativno | razdoblja Skole Svi djelatnici
ucitelja i ostalih | osoblje vezano uz osoblje. Skole s
djelatnika Skole | napredak Odrzane iskustvom
digitalnog edukacije za Vanjski
poslovanja Skole ucitelje strucnjaci
Organizirati
edukacije za
ucitelje i struéne
suradnike
SC8: Povecati Edukacije i Odrzane Tijekom E-Skole tim IKT-resursi
razinu suradnje | radionice za sve edukacije i 2021. - Erasmus tim | Djelatnici s
izmedu ucitelja | zainteresirane radionice 2025. Svi djelatnici | iskustvom
i svih ostali vezano uz digitalne | Odrzani Skole Vanjski
djelatnika u alate za dijeljenje tecajevi strucnjaci
dijeljenu sadrzaja.
sadrZaja i Sudjelovanje na
zajednickom tecajevima u
radu na organizaciji
dokumentima CARneta.
koristedi IKT Sudjelovanje na
Erasmus
tecCajevima.
SC9: Koristiti Kontinuirano Gotovo svi Tijekom E-tim Skole IKT-
vec postojeci informiranje ucitelji u skoli planiranog | Svi uCiteljii | infrastruktura
repozitorij DOS | ucitelja o svakodnevno razdoblja strucni Ucitelji i
-a od strane postojanju online online suradnici strucni
veceg broja mjesta za pohranui | repozitorij kako suradnici s
ucitelja za 10% | dijeljenje DOS -a bi DOS-i koji su iskustvom
u njemu
pohranjeni za
ucenje i
poucavanje
SC10: Kontinuirano u Pristup Tijekom E- Skole TIM | IKT -
Omoguditi suradnji s STP internetu u planiranog | Osoba infrastruktura
pristup voditi racuna o svim razdoblja zaduZena za | Svi djelatnici
internetu svim kvaliteti mreze u prostorima STP zanasu | STP
ucenicima, svim prostorima Skole kako skolu
uciteljimai Skole matiéne tako i
ostalim Suradivati s PS svim
djelatnicima u CARnetom ucenicima,
svim dijelovima uciteljimai
mati¢ne i PS ostalim




djelatnicima
Skole
SC11: Nabaviti | Javljati je na javne | Nabavljena Tijekom Ravnateljica | Osnivac
nove digitalne pozive i nominirati | nova planiranog | E- $kole Tim | Skolski timovi
uredaje koje ¢e | projekte putem suvremena razdoblja Erasmus tim
ucitelji koristiti | kojih ¢emo nabaviti | digitalna Tim za EU
u procesu nove digitalne tehnologija za projekte
ucenja i uredaje i izmijeniti | potrebe ucenja
poucavanja s dotrajale i poucavanja:
ciljiem Informirati pametni ekrani,
kvalitetnije osnivaca o ucionica
realizacije potrebama skole za | buduénosti, VR
ishoda IKT naocale za
prosSirenu
stvarnost,
pametni
stolovi,
pametne
kocke.
Izmijenjena
prijenosna i
stolna racunala
SC12: Tehnicka | Organizirati Odradene Tijekom E Skole tim IKT -
potpora u svim | edukacije za edukacije i planiranog | STP infrastruktura
situacijama ucitelje radionice razdoblja Ucitelji s
Organizirati putem kojih su iskustvom
edukacije za sve gotovo svi
ostale djelatnike djelatnici Skole
Skole osposobljeni da
jedni drugima i
sami sebi mogu
pomoci u
potrebi
intervencije
kod uporabe
IKT

Oznaka i naziv
strateskog cilja

SC2: Definirati
kontinuiranu
primjenu IKT-a u

poucavanju uéenika
s posebnim odgojno

Aktivnost provedbe

Svi ucitelji u svojim
kurikulumima planirati
uporabu IKT-a u u€enju i
poucavanju te poseban
naglasak staviti na
poucavanje uenika s

Akcijski plan primjene IKT-a
Mehanizmi
pracenja

Upisivanje u e-
dnevnik
koriStenje IKT-a
Uvid u e- dnevnik
Primjeri dobre
prakse na

Nositelj
aktivnosti
Svi ucitelji i
strucni
suradnici

Potrebni
resursi
IKT -
infrastruktura
Digitalno
kompetentni
ucitelji




obrazovnim posebnim odgojno- Uciteljskom

potrebama obrazovnim potrebama | vijeéu

SC3: Osvijestiti Kontinuirano organizirati | Kontinuirano E-Skole tim | Ucitelji Skole
vaznost zastite edukaciju za sve pratiti prilikom Ravnateljica | IKT-
autorskih prava kod | zainteresirane izrade i dijeljenja | Svi uCiteljii | infrastruktura
ucitelja i ostalih jesu li koristene ostali

djelatnika skole licence djelatnici

prilikom izrade i

dijeljenja digitalno-

obrazovnih sadrzaja

SC8:Povedati razinu | Edukacije iradionice za | Odrzane E-Skole tim | IKT-resursi
suradnje izmedu sve zainteresirane edukacije i Svi Djelatnici s
ucitelja i svih ostali vezano uz digitalne alate | radionice djelatnici iskustvom
djelatnika u za dijeljenje Odrzani tecajevi Skole Vanjski
dijeljenu sadrzaja i Sudjelovanje na struénjaci
zajedni¢kom radu tecajevima u organizaciji

na dokumentima CARneta

koristeci IKT

Strateski plan je izradila Radna skupina OS Eugena Kumicic¢a, Slatina

Clanovi Radne skupine e-$kole Tima: Sanela Juki¢ (v.d.ravnateljica), Darko Vencl (utitelj

informatike), Melita Schmitz (knjizni¢arka), Natasa Valinci¢ (pedagoginja).

Osim implementacije IKT-e, radit ¢emo i na sljedeéim podrucjima:

1. Cilj: ODRZIVI RAZVOJ | ZELENA TRANZICIJA

SPECIFICNI CILJEVI AKTIVNOSTI ZA ODGOVORNE | VRUEME MIJERLJIVI POKAZATELUI
OSTVARIVANIJE OSOBE REALIZACIJE | OSTVARIVANIJA CILJEVA
SPECIFICNIH CILJEVA

Precizno praéenje Projekt Gradanin ima Uciteljsko Tijekom - Povedanje svijesti o

napretka u za cilj edukaciju vijece 2024.-2027. gradanskim

ostvarivanju ciljeva ucenika o gradanskim kompetencijama, razvoj

vezanih za gradanski | kompetencijama u skoli gradanskih

odgoj, demokratske
vrijednosti i
ekolosku svijest
medu ucenicima u
okviru Projekta
Gradanin

i lokalnoj zajednici te
poticanje njihove
demokratske svijesti i
aktivnog sudjelovanja
na osnovi nacela
dostojanstva,
demokracije, pravde,
mirotvorstva i zastite
okolisa

kompetencija, kao $to su
politi¢ka, drustvena,
ljudsko-pravna,
gospodarska i
kulturoloska znanja i
vjestine

- Povecanje broja
ucenika koji sudjeluju u
demokratskim
procesima u Skoli kao Sto
su izbori za razredne

predstavnike ili
11




sudjelovanje u Skolskom
vijecu

- Opéenito osvjezena
svijest o demokraciji i
pravdi

Razvoj svijesti o Projekt Medunarodne | Uditeljsko Tijekom - Povecanje broja
vaznosti o¢uvanja Eko-Skole u RH provodi | vijeée planiranog ucenika koji sudjeluju u
okolisa i odrzivog razliCite aktivnosti za razdoblja ekoloskim aktivnostimai
razvoja te stjecanje promicanje odgoja za projektima
kompetencija za okoli$ i odrzivi razvoj - Povecanje broja
odgovorno kroz sve segmente edukativnih dogadanja i
ponasanje prema odgojno-obrazovnog radionica o okolisu i
prirodi i vlastitom rada i svakodnevni odrzivom razvoju
zdravlju. Zivot ucenika i - Napredak ucenika kroz
Senzibilizacija djelatnika Skole. Osim ocjene i samoprocjene
ucenika, djelatnika toga, projekt ima za cilj njihovih kompetencija
Skole i roditelja za senzibilizirati ucenike, vezanih uz oCuvanje
aktivnosti koje djelatnike Skole, okolisa i odrzivi razvoj,
pridonose roditelje i lokalnu kao i odgovorno
ekoloSkom nacinu zajednicu za ekoloski ponasanje prema prirodi
Zivota, zastiti prirode | nacin Zivljenja, zastitu i vlastitom zdravlju

i odrzivom razvoju te | prirode, brigu o

poticanje na aktivno | vlastitom zdravlju i

sudjelovanje u tim odrzivi razvoj.

inicijativama. Cilj je | Aktivnosti ukljucuju

takoder razviti kod obiljezavanje Eko

ucenika kriticko datuma, Dana Eko-

razmisljanje, Skole, pripremu zdravih

istrazivacke vjeStine | obroka, ekoloske

i sposobnost pokuse, istraZzivanje,

donosenja promatranje,

informiranih odluka | prikupljanje, analizu i

u vezi s okoliSem i prikaz podataka te

odrzivoséu izvjeStavanje.

Unapredenje Izvannastavna Uciteljsko Tijekom - Napredak u znanju i
ekoloske svijesti i aktivnost — Eko- vijece planiranog razumijevanju ucenika o
svijesti o vaznosti provedba aktivnosti razdoblja ekoloskim pitanjimai

odrzivog razvoja
medu ucéenicima
kroz prakti¢ne
aktivnosti

koje ée unaprijediti
kakvodéu Zivljenja kroz
brigu za okolis, vlastito
zdravlje, te razvijati
ekolosku svijest i svijest
o vaznosti odrzivog
razvoja ( recikliranje,
pripremanje zdravih
kolaca, ekoloski
pokusi, ¢is¢enje

odrzivom razvoju prije i
nakon provedbe
prakti¢nih aktivnosti

- Participacija uéenika:
izrazeno kao postotak
ucenika koji su
sudjelovali u barem dvije
od navedenih prakti¢nih

aktivnosti
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okolisa, izleti u
prirodu...)

- Promjena u ponasanju
ucenika nakon
sudjelovanja u
prakticnim aktivnostima,
kao $to su promjene u
njihovim navikama
recikliranja, prehrane ili
brige za okolis$

Promicanje Razredni projekt- Uciteljsko Tijekom - Unaprijedena svijest
ekoloskog svijesti i Eko,eko poduzetnici vijece 2024.-2027. ucenika o okoliSu i tome
brige za okoli$s medu | Unaprijediti kakvocu koliko je njihov
ucenicima te Zivljenja kroz brigu za angazman doprinio
unapredenje okolis te razviti liepSem i ekoloski
kakvoce Zivota kroz | ekoloSku svijest osvjestenijem Skolskom
ekoloske inicijative ucenika. Promicati okruzeniju

ekoloski nacin Zivljenja

i zaStitu prirode kao i

ljubav prema vlastitom

zavicaju kroz ekoloski

otisak pojedinca.

Sadnja sadnica cvijeca

kojom ¢e se ukrasiti

okoli$ nase Skole.

Suradnja matic¢ne i

podrucnih skole.
Razvijanje ekoloske | lzvannastavna Uciteljsko Tijekom - Podizanje svijesti
svijesti medu aktivnosti vijece planiranog ucenika o ekoloskim
ucenicima kroz Eko eko razdoblja pitanjima
prakti¢ne ekoloske Razvijanje ekoloske - PromidZba brige o
inicijative i svijesti. Obiljezavanje okolisu
obiljeZzavanje vaznih | vainih eko datuma - Unaprjedenje okolisa
ekoloskih datuma kroz godinu. Zelena Skole

Cistka. Izleti u prirodu.

Provodenje izvan

ucionicke nastave.

Uredenje okolisa Skole
Promicanje ekoloske | lzvannastavna Uciteljsko Tijekom - Poticanje svijesti
svijesti medu aktivnost Spretne vijeée planiranog ucenika o vaznosti
djecom kroz rudice razdoblja recikliranja i ponovne

prikupljanje i
recikliranje
materijala te izradu
novih uporabnih
predmeta

Prikupljanjem raznih
ekoloskih materijala te
osmisljavanjem i
izradom novih
uporabnih predmeta
djeca ce osvijestiti
vaznost uporabe starih
premeta i mogucnost

uporabe materijala kako
bi se oCuvao okolis i
smanjilo stvaranje
otpada

- Ucenici ¢e nauciti kako
osmisliti i izraditi nove
predmete koristedi
postojeée materijale
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izrade novih od istih u
cilju ocuvanja Cistoée
okolisa

- Poticanje kreativnog
razmisljanja i djelovanja

Poticanje ucenika na
aktivno opazanje,
mjerenje i analizu
promjena u okoliSu
te promoviranje
znanstvenog
razumijevanja
okolisa

Izvannastavna
aktivnost GLOBE-
medunarodna GLOBE
skola

Opazati promjene u
okolisu i provoditi
jednostavna
istrazivatka mjerenja iz
podrucja hidrosfere,
pedosfere ili atmosfere
te analizirati
znanstveno utemeljene
podatke. Prikupljanje
podataka i mjerenja
prema GLOBE
protokolu te slanje u
GLOBE bazu u SAD-u
¢ime oni postaju javno
dobro. Provoditi
istrazivaCke projekte u
kojima se koriste
rezultati mjerenja.
Predlagati rjeSenja u
vezi zastite okolisa na
lokalnoj razini. U
buduénosti ukljuciti u
provodenje mjerenja
ucenike podrucnih
Skola kako bi se
rezultati mjerenja
mogli koristiti u
poljoprivrednoj
proizvodnji u lokalnim
zajednicama

Uciteljsko
vijece

Tijekom
planiranog
razdoblja

- Aktivno i samostalno
sudjelovanje ucenika u
znanstvenom istraZivanju
okolisa

- Sposobnost primjene
zZnanja u rjesavanju
lokalnih ekoloskih
izazova

Promicanje ekoloske
svijesti medu
ucenicima i o€uvanje
okolisa kroz
prakti¢ne ekoloske
inicijative i suradnju
razlicitih Skolskih
odjela

Zasaditi sadnice cvijeéa
u Skolski plastenik koje
¢e uzgajati ucenici
razredne nastave
matiéne i podrucnih
Skola kroz razredni
projekt.

Razredni projekt-
Eko,eko poduzetnici.
Ucenici predmetne

Uciteljsko
vijeée

Tijekom
planiranog
razdoblja

- Stvaranje svijesti kod
ucenika o ekoloskim
pitanjima

- Stvaranje suradnje
izmedu razlicitih Skolskih
odjela u cilju ocuvanja
okolisa i promocije
ekoloskog nacina Zivota
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nastave odrzavat Ce i
unaprjedivati Skolski
eko vrt s ljekovitim i
aromati¢nim biljem te
proizvoditi proizvode
prirodne kozmetike
kao Sto su macerati,
kreme, sapuniidr.
Ucenici posebnih
odjela zasadili bi vrt s
bobicastim voéem.
Ucenici ¢lanovi Skolske
zadruge na sajmovima
¢e prodavati uzgojeno
cvijece, prirodnu
kozmetiku i proizvode
od bobicastog voca

Poticanje uc¢enika na | Volonterski klub Uciteljsko Tijekom - Podrzavanije ciljeva
aktivno gradanstvoi | Eugenijalac vijeée planiranog odrzivog razvoja
razvijanje svijesti o Ciljevi rada Kluba razdoblja - Stvaranje svijesti o
vaznosti sadrZanisu u vaznosti volonterskog
volontiranja. aktivnostima koje angazmana kod ucenika
podupiru 17 ciljeva - Ostvarivanje pozitivnih

odrzivog razvoja promjena u zajednici i
Sire

Razvijanje Mali domacini Uciteljsko Tijekom - Stjecanje vjestina za

samostalnosti i Ucenici ¢e moci vijece planiranog samostalno i odgovorno

odgovornosti samostalno i razdoblja upravljanje ku¢anskim

ucenika u ku¢anstvu | odgovorno boraviti u poslovima, pravilno

te promicanje kucanstvu, pravilno koristenje kuhinjskih

odrzivih Zivotnih koristiti odredeni aparata i pribora

navika kuhinjski pribor, - osvjeStavanje vaznosti
pomagala i aparate, recikliranja i racionalne
reciklirati te racionalno upotrebe energije i vode
koristiti energiju i vodu u kuéanstvu.

u kuéanstvu - Odgovorno ponasanje
ucenika u svakodnevnom
zZivotu

Potaknuti djecu da Poznajem djecja prava | Uciteljsko Tijekom - Razumijevanje
izraze svoje Cilj likovno — literarnog | vijece planiranog Konvencije UN-a o
misljenje i kreativno | natjecaja "Poznajem razdoblja pravima djeteta medu

se izraze o djecjim
pravima

djecja prava" je
potaknuti djecu na
kreativno izrazavanje
svojih misljenja i
osjecaja te provjeriti
koliko poznaju

djecom i odraslima

- Aktivno sudjelovanje
djece u razlicitim
sferama Zivota

- Kroz natjecateljske
aktivnosti stvoriti svijest
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Konvenciju UN-a o
pravima djeteta.
Takoder, natjecaj
promice aktivno
sudjelovanje djece u
drustvu i isti¢e vaznost
njihovog misljenja pri
donosenju odluka koje
ih se ti¢u. Najbolji
radovi ¢e biti
nagradeni, a radovi ¢e
biti izloZeni u suradnji
sa Zavi¢ajnim muzejom
Slatina

o dobrobitima timskog
rada

- Razmisljanje o
natjecanju kao prilici za
ucenjem i stjecanjem
novog iskustva

Poticanje ucenika i Tjelesne aktivnosti Uciteljsko Tijekom - Doprinos ocuvanju

ucitelja na ucenika i uCitelja — vijeée 2024.-2027. zdravlja kod ucenika

provodenje biciklijada i hodanje; - Povecanje tjelesne

slobodnog vremena | Provodenje slobodnog kondicije kod djece

na otvorenom u vremena u cilju - Poboljsanje

prirodi, u svijezem ocuvanja zdravlja, funkcionalne

zraku, radi oCuvanja | poboljsanje kvalitete sposobnosti kod djece

zdravlja i poboljsanja | Zivota kroz tjelesnu - Doprinos kognitivhom

kvalitete Zivota aktivnost i provodenje razvoju i mentalnom

putem tjelesne Sto viSe vremena na zdravlju ucenika

aktivnosti otvorenom, u prirodi i - Poboljsanje kvalitete
svjezem zraku Zivota

Razviti svijest PLESNA PRICA Uciteljsko Tijekom - Stvoriti svijest o

ucenika o vaznosti Razviti kod ucenika vijece planiranog vaznosti utjecaja

tjelesne aktivnostii | svijest o vaznosti razdoblja razlicitih tjelesnih

njezinom pozitivhom
utjecaju na psihicko i
fizicko zdravlje kroz
ples

tjelesne aktivnosti i
utjecaj plesa na njihovo
psihi¢ko i fizicko
zdravlje. ObiljeZzavanje
Svjetskog dana plesa
29.travnja - tematski
vezati uz Dan Skole

aktivnosti na fizicko i
psihicko zdravlje ucenika
- Poboljsanje motorike
kod ucenika

- Razvoj kreativnost plesa
kao metakompetenciju

2.Cilj: INKLUZUJA (ucenici s poteSkocama i daroviti ucenici)

SPECIFICNI CILJEVI AKTIVNOSTI ZA ODGOVORNE | VRIUEME MIJERLJIVI POKAZATEUI
OSTVARIVANIJE OSOBE REALIZACIJE | OSTVARIVANJA CILJEVA
SPECIFICNIH CILJEVA

Poticanje i pruzanje | Darovitost na dar - Timzarads Tijekom - Razvoj specificnih

podrske u cjelovitom | Skolski projekt darovitim planiranog vjestina

razvoju potencijalno | poticanja darovitosti ucenicima razdoblja - Podizanje svijesti o

darovitih ucenika;
poticanje
kognitivnog i
socioemocionalnog

kod djece. Ciljana
skupina: Uéenici 3. i 4.
razreda

vaznosti darovitosti:
bolje razumijevanje
vaznosti darovitosti i
njezine raznolikosti
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razvoja; usvajanje
djelotvornih
komunikacijskih i
Zivotnih vjestina;
poticanje razvoja
kreativnog misljenja
i logickog
zakljucivanja;
pruzanje razlicitih
oblika psiholoske
podrske uéenicima i
njihovim roditeljima

- Povecanje
samopouzdanja kod
ucenika

- Omogucdavanje
sposobnosti kod
pojedinaca za kreativnim
i inovativnim
razmisljanjem

Potaknuti suradnjui | LET - Learn English Uciteljsko Tijekom - Napredak ucenika u
zajednicko ucenje Together vijece 2024.-2027. razumijevanju i
ucenika redovnih i Tijekom provedbe komunikaciji na
posebnih odjela aktivnosti ucenici engleskom jeziku —
redovnih odjela poboljsanje
izradivat ¢e nastavne komunikacijskih vjestima
materijale i igre kojima - Obogacdivanje
¢e ucenicima posebnih ucenikove kreativnosti i
odjela prenijeti znanje promisljanja na temelju
engleskog jezika razlicitih nastavnih
potrebno za materijalaiigara
jednostavnu - Osposobljavanje
komunikaciju i ucenika u primjeni
snalaZenje na stranom steCenog znanja
jeziku
Suradivanje mentora | Tu sam za tebe, Uciteljsko Tijekom - Povedana i produbljena
i uenika posebnih Volonterski klub vijece planiranog socijalna kohezija svih
odjela te poticanje Eugenijalac — program razdoblja sudionika programa
osobnog razvoja (vrSnjacke) pomodi u (mentor — mentor;
pojedinca ucenju tijekom mentor — korisnik;
nastavne godine korisnik — korisnik)
te porast razine njihova
samopouzdanja, uz
podizanje razine
ostvarenosti ishoda
sudionika
Omoguditi Univerzalni dizajn Uciteljsko Tijekom - Stvaranje i inkluzivne
sudjelovanje svih Implementiranje tog vijeée planiranog Skole i razrednog
ucenika u razlicitim pristupa u razdoblja okruzZenja
aktivnostima, odgovarajuce ucenicke - Razvoj emocinalne
ukljuéujuci i uéenike | aktivnosti (igrokaz inteligencije

s posebnim
potrebama

polaznika redovnog i
posebnog programa
povodom Dana Europe
i Dana sSkole)
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Personaliziran Mentor + Uciteljsko Tijekom - Osnazivanje darovitih
pristup obrazovanju | Cilj je dodjeljivanje vijeée, Tim za | planiranog ucenika na poljima u
darovitih ucenika te | osobnog mentora i rads razdoblja kojima se isticu
educiranje ucitelja o | stvaranje individualnog | darovitim - Bolje prepoznavanje i
raznolikosti plana rada ucenika na ucenicima podrzavanje darovitosti
darovitih talenata poljima u kojima se medu ucenicima
ucenika istiCu radom i - Razmisljanje izvan
motivacijom; edukacija okvira moze pomodi
ucitelja i osnazivanje nastavnicima da pronadu
tima za nove nacine podrske
dijagnosticiranje ucenicima s razlicitim
darovitosti potrebama
Razvoj financijske Projekt ,,Mudro s Uciteljsko - Razvoj financijske
pismenosti i novcem" nastavlja vijeée i pismenosti kod djece
financijskih vjestina | proslogodisnji razredni | vanjski - Podizanje svijesti o
kod djece te projekt i usredotoCuje | suradnici financijskoj odgovornosti
spremnost za se na razvoj financijske - Poznavanje osnovnih
financijske izazove u | pismenosti djece. Cilj financijskih i ekonomskih
buducnosti projekta je podizanje pojmova
svijesti o vaznosti - Razvijanje vjestine
pametnog upravljanja opisivanja financijskih
novcem, poticanje situacija
Stednje te pravilno - Stjecanje odredenih
donosenje odluka o prakticnih znanja
kupovini. Aktivnosti - Osobni razvoj pojedinca
ukljuéuju zajednicko — stvaranje pozitivnih
planiranje kuénog Zivotnih navika
budzeta, bolje
planiranje buducnosti,
izbjegavanje
zaduZenosti i socijalne
isklju¢enosti te
prepoznavanje uloge i
vrijednosti novca u
osobnom i obiteljskom
Zivotu
3.Cilj: OCUVANIJE | UNAPRJEDENJE MENTALNOG ZDRAVLIA
SPECIFIENI CILJEVI AKTIVNOSTI ZA ODGOVORNE | VRUEME MIJERUIVI POKAZATELJI
OSTVARIVANIE OSOBE REALIZACIJE | OSTVARIVANIJA CILJEVA
SPECIFIENIH CILJEVA
Osvjescivanje i Kreativna drama kao Uciteljsko Tijekom - Stvaranje empatije,
edukacija sudionika | sredstvo prevencije vijeée 2024.-2027. medusobnog

o razlicitim oblicima
nasilja te razvijanje
njihovih sposobnosti
za prepoznavanje,

nasilja

razumijevanja i pozitivnih
komunikacijskih vjestina
medu sudionicima kako

j




sprje¢avanje i
rieSavanje konflikata
putem kreativne
drame

bi se smanjilo nasilje u
zajednici

- Stvaranje pozitivhog
okruZzenja i medusobne
podrske

Podici svijest Cyberbullying - Salaili | Uciteljsko Tijekom - Potaknuti razmisljanje o
ucenika o ozbiljnosti | zlostavljanje vijece planiranog etickom ponasanju na
problema Aktivnost e se razdoblja internetu
cyberbullyinga teih | provoditi u sklopu - promicati pozitivne
opremiti znanjem i izvannastavne obrasce komunikacije i
vjestinama kako aktivnosti Medijska suosjec¢anja medu
prepoznati, pismenost sudionicima
sprjecavati i reagirati - Stvaranje pozitivhog
na cyberbullying online okruZenja
situacije
Stvaranje kriti¢kog Malim dobrim djelima | Uciteljsko Tijekom - Razvoj moralnih i
razmisljanja i promicati vrijednosti vijeée planiranog socijalnih kompetencija
razgovora o dobrote i tolerancije razdoblja kod djece
situacijama iz medu vrinjacima - Poticanje odgovornosti
literature i njihova Kroz primjere iz prema sebi i drugima
primjena u stvarnom | literature poducavati - Poticanje zajednistva i
Zivotu djecu o sigurnom tolerancije

ponasanju.

Aktivnosti ¢e biti

realizirane kroz

projekte Od srca srcu i

U carstvu prica.
Aktivno sudjelovanje | Skolska i meduskolska | Uciteljsko Tijekom - Razvoj tjelesnih vjestina
u sportskim natjecanja ucenika u vijece planiranog - Razvoj moralnih i
natjecanjimai krosu, atletici, razdoblja socijalnih vjestina
promicanje granicaru, badmintonu - Postivanje razlicitosti
vrijednosti fair playa | i odbojci medu vrinjacima

Ukljucivanje ucéenika od - Razvijanje znanja o

1. do 8. razreda u timskoj suradnji

sportska natjecanja, - Razvoj zdrave

postivanje fair playa, kompetencije medu

prihvacanje razli¢itosti, djecom

medusobno

pomaganje, podrska i

poticaj
VaZinost Saha kao Turnir u Sahu — Uciteljsko Tijekom - Razvoj kritickog
intelektualne igre natjecanje uéenika u vijeée planiranog razmisljanja i
koja razvija kriticko $ahu, medusobni fair razdoblja strategijskog planiranja

razmisljanje,
samopouzdanje te
doprinosi osjecaju
uspjeha kod ucenika

play, pomaganje jedni
drugima, suradnic¢ko
ucenje, razmisljanje i
tolerancija

- Poticanje vrijednosti
fair playa

- Jacanje kognitivnih i
metakognitivnih vjestina
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- Jacanje osjeca
samoefikasnosti i
kompetentnosti kod
djece

Stvaranje Zaigrajmo zajedno Uciteljsko Tijekom - Osvjestavanje
inkluzivnog partiju Saha — druZenje | vijeée planiranog vrijednosti zajednistva i
okruzenja za hrvatskih branitelja i razdoblja postovanja izmedu
medugeneracijsko ucenika kroz ucenje generacija
druZenje, gdje ce Sahovih poteza, - Spajanje razlicitih
hrvatski branitelji i suradnja, podrska i generacija kroz igru Saha
ucenici zajedno uciti | medusobni poticaj - Poticanje interakcije,
i igrati Sah razmjene iskustva i
podrske izmedu
hrvatskih branitelja i
ucenika
- Razvoj kritickih i
analiti¢kih vjestina
Istraziti i razumjeti Projekt Gradanin — Uciteljsko Tijekom - Stvaranje boljeg
ocekivanja ucenika smotra projekata iz vijeée planiranog razumijevanja, podrske i
od ucitelja i ostalog | gradanskog odgojai razdoblja suradnje izmedu
osoblja skole u obrazovanja ucenika, ucitelja i ostalog
kontekstu prevencije | -istrazivanje o osoblja u stvaranju
nasilja te promicanje | ucenickim sigurnijeg okruzenja u
suradnje izmedu ocekivanjima od skoli
razliCitih sudionika u | ucitelja i ostalog - Promicanje vaznosti
obrazovnom sustavu | osoblja Skole u drustvene odgovornosti i
kako bi se stvorila sprje€avanju nasilja te zajednicke suradnje u
sigurnija Skolska stvaranje akcijskog rjeSavanju problema
sredina i bolji uvjeti | plana
za ucenje
Koristiti dramske Dramskim tehnikama Uciteljsko Tijekom - Razvoj emocionalne
tehnike i izvedbene | poticati bolju suradnju | vijece 2024.-2027. inteligencije i empatije
umjetnosti kako bi medu vrinjacima i - Razvoj komunikacijskih
se promicala bolja ostalim ucenicima te vjestina kroz kreativne
medusobna tako raditi na prevenciji scenarije
suradnja i nasilja u okviru rada - Razvoj socijalnih i
razumijevanje medu | Scenske skupine emocionalnih
ucenicima kompetencija kod
ucenika
- RjeSavanje konflikta na
konstruktivan nacin
Potaknuti u¢enike Uocavati i razlikovati Uciteljsko Tijekom - Promicanje empatije,
na pazljivo ¢itanje dobra djela u razli¢itim | vijece planiranog suosjecanja i pozitivhog
knjizevnih djela kako | knjizevnim djelima te ih razdoblja ponasanja u zajednici

bi uodili, razumijeli i
razlikovali dobra
djela i moralne

primjenjivati u
svakodnevnim
situacijama kroz

- Dublje razumijevanje i
analiza knjizevnih djela
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vrijednosti koja se
nalaze u tekstovima

projekt Citanjem do
zvijezda

- Promicanje moralnih
nauka

- Oblikovanje
odgovornih, suosjecajnih
i eticki svjesnih gradana

Stvaranje Skolske Projekt Uciteljsko Tijekom - Stvaranje prirodnog i
kulture u kojoj SKOLA DOBRIH DJELA | vijece planiranog instinktivnog nacina
pozitivno, ljubaznoi | Pozitivno, ljubazno i razdoblja interakcije koji ¢e
inkluzivno ponasanje | inkluzivno ponasanja doprinijeti smanjenju i
postaju norma medu | postaje trend i kultura iskorjenjivanju
ucenicima nase Skole. Empatija, vrinjackog nasilja u Skoli
ljubaznosti i dobra - razvoj socijalnih i
djela prema drugima emocionalnih
postaju prirodan i kompetencija
instinktivan nacin - aktivno sudjelovanje u
interakcije medu stvaranju sigurnog i
ucenicima Sto ugodnog Skolskog
pridonosi smanjivanju i okruzenja u kojem se
iskorjenjivanju postuju razli¢itosti i gdje
vr$njackog nasilja prevladava kultura
empatije i medusobne
podrske.
Povecati svijest o Europski tjedan sporta | Uciteljsko Tijekom - Razvijanje sportskih
vaznosti redovite ,Be active” - vijece planiranog znanja
tjelesne aktivnostii | Razvijanje svijesti i razdoblja - Zadovoljavanje potrebe
promovirati sportske | potrebe prema za kretanjem i igrom
aktivnosti kako u svakodnevnom - Svijest o tome kako se
Skolskom okruZzenju, | bavljenju sportom, jedino upornim i
tako i izvan Skole. promocija sporta i sustavnim radom mogu
Potaknuti ucenike i tjelesne aktivnosti u postici dobri rezultati
Siru zajednicu na Skoli izvan nje - Svijest o izgradniji
aktivno sudjelovanje zajedniStva i timskog
u sportu i tjelesnim duha
aktivnostima za - Uvrstavanje sportske
unaprjedenje aktivnosti kao redoviti
zdravlja i dobrobiti dio svog Zivota
Smanjiti ranjivost CAP program CAP tim Tijekom - Primjena stecenog
djece i njihovu U svakoj radionici djeca planiranog prakti¢nog iskustva-
izloZzenost razli¢itim | se poucavaju sljedec¢im razdoblja prevencijskih strategija u

oblicima nasilja
kvalitetnim
informiranjem i
poucavanjem
ucinkovitim
prevencijskim
strategijama

osnazujuéim
vjeStinama: zalaganje
za sebe, podrska
vrinjaka, kako reci ne
odrasloj osobi koja ih
Zeli uplasiti i povrijediti

svakodnevnom Zivotu
(zauzimanje za sebe,
pozitivni oblici
ponasanja, vece
samopouzdanje i
samopostovanje); vecéa
sveukupna kvaliteta

zivota
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Razviti sposobnost
prepoznavanja
emocija kod drugih
u svrhu poticanja
razvoja empatije

Postani EMPATICAN

Uciteljsko
vijece i
strucne
suradnice

Tijekom
planiranog
razdoblja

- Stvaranje i odrzavanje
zdravih odnosa s drugim
vrsnjacima

- Razredna kohezija i
osjecaj pripadnosti

- Prosocijalno ponasanje
ucenika

4.Cilj: RAZVOJ ODGOVARAJUCIH

DIGITALNIH KOMPETENCIJA | VJESTINA ZA DIGITALNU

KOMPETENCUU
SPECIFICNI CILJEVI AKTIVNOSTI ZA ODGOVORNE | VRUUEME MIJERUIVI POKAZATELJI
OSTVARIVANIJE OSOBE REALIZACIE OSTVARIVANIJA CILIEVA
SPECIFICNIH CILJEVA
Integrirati digitalne eTwinning projekt Uciteljsko Tijekom - Razvoj digitalnih
alate u sve planirane | Novac-upotreba vijeée 2024.-2027. kompetencija
aktivnosti projekta digitalnih alata u - Razvoj kritickog
'Novac' planiranim razmisljanja
aktivnostima projekta - Razumijevanje tematike
(glasanje, izrada novca putem
avatara, loga, plakata, interaktivnih i
video materijala...) multimedijskih resursa
- Razvoj digitalne
pismenosti
- Kreativno i u€inkovito
koristenje digitalnih alata
Prepoznavanje i Primanje razlicitih vrsta | Uciteljsko Tijekom - Prepoznavanije razlicitih
spoznavanje glavnih | medija sadrZajno vijece planiranog medijskih formata
obiljezja medija te primjereno uceniku, te razdoblja - Sposobnost kritickog

poticanje osobnog
razvoja i aktivnog
ukljucivanja ucenika
u kulturni i drustveni
Zivot zajednice

prepoznavanje i
spoznavanje glavnih
obiljezja medija.
Ucenici ¢e primati
poruke iz razli¢itih
medija, ukljucujudi
nove informacije i
izdvajati vazne podatke
te ih oblikovati u novi
medijski sadrzaj.
Nabrajati ée medije i
sigurno se koristiti
njima (Posjet Skolskoj i
gradskoj knjiznici;
Odlazak na kino
projekcije i kazalisSne
predstave; Suradnja s
radio postajom Slatina)

razmisljanja o medijima -
sposobnost
prepoznavanja
manipulacije i
pristranosti u medijima.
- Razvoj svijesti o
vaznosti online sigurnosti
- Razvoj suradnickih
vjestina i kreativnosti u
kreiranju medijskog
sadrzaja

- Kriticki osvijesteni
potrosaci medija
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Poticanje etwinning projekti Uciteljsko Tijekom - Razvoj medunarodnog

medunarodne (upotreba digitalnih vijeée i planiranog razumijevanja i suradnje

suradnje i razmjene | alata u aktivnostima medunarodni | razdoblja - Razvoj digitalne

izmedu ucenika i projektnih partnera: projektni pismenosti u¢enika

Skola putem diseminacija, partneri - Poticanje kreativnosti

koriStenja digitalnih | videokonferencije, medu ucenicima

alata kako bi se izrada raznih digitalnih - Diseminacija znanja

istrazila proslost, sadrzaja, e-book...itd.)

razvila kreativnost te

promovirala

digitalna pismenost

Educirati uéenike o DAN SIGURNUEG Uciteljsko Tijekom - u€inkovito i odgovorno

sigurnosti i INTERNETA - vijece planiranog komunicirati i suradivati

opasnostima na obiljezavanje Dana razdoblja u digitalnom okruzenju

internetu, pravilima | sigurnijeg interneta. - uocavanje dobrih i losih

ponasanja prilikom Svojim primjerom nacina koristenja

koristenja interneta i | pokazati kako interneta

drustvenih mreza, odgovorno koristiti

kao i vrSnjackom Internet (izrada

nasilju putem digitalnih plakata i

interneta postera, prezentacija,

igranje edukativnih
igrica..)

Promicanje rodne Medunarodni dan Zena | Uciteljsko Tijekom - Razvoj meduljudskih

ravnopravnosti u i djevojaka u znanosti vijece planiranog odnosa, osjecaja

znanosti te stvaranje razdoblja empatije i pomaganja

istrazivackog duha drugima

kod ucéenika - Razvoj umjetnickog i
kreativnog duha
- Razvoj digitalne
pismenosti i
informatickih  vjestina
- Poticanje na
razmisljanje o vlastitim
moguénostima i buduéim
karijerama

Povecdati svijest EU Code Week Uciteljsko Tijekom - razvijanje kreativnog

ucenika o vaznosti Povedati zanimanje vijeée planiranog razmisljanja

IKT tehnologije i ucenika za koristenje razdoblja - razvoj analiti¢kog

potaknuti njihov
interes za ovo
podrugje

IKT tehnologije u svrhu
razvijanja kreativnog
misljenja kroz
programiranje.

Uz pomo¢ programskih
jezika prilagodenih
uzrastu ucenika

razmisljanja
- LaksSe razumijevanje i
primjena programiranja
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Pomoci u€enicima u | Volonterski klub Uciteljsko Tijekom - Stjecanje digitalnih
stjecanju digitalnih Eugenijalac vijeée planiranog kompetencija
kompetencija i Ucenici poducavaju razdoblja - Stvaranje suradnje
vjestina kroz druge ucenike medu ucenicima
medusobno koriStenju digitalnih - Usvajanje digitalnih
poducavanje unutar | alata, pozeljno alata i tehnologija kako
Skole, uz suradnjus | ukljucivanje razrednika bi im omogucili bolje
razrednicima, kako da bi se edukacija sudjelovanje u
bi se omogucilo provodila pod Satom suvremenom
koriStenje digitalnih | razrednog odjela obrazovanju i budu¢em
alata ucenicimai profesionalnom
podrzalo ih se u okruzeniju.
digitalnom - Aktivno sudjelovanje u
obrazovanju zajednici
Razviti financijsku Mudro s novcem Uciteljsko Tijekom - Razumijevanje vaznosti
pismenost i razredni projekt vijeée planiranog upravljanja novcem
odgovornost ucenika | Suradnja s vanjskim razdoblja - Razumijevanje osnova
razreda 4.A kroz suradnicima i financija, budzetiranja i
suradnju s vanjskim | ukljucivanje roditelja - upravljanja novcem
suradnicima dogovara aktivnosti; - Stjecanje praktic¢nih
prikljucuje aktivnosti iskustava kroz suradnju s
ucenika 4.razreda u e poduzetnicima iz lokalne
twinninig projekte; zajednice
suradnja s
poduzetnicima iz
lokalne zajednice
5.Cilj: INTERNACIONALIZACUA SKOLE
SPECIFICNI CILJEVI AKTIVNOSTI ZA ODGOVORNE | VRUEME MIJERLUIVI POKAZATELI
OSTVARIVANIJE OSOBE REALIZACIJE |OSTVARIVANJA CILJEVA
SPECIFICNIH CILJEVA
Povecati svijest i Europski dan jezika Uciteljsko Tijekom - Povedanje svijesti o
razumijevanje (EDOL) — suradnja s 26 | vijece planiranog jezi¢noj raznolikosti
vaznosti jezi¢ne europskih Skola kako razdoblja - Promicanje jezi¢nih
raznolikosti i kulture | bismo zajedno obiljezili vjestina
u Europi kroz Europski dan jezika - Bolje razumijevanje
suradnju s (izrada i pisanje raznolikosti europskih
partnerima iz 26 razglednica, izloZba, kultura i jezika
europskih skola suradnja s lokalnom
zajednicom)
Poboljsati jezi¢nu eTwinning projekt Uciteljsko Tijekom - Poboljsanje jezi¢ne
pismenost ucenika (medunarodni) Uz vijeée planiranog pismenosti
kroz medunarodnu ¢itanje rijedi rastu razdoblja - Razvijanje navike

suradnju i poticati
ljubav prema citanju
i jeziku. Projekt ¢e
omoguditi razmjenu
iskustava i suradnju

¢itanja i pozitivnog
odnosa prema knjigama i
jeziku

- Opéenito razvoj jezi¢nih
kompetencija uc¢enika
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s partnerima iz
drugih zemalja kako
bi se potaknula
Citalacka kultura i
jezi¢na raznolikost

Promicati i o¢uvati eTwinning projekt Uciteljsko Tijekom - Jacanje svijesti o
kulturnu i jezi¢nu (medunarodni) vijece planiranog vaznosti materinskog
bastinu ucenika kroz razdoblja jezika
medunarodnu - Bolje razumijevanje
suradnju i dijalog te povezanosti jezika s
jacati njihovu svijest kulturom i identitetom
0 vaznosti
materinskog jezika
Promicanje eTwinning projekt Uciteljsko Tijekom - Sirenje horizonta
raznolikosti svjetskih | (medunarodni) vijeée planiranog ucenika
kultura i jezika kroz razdoblja - Medunarodno
medunarodnu uvazavanje
suradnju ucenika - Razvijanje jezicnih
vjestina i kulturne svijesti

Razviti i promovirati | eTwinning projekt Uciteljsko Tijekom - Razvoj inovativnih
inovativne metode (medunarodni) vijece planiranog metoda online
online obrazovanja razdoblja obrazovanja
kroz suradnju - Unaprjedenije digitalnih
ucenika i nastavnika vjestina
iz razlicitih zemalja. - Unaprjedenje online
Cilj projekta je obrazovanja
stvoriti virtualnu
ucionicu u kojoj ¢e
se razmjenjivati
znanje, resursi i
iskustva te
unaprijediti digitalne
vjestine ucenika

Etwinning projekti - Uciteljsko Tijekom - Unapredenije jezi¢nih
Omoguditi suradnja i partnerstvo | vijece planiranog vjestina
ucenicima i djeci iz Skola i vrti¢a unutar razdoblja - Razvoj kreativnih
vrti¢a da bolje projekta s ostalim vjestina
razumiju kulturu, europskim zemljama u - Jacanje digitalne
povijest i obiéaje projektu pismenosti

drugih zemalja kroz
medunarodnu
suradnju

- Poticanje stvaranje
prijateljstva izmedu
ucenika i djece iz
razlicitih zemalja -
medunarodno
razumijevanje
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RAZVOJNI PLAN SKOLE

Prioritetno Poucavanje i ucenje u skladu s Suradnja s roditeljima | Prevencija i smanjenje
podrucje potrebama 21. stoljeca izostanaka ucenika
Ciljevi e Osigurati kvalitetnije i smislenije Unaprijediti komunikaciju | Aktualizirati problem
obrazovanje u skladu s razvojnom dobi | i suradnju izmedu Skole i | izostanaka i naglasiti
ucenika i njihovim interesima te ga roditelja. potrebu zajednickog
pribliziti svakodnevnom Zivotu. djelovanja skole i roditelja
e Pruzati obrazovanje koje ucenike u njihovoj prevenciji.
osposobljava za suvremeni Zivot, svijet
rada i nastavak obrazovanja
Metode i ¢ Uvodenje suvremenih metodickih e Redoviti termini ¢ Analiza razloga
aktivnosti za | pristupa i sustava metodicke individualnih konzultacija | izostanaka.
ostvarivanje | raznolikosti unutar pojedinih nastavnih | s roditeljima. e Pohvala ucenicima s
ciljeva sati. ¢ Organizacija radionica, | malim brojem izostanaka.
¢ Bolja individualizacija nastave dana otvorenih vrata, ¢ Dosljedna primjena
(prilagodba pristupa potrebama izleta, sportskih i kulturnih | kriterija za opravdavanje
ucenika, redovito pracenje ucenika te dogadanja, debata i izostanaka.
organizacija dopunske, dodatne i predavanja. ¢ Pravodobno
izvannastavne nastave). e Ukljucivanje vanjskih informiranje roditelja o
¢ Kvalitativno i objektivno vrednovanje | strucnjaka i suradnika. svakom izostanku ucenika.
ucenickih postignuca.
e Sustavna primjena IKT-a u svim
nastavnim predmetima.
Nuzni Za ostvarivanje zadanih ciljeva Za ostvarivanje zadanih Za ostvarivanje zadanih
resursi potrebno je ucinkovito koristiti ljudske i | ciljeva potrebno je ciljeva potrebno je
materijalne resurse, poticati stvaranje ucinkovito koristiti ljudske | ucinkovito koristiti [judske
kvalitetnog i poticajnog radnog okruzja | resurse te razvijati resurse te zajednickim
u Skoli te osigurati uvjete za provedbu | kvalitetne odnose i djelovanjem skole i
dodatne nastave i izvannastavnih partnersku suradnju roditelja smanjivati broj
aktivnosti. izmedu roditelja i ucitelja. | izostanaka ucenika.
Datum do: 15. 6. 2027. 15. 6. 2027. 15. 6. 2027.
Nadlezna Ravnateljica, stru¢na sluzba pedagoginja, Ravnateljica, stru¢na
osoba Skole, svi ucitelji knjizni¢arka sluzba skole, ucitelji
Mijerljivi e Obrazovni i sportski rezultati u¢enika. | e Evidencija dolazaka e Smanjenje broja
pokazatelji e Rezultati na natjecanjima i smotrama. | roditelja na informacije i izostanaka u odnosu na
ostvarivanja | ¢ Broj ucenika koji se nakon osnovne konzultacije. prethodnu Skolsku godinu.
ciljeva Skole upisuju u srednje skole i e Evidencija sudjelovanja | e Rezultati analize uspjeha

gimnazijske programe.

e Neposredni pokazatelji kvalitete
odgojno-obrazovnog procesa
(standardizirani protokoli za opazanje
kvalitete nastave i uspjesnosti
upravljanja razredom).

roditelja u radionicama,
predavanjima i drugim
aktivnostima skole.

¢ Broj ukljucenih
roditelja, uCenika i ucitelja
u planirane aktivnosti.

ucenika na kraju prvog
polugodista i na kraju
nastavne godine.
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KRITERIJI OCJENJIVANJA VLADANJA 2026./2027.

UZORNO VLADANIJE

DOBRO VLADANIJE - do tri
prekriaja

LOSE VLADANIJE - CEetiri ili
viSe prekrsaja

Ucenik poStuje Pravilnik o
kuénom redu skole,

Pravila ponasanja i razredna
pravila

Ucenik uglavhom postuje
Pravilnik o ku¢nom redu
Skole, pravila ponaSanja i
razredna pravila

Ucenik ne postuje Pravilnik o
kuénom redu skole, pravila
ponasanja i razredna pravila

Ucenik redovito i savjesno
izvrSava Skolske obveze,
aktivno sudjeluje u nastavi(u

Ucenik povremeno
zanemaruje izvrSavanje
Skolskih obveza, pasivan je

Ucenik odbija sudjelovanje u
nastavhom procesu, ne
izvrSavati Skolske obveze ,

okviru svojih moguénosti) | na nastavi, potreban mu je | niti uz poticaj, vrlo cesto
,redovito nosi  potreban | stalni poticaj, ¢esto nema | nema potreban pribor
pribor potreban pribor

Ucenik redovito pohada | UCenik ponekad kasni na | Ucenik cCesto kasni na
nastavu i druge oblike | nastavu i neopravdano | nastavu, neopravdano
odgojno-obrazovnog rada, | izostaje (ukupno do 5 | izostaje, samovoljno napusta
ne kasni na nastavu neopravdanih sati) nastavu(iznad 5

neopravdanih sati)

Ucenik ¢uva Skolsku imovinu | Ucenik se nemarno odnosi | Ucenik sudjeluje u
i okoli§ te imovinu drugih | prema Skolskoj imovini i | uniStavanjuskolske imovinei
ucenika, poStuje zabranu | imovini drugih  ucenika, | imovini  drugih  ucenika
unosenja zabranjenih | ponekad ne postuje zabranu | (namjerno), ne  postuje
sredstava u unutrasnji i | unoSenja zabranjenih | zabranu unosenja

vanjski prostor Skole, ima
razvijenu ekolosku svijest i

sredstava u unutrasnji i
vanjski prostor Skole, kada

zabranjenih  sredstava u
unutrasnji i vanjski prostor

ponasa se u skladu s njom drugi krSe pozitivan i | Skole, svojim ponaSanjem
primjeren odnos prema | prema imovini i okoliSu daje
imovini i okoliSu uglavhom je | lo$ primjer ostalim
promatraé, ne sprje€ava | u€enicima
takve radnje
Uéenik se kulturno ophodi | Uéenik se ponekad ne | Ucenik se vrlo cesto ne
prema uciteljima i ostalim | ophodi  kulturno prema | ophodi kulturno prema
zaposlenicima  Skole, ne | uliteljima i zaposlenicima | uciteljima i osoblju skole,
koristi neprimjerene izraze i | Skole, vrlo rijetko koristi | koristi neprimjerene izraze i
neprihvatljive oblike | neprimjerene izraze i | neprihvatljive oblike
ponasanja, uvazava autoritet | neprihvatljive oblike | ponasanja, ne uvaZava

svih  uCitelja i ostalih

zaposlenika

ponasanja, uvaZzava autoritet
samo ponekih uditelja i
zaposlenika

autoritet veéine ucitelja i
zaposlenika
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Ucenik se ne sukobljava s
ucenicima, niti verbalno niti

fizicki, tolerantan je,
spreman na suradnju i
pomaganje drugima, postuje

razli¢itosti, primjereno i
odgovorno se ponasa
prilikom koriStenja
drustvenih mreza

Ucenik se ponekad verbalno
sukobljava s ucenicima
ponekad nije tolerantan, nije
spreman na suradnju i
pomaganje drugima, ne
postuje razlicitosti, prilikom
koristenja drustvenih mreza
uglavnom je odgovoran

Ucenik se ¢esto sukobljava s
ucenicima verbalnoiili fizicki,
nije  tolerantan, izaziva
sukobe, ne preuzima
posljedice i odgovornost za
svoje ponasanje, ne postuje
razli¢itosti, u  koristenju
drustvenih mreza ne ponasa
se odgovorno i primjereno

Ucenik nema izrecenu

pedagosku mjeru.

Uceniku je izreCena
pedagoska mjera pisane
opomene, no nije pokazao
poboljSanje. Dobro vladanje
moze imati ucenik koji ima i
izreCenu mjeru ukora

Uceniku je izreCena
pedagoska mjera ukora
razrednog vijeca ili strogog
ukora uciteljskog vijeca,
nakon cega se ponasanje
ucenika nije promijenilo.

razrednog vije¢a, ali samo
ako je preuzeo odgovornost
za svoje ponasanje i
popravlja se.

Vladanje ucenika biljeZi se na kraju polugodista i Skolske godine, a svaki ¢lan razrednog vijeca
biljezi svoj prijedlog vladanja za svakog pojedinog ucenika. BiljeSke se koriste i za prijedlog
donosenja pedagoskih mjera.

Obveze razrednika:

» Na satu razrednika pregledati biljeske tijekom proslog tjedna i prokomentirati,
upozoriti u€enika ili roditelja
» Na individualnim kontaktima s roditeljima prokomentirati biljeSke za pojedinog
ucenika
» Obavijestiti stru¢nu sluzbu kod uzastopnog ponavljanja nekih ponasanja
» Kod sukoba s drugim ucenicima, oStecenja imovine i koriStenja opojnih sredstava
odmah obavijestiti stru¢nu sluzbu
» Razrednik, svaki predmetni ucitelj ili stru¢ni suradnik moZe dati svoj komentar i
opisati poduzete mjere i istaknuti zakljucke
» Unosenje pedagoskih mjera u i e-maticu je obavezno
Na kraju polugodista ili Skolske godine- temeljem biljeski razrednik ée predloziti ocjenu
vladanja (uzorno, dobro, lose) koja moja biti izre¢ena javno i nedvosmisleno na jednom od
posljednjih sati razrednika. Konacna ocjena se donosi na sjednicama Razrednog vijec¢a. U
slu¢aju unistavanje imovine, tjelesnih sukoba s drugim uéenicima i prekrsaja u svezi
sredstava odmah se obavjeStava strucna sluzba i roditelji te se ucenik upuéuje na
dopunsku nastavu iz ponasanja. Pisanu obavijest o tome nosi roditeljima/starateljima na
potpis.




STRATEGIJA SIGURNE, ODGOVORNE | PEDAGOSKI UTEMELJENE PRIMJENE UMJETNE
INTELIGENCIJE U OS EUGENA KUMICICA, SLATINA

za razdoblje 2026. — 2030.
1. UvOD

Digitalna transformacija drustva i ubrzani razvoj tehnologija temeljenih na umjetnoj
inteligenciji (Ul) donose nove mogucénosti, ali i nove izazove za odgojno-obrazovni sustav. Kao
odgojno-obrazovna ustanova koja promice kvalitetno, ukljucivo i suvremeno obrazovanje, OS
Eugena Kumiciéa, Slatina prepoznaje potencijal umjetne inteligencije u unaprjedenju procesa
ucenja i poucavanja, administrativnih poslova te razvoju digitalnih kompetencija ucenika i
djelatnika. Istovremeno, Skola prepoznaje odgovornost zastite prava, sigurnosti, privatnosti i
dobrobiti ucenika u digitalnom okruzeniju.

Ova Strategija predstavlja temeljni dokument kojim se odreduju smjer, nacela, ciljevi i
aktivnosti vezani uz primjenu umjetne inteligencije u radu Skole. Dokument se temelji na
nacelu da tehnologija mora sluziti razvoju ucenika te da umjetna inteligencija nikada ne moze
zamijeniti odgojno-obrazovnu ulogu ucitelja, stru¢nih suradnika i roditelja.

2. PRAVNA | STRATESKA OSNOVA
Strategija se temelji na:

e Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli;

o Statutu OS Eugena Kumicica, Slatina;

e Nacionalnom kurikulumu za osnovnoskolski odgoj i obrazovanje;

e Uredbi (EU) 2016/679 o zastiti osobnih podataka (GDPR);

e Uredbi (EU) 2024/1689 o umjetnoj inteligenciji (Al Act);

e Smjernice za primjenu Al koje je izradila Hrvatska akademska i istrazivacka mreza —
CARNET;

e HR_EducationalAl_Guide_Summary

e UNESCO okvirima kompetencija za umjetnu inteligenciju za ucenike i nastavnike.

3. VIZIJA

Razvijati Skolu koja umjetnu inteligenciju koristi odgovorno, sigurno, eti¢no i pedagoski
opravdano, pri cemu su dobrobit ucenika, zastita njihovih prava, razvoj kritickog misljenja i
oc€uvanje kvalitete odgojno-obrazovnog procesa uvijek ispred tehnoloskih moguénosti.

4. MISUJA

Osigurati sustavan, siguran i svrhovit pristup koristenju umjetne inteligencije kroz razvoj
digitalnih kompetencija ucenika i djelatnika, zaStitu privatnosti i osobnih podataka,
promicanje akademskog poStenja te ocuvanje mentalnog zdravlja i digitalne dobrobiti
ucenika.
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5. TEMELINA NACELA

5.1. Dobrobit uc¢enika kao najvisi prioritet

Sve odluke vezane uz uvodenje i primjenu umjetne inteligencije u Skoli donose se isklju¢ivo u
najboljem interesu ucéenika. Dobrobit, sigurnost, zdrav razvoj, socijalni odnosi i kvaliteta
ucenja imaju prednost pred tehnoloskim mogucénostima i ucinkovitosti sustava umjetne
inteligencije.

5.2. Covjek u sredi$tu procesa

Umjetna inteligencija sluzi kao pomocni alat te ne moze zamijeniti stru¢nu, pedagosku i eticku
prosudbu ucitelja, stru¢nih suradnika i ravnatelja. Sve vazne odgojno-obrazovne odluke ostaju
u nadleznosti ljudi.

5.3. Sigurnost i zastita podataka

Skola ée koristiti isklju¢ivo alate koji zadovoljavaju zahtjeve zastite osobnih podataka i
sigurnosti informacijskih sustava te su uskladeni s vazeéim propisima. U Al sustave nije
dopusteno unositi osobne podatke ucenika, roditelja i djelatnika bez odgovarajuce pravne
osnove.

5.4. Transparentnost

Ucenici i djelatnici obvezni su jasno naznaciti kada su prilikom izrade radova, prezentacija,
projekata ili drugih sadrzaja koristili umjetnu inteligenciju.

5.5. Akademsko postenje

Uporaba umjetne inteligencije ne smije zamijeniti proces ucenja niti dovesti do nepostenog
stjecanja obrazovnih postignuca.

5.6. Kriticko misljenje

Svi sadrzaji generirani umjetnom inteligencijom moraju biti podvrgnuti kritickoj procjeni,
provjeri izvora i vrednovanju njihove tocnosti, relevantnosti i primjerenosti.

5.7. Jednakost i ukljucivost

Skola ¢e nastojati osigurati jednak pristup digitalnim alatima svim uéenicima te koristiti
umjetnu inteligenciju kao dodatnu podrsku inkluzivnom obrazovanju.

6. STRATESKI CILJEVI

Cilj 1. Razvijati Al i digitalnu pismenost ucenika
e razvijati razumijevanje mogucnosti i ograni¢enja umjetne inteligencije;
e razvijati kriticko vrednovanje digitalnih sadrzaja;
e osnazivati odgovorno i sigurno ponasanje u digitalnom okruzenju;
e poticati eti¢no koristenje digitalnih tehnologija.
Cilj 2. Jacati kompetencije uditelja i strucnih suradnika
e kontinuirano struéno usavrsavanje;
e razmjena primjera dobre prakse;
e pedagoski opravdana primjena Al alata;
e koristenje umjetne inteligencije za podrsku planiranju i organizaciji rada.
Cilj 3. Osigurati zakonitu i sigurnu uporabu umjetne inteligencije
e postivanje GDPR-a i Al Acta;
o koristenje odobrenih i sigurnih alata;
e izradairedovito azuriranje Skolskih smjernica;
o praéenje rizika i zastita osobnih podataka.
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Cilj 4. Jacati partnerstvo s roditeljima

e informiranje roditelja o moguénostima i rizicima Al tehnologija;

e organiziranje edukacija i radionica;

¢ suradnja u promicanju odgovornog koristenja digitalnih tehnologija.
Cilj 5. Primjenjivati Al kao podrsku u€enju i inkluzivnosti

¢ individualizacija procesa ucenja;

e podrska uéenicima s teSko¢ama;

e razvojistrazivacke i projektne nastave;

e poticanje kreativnosti i inovativnosti.
Cilj 6. Ocuvati digitalnu dobrobit u¢enika

e razvijati zdrave navike koriStenja digitalnih tehnologija;

e prevenirati pretjerano oslanjanje na umjetnu inteligenciju;

e osvjestavati rizike digitalnog okruzenija;

e promicati ravnotezu izmedu digitalnih i neposrednih oblika u¢enja.

7. PRIHVATUIVA UPORABA UMJETNE INTELIGENCIJE
Ucenici i djelatnici mogu koristiti umjetnu inteligenciju za:

e istrazivanje i prikupljanje informacija;

e izradu nacrta, ideja i prijedloga;

o dodatna objasnjenja nastavnih sadrzaja;

e razvoj kreativnih i projektnih aktivnosti;

¢ individualizirano ucenje;

e izradu nastavnih materijala;

e podrsku ucenicima s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama;
e administrativnu podrsku djelatnicima Skole.

Svaki sadrZaj koji generira umjetna inteligencija smatra se radnom verzijom koja zahtijeva
ljudsku provjeru i doradu.

8. NEPRIHVATLJIVA | NEDOPUSTENA UPORABA UMJETNE INTELIGENCIE
Radi zastite akademskog integriteta i dobrobiti u¢enika, neprihvatljivom se smatra:

e predstavljanje Al-generiranih radova kao vlastitih;

e prepisivanje zadaca, eseja, projekata ili prezentacija izradenih umjetnom
inteligencijom bez navodenja koristenja alata;

o koristenje umjetne inteligencije tijekom pisanih provjera, ispita i drugih oblika
vrednovanja kada to nije dopusteno;

o koristenje Al alata kao zamjene za vlastito promisljanje i proces uéenja;

e unoSenje osobnih podataka uéenika, roditelja ili djelatnika u Al sustave bez
odgovarajuce zastite i odobrenja;

o stvaranje laZznih fotografija, videozapisa ili audiozapisa kojima se vrijeda, ismijava ili
dovodi u zabludu druge osobe;

e generiranje neprimjerenih, diskriminirajucih, nasilnih ili obmanjujuéih sadrzaja;
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e koriStenje umjetne inteligencije za elektronicko nasilje, manipulaciju ili narusavanje
ugleda drugih osoba.

Navedeni oblici ponasanja smatraju se krSenjem nacela akademskog postenja, odgovorne
uporabe digitalnih tehnologija i odredbi ku¢nog reda Skole te se mogu sankcionirati sukladno
vazedéim propisima i Skolskim aktima.

9. ULOGE  ODGOVORNOSTI

Ravnatelj
e oOsigurava uvjete za provedbu Strategije;
e prati uskladenost s pravnim propisima;
e potice strucno usavrsavanje djelatnika;
¢ koordinira razvoj i provedbu skolskih smjernica.

Ucitelji
e odgovorno primjenjuju Al alate;
¢ razvijaju digitalne kompetencije ucenika;
e promicu akademsko postenje;
o kriticki vrednuju Al-generirane sadrzaje.

Strucéni suradnici

e prate utjecaj Al tehnologija na dobrobit ucenika;
¢ provode preventivne i edukativne aktivnosti;
e pruzaju podrsku uéenicima, roditeljima i uciteljima.

Ucenici
e koriste umjetnu inteligenciju na siguran i odgovoran nacin;

e postuju nacela akademskog postenja;
e Stite svoje osobne podatke i privatnost.

Roditelji
e suraduju sa Skolom u promicanju sigurne uporabe umjetne inteligencije;

e prate digitalne navike djece;
o sudjeluju u edukativnim aktivnostima skole

10. AKCHIJSKI PLAN PROVEDBE STRATEGIJE

10.1. Tablica provedbe Strategije
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Aktivnost Rok provedbe | Odgovorna osoba/e Pokazatelj
uspjesnosti
Donosenje Skolskih smjernica za listopad 2026. ravnatelj, Tim za Usvojene
koriStenje umjetne inteligencije umjetnu smjernice
inteligenciju
Upoznavanje djelatnika sa listopad 2026. ravnatelj Odrzana sjednica
Strategijom i Skolskim smjernicama Uciteljskog vijeca
Osnivanje Tima za umjetnu listopad 2026. ravnatelj Odluka o

inteligenciju

imenovanju tima

Izrada godisnjeg plana aktivnosti

listopad svake

Tim za umjetnu

Izraden godisnji

vezanih uz umjetnu inteligenciju godine inteligenciju plan rada
Edukacija ucitelja i strucnih kontinuirano ravnatelj, Tim za Broj odrzanih
suradnika umjetnu edukacija
inteligenciju
Razmjena primjera dobre prakse kontinuirano ucitelji i strucni Aktivnosti
suradnici strucnih vijeéa
Edukacija ucenika o odgovornoj tijekom razrednici i Odrzane
uporabi umjetne inteligencije nastavne godine | predmetni ucitelji radionice i
nastavni sati
Edukacija ucenika o digitalnoj tijekom strucni suradnici i Evidencija
dobrobiti i akademskom postenju nastavne godine | razrednici aktivnosti
Informiranje roditelja o najmanje ravnatelj i strucni Odrzano
prednostima i rizicima Al jednom godisnje | suradnici predavanje ili
tehnologija roditeljski
sastanak
Izrada preporuka za koriStenje Al studeni 2026. Tim za umjetnu Objavljene
alata u Skoli i kod kuc¢e inteligenciju preporuke
Pracenje uskladenosti s GDPR-omi | kontinuirano ravnatelj i sluzbenik | Nema
propisima za zastitu podataka evidentiranih
povreda
Pracenje slucajeva neprimjerene kontinuirano ucitelji, razrednici i Evidencija i
uporabe umjetne inteligencije strucéni suradnici poduzete mjere
Poticanje uporabe Al alata za kontinuirano ucitelji i strucni Primjeri
podrsku u€enicima s teSko¢ama suradnici prilagodbi
Koristenje Al alata u projektnoj i kontinuirano ucitelji Broj aktivnosti i
istraZzivackoj nastavi projekata

Provedba anketa o digitalnoj
dobrobiti ucenika

jednom godisnje

strucni suradnici

Analiza rezultata

Izrada godisnjeg izvjes¢a o
provedbi Strategije

lipanj svake
godine

ravnatelj i Tim za
umjetnu
inteligenciju

Godisnje izvjesce

Revizija Strategije

najmanje svake
dvije godine

ravnatelj i Skolski
odbor

Izmjene i dopune
Strategije
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10.2. Tim za umjetnu inteligenciju

Radi koordinacije provedbe ove Strategije ravnatelj Skole imenuje Tim za umjetnu
inteligenciju.
Tim Cine:
¢ ravnatelj Skole — Sanela Juki¢,
e pedagog — Natasa Valinci¢,
¢ psiholog — Iva Matek
¢ ucitelj informatike — Mario Jerbi¢,
e predstavnik ucitelja razredne nastave — Marinela ZrinS¢ak Begovac,
e predstavnik ucitelja predmetne nastave — Silvija Madari¢,
o sluzbenik za zasStitu osobnih podataka, tajnica — Mirela Jakovié
Zadace Tima
¢ koordinira provedbu Strategije;
e prati primjenu umjetne inteligencije u odgojno-obrazovnom procesu;
o predlaZze edukacije za djelatnike, ucenike i roditelje;
e prati promjene zakonodavnog i regulatornog okvira;
e prati utjecaj umjetne inteligencije na digitalnu dobrobit ucenika;
e predlaZze izmjene i dopune Skolskih akata;
¢ jednom godisnje podnosi ravnatelju pisano izvjeS¢e o provedbi Strategije.

11. PRACENJE | VREDNOVANIJE

Provedba Strategije pratiti ¢e se kroz:
e izvjeSca uditelja i strucnih suradnika;
e rezultate stru¢nih usavrsavanja;
e analizu primjene Al alata u nastavi;
e anketiranje ucenika, roditelja i djelatnika;
e izvjesSca o digitalnoj dobrobiti ucenika;
e godisnje izvjeSce ravnatelja Skole.

Strategija se po potrebi dopunjuje i uskladuje s novim propisima, preporukama nadleznih
tijela i stru¢nim smjernicama.

12. ZAVRSNA ODREDBA

Ova Strategija sigurne, odgovorne i pedagoski utemeljene primjene umjetne inteligencije u
0S Eugena Kumicica, Slatina usvaja se na sjednici Skolskog odbora te stupa na snagu danom
donosenja, a sastavni je dio GodisSnjeg plana i programa rada skole.




3. Osnovni podatci o skoli

NAZIV SKOLE: Osnovna Skola Eugena Kumici¢a

ADRESA: 33520 Slatina, DobriSe Cesaric¢a 24

ZUPANUJA: Viroviticko—podravska

TELEFON: 033/551-213 (centrala), 553 — 311 (ravnateljica)
E-MAIL: os-eugena.kumicica@vt.t-com.hr

os-slatina-001@os-ekumicica-slatina.skole.hr

WEB STRANICA:

http://os-ekumicica-slatina.skole.hr/

ZIRO RACUN:

MATICNI BROJ: 3100146

OIB: 77224465704
SIFRA U MZOS: 10-067-001

BROJ DJELATNIKA:

Ravnateljica Skole - 1

Tajnica Skole — 1

Racunovotkinja - 1

Ucitelji razredne nastave — 17

Ucitelji predmetne nastave PRV — 30

Uditelji strucnjaci edukacijsko rehabilitacijskog
profilau PO -4

Strucnih suradnika s PRV — 3

Ostalih radnika s PRV — 20

Ukupno djelatnika: 77

RAVNATELJICA SKOLE:

Sanela Jukié, prof.

TAJNICA SKOLE:

Mirela Jakovi¢, bacc. iur.

SKOLSKI ODBOR

1. Darko Vencl, bacc. inf., predsjednik

2. Rajka Avirovi¢ Gaca, zamjenica predsjednika
3. Jasna Kizivat

4. Matea Malenjak

5. DraZen Kostanjevac

6. Danijel Perovic

7. Ivana Skrlec
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http://os-ekumicica-slatina.skole.hr/

BROJ UCENIKA: 487 uéenika u 34 odjela
(34 odjela i 1 odgojno-obrazovna skupina)

1. Mati¢na skola = 432 ucenika u 27 odjela
a) Redovni odjeli - I. do IV. razred — 156 ucenika, 9 odjela
- V. do VIII. razred — 254 ucenika, 13 odjela
=410 ucenika u 22 odjela
b) Posebni odjeli = 22 udenika, 2 kombinirana odjela, 1 Cisti odjel i 1 odgojno-obrazovna
skupina
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2. Podrucne skole = 55 ucenika u 8 kombiniranih odjela
2.1. Baki¢ — 5 uéenika u 1 kombiniranom odjelu

2.2. G. Miholjac — 13 ucenika u 2 kombinirana odjela
2.3. Josipovo — 18 ucenika u 2 kombinirana odjela
2.4. Novaki — 8 u€enika u 1 kombiniranom odjelu
2.5. Vaska — 11 ucenika u 2 kombinirana odjela




Shematski prikaz skole

| OSNOVNA $KOLA

PODRUCHA SKOLA 4 KM EUGEMNA KUuMICICA
VASKA SLATINA
| MATIENA SKOLA

20 KM

PODRUCNA
SKOLA

=

PODRUCNA SKOLA 8 KM
BAKIC |

9 KM

MNOWAKI

PODRUCNA |
SKOLA

JOSIPOVO |
|

PODRUCHNA SKOLA
GORNJI MIHOLJAC

Tlocrt Slatine s obiljezenim upisnim podruc¢jem za maticnu Skolu
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Tlocrt Zupanije s obiljezenim upisnim podruéjem za podruéne $kole

Podatci o Skolskom podrucju

Osnovna Skola Eugena Kumicica u Slatini mati¢na je Skola koja u svom sastavu ima pet podrucnih
Skola. Mati¢na $kola izvodi osmogodisnji program osnovnog obrazovanja, dok su podrucne skole
organizirane kao Cetverorazredne skole. Podrucne skole nalaze se u Baki¢u, Gornjem Miholjcu,
Josipovu, Novakima i Vaskoj.

U odnosu na prethodnu $kolsku godinu nije bilo promjena u $kolskom podru¢ju. Skolsko
podruc¢je Osnovne Skole Eugena Kumicica u Slatini obuhvaca:

e zapadni dio grada omeden granicom koju cine Vinogradska ulica, Trg sv. Josipa i Ulica
Vladimira Nazora prema prigradskom naselju Medinci,

 naselja Baki¢, Gornji Miholjac, Spanat, Viénjica, Novaki, Nova Sarovka, Grabi¢, Vaska,
Markovo, Medinci i Kapinci.

Udaljenost pojedinih naselja od maticne skole razlikuje se te iznosi od 4 km, koliko je udaljen
Baki¢ kao najblize naselje, do 24 km, koliko je udaljena Vaska kao najudaljenije naselje.

Prometna povezanost svih naselja sa sjedistem skole je dobra. Sva su naselja povezana
asfaltiranim prometnicama.

Ucenici od V. do VIII. razreda iz svih naselja i sjedista podrucnih skola svakodnevno se prevoze u
maticnu Skolu u Slatini. Ucenici od I. do V. razreda iz Kapinaca prevoze se u Podruc¢nu skolu

Vaska, udaljenu tri kilometra, dok se ucenici iz Spanata prevoze u Podruénu $kolu Gornji Miholjac.

Ucenici od I. do IV. razreda iz Grabi¢a, Nove Sarovke, Markova i Medinaca prevoze se u maticnu
skolu u Slatini.
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Za ucenike iz Ulice Vladimira Nazora, Ulice Matije Gupca i Primorske ulice organiziran je gradski
prijevoz do skole.

Prijevoz ucenika obavlja prijevoznik Cazmatrans d.o.o0., Poslovna jedinica Slatina. Prijevoz se odvija
uredno, a raspored voznje nastoji se u najvecoj mogucoj mjeri uskladiti s pedagoskim zahtjevima
te stvarnim uvjetima prijevoza.

U tablici koja je sastavni dio Godisnjeg plana i programa rada skole prikazan je pregled relacija na
kojima je organiziran prijevoz ucenika te broj u¢enika na pojedinoj relaciji.

Prostorni uvjeti rada

Zgrada Osnovne skole Eugena Kumicica u Slatini izgradena je 1982. godine. Mati¢nu Skolu
pohada 410 ucenika rasporedenih u 22 razredna odjela redovite nastave te 22 ucenika ukljucena u
tri posebna razredna odjela i jednu odgojno-obrazovnu skupinu.

Skola raspolaZe s 19 ucionica za izvodenje redovite nastave te etiri ucionice za posebne razredne
odjele. U sastavu Skole nalaze se i mala te velika sportska dvorana.

Tijekom proteklog razdoblja provedeni su znacajni infrastrukturni zahvati. Zavrsena je energetska
obnova skolske zgrade, rekonstruirano je potkrovlje te je zamijenjeno kroviste. Takoder je
izgraden nastavak nogostupa uz Strossmayerovu ulicu, ¢ime je ucenicima koji dolaze iz toga
smjera omogucden sigurniji dolazak u Skolu. Medutim, nogostup kojim $koli pristupaju ucenici iz
smjera Ulice Matije Gupca nalazi se u loSem stanju te zahtijeva obnovu.

U svim ucionicama postavljen je parket koji je, zbog dugogodisnjeg koristenja, velike frekvencije
ucenika te izvodenja gradevinskih radova, znatno dotrajao i zahtijeva obnovu.

Sportska dvorana takoder je obnovljena u sklopu energetske obnove. Obuhvaceni su radovi na
sustavu grijanja, zamjeni podnih obloga, uredenju sanitarnih ¢vorova te uredenju vanjskog
sportskog igralista.

U proteklom razdoblju posebna pozornost posvecivala se prioritetnim infrastrukturnim
projektima, zbog cega nije provedena cjelovita obnova skolske kuhinje i restorana. Unatoc tome,
u kuhinji su realizirana znacajna ulaganja. Nabavljena je nova profesionalna perilica posuda te
profesionalna konvekcijska pe¢nica, uz redovitu zamjenu potrebnog pribora i posuda. Skola
osigurava prehranu za sve ucenike te svakodnevno priprema topli obrok. Za potrebe prijevoza
hrane i drugih skolskih aktivnosti nabavljeno je i sluzbeno vozilo. U $kolskom restoranu
zamijenjen je namjestaj te su nabavljeni novi stolovi i stolice.

Skola oc¢ekuije realizaciju projekta dogradnje mati¢ne $kole radi prelaska na jednosmjenski rad.
Projektom je predvidena izgradnja dodatnih ucionica i pratecih prostora te prosirenje i
modernizacija skolske kuhinje i restorana. Provedbom projekta osigurat ¢e se kvalitetniji prostorni
i organizacijski uvjeti za ucenike i djelatnike Skole te dodatno unaprijediti uvjeti za pripremu i
posluzivanje skolskih obroka.
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Dio skolskog namjestaja obnovljen je i zamijenjen novim, no preostali namjestaj u pojedinim
ucionicama i dalje je dotrajao te zahtijeva postupnu obnovu. Odrzavanje postoje¢eg namjestaja
provodi se u okviru moguénosti Skole.

Zbog velikog broja ucenika koji nastavu pohadaju u dopodnevnoj smjeni, skola se suocava s
nedostatkom parkirnog prostora te potesko¢ama u organizaciji sigurnog dolaska i odlaska
ucenika. Dodatni izazov predstavlja nedostatak odgovarajuceg prostora za zaustavljanje i
parkiranje Skolskih autobusa tijekom prijevoza ucenika putnika.

Skola se nalazi u mirnom i prometno sigurnom okruzenju, izvan glavnih prometnica. lako takav
polozaj pridonosi sigurnosti ucenika tijekom nastave, izvan radnog vremena skole povremeno

dolazi do okupljanja neodgovornih osoba koje uzrokuju ostecenja skolske imovine, ukljucujuci

djedje igraliste, sjenicu, klupe i hortikulturne povrsine.

Prilaz Skoli djelomicno je poplocen betonskim ploc¢ama, a djelomicno asfaltiran. Zbog dotrajalosti
materijala i njihove starosti potrebno je planirati postupnu obnovu pristupnih povrsina.
Odrzavanje se provodi u skladu s financijskim moguénostima Skole, pri ¢emu je otezavajuca
okolnost nedostupnost pojedinih vrsta betonskih ploca koje su ugradene prilikom izgradnje
Skolskog kompleksa.

Skola ve¢ niz godina posjeduje rje$enje nadleznog inspekcijskog tijela kojim je utvrdena potreba
uspostave sustava uzbunjivanja te Ce se navedena obveza realizirati sukladno moguénostima i
prioritetima osnivaca.

Skola je dobro opremljena suvremenom informacijskom i komunikacijskom tehnologijom koja
omogucuje kvalitetno izvodenje nastavnog procesa te podrzava primjenu modernih metoda
poucavanja i ucenja.

PLAN

Rekonstrukcija i opremanje skolske zgrade i okolisa Skole za rad Skole u jednoj smjeni i
provedbu cjelodnevne nastave

Vezano uz potrebe rje$avanja problematike oko PODRUCNIH SKOLA potrebe su sljedeée:

P$ G. Miholjac

PLAN potreba
- Interaktivni ekran
- klime -dvije
- printer

PS Bakic¢

PLAN potreba
- Interaktivni ekran
- klime - dvije
- printer

j



PS Josipovo
PLAN potreba

PS Novaki

ucionica na otvorenom

dogradnja i rekonstrukcija Skole za rad u jednoj smjeni
klime-dvije

interaktivni ekran

PLAN potreba

PS VASKA

toplinska izolacija — fasada
novi namjestaj

ucionica na otvorenom
klime-dvije

drvena kudica za alat
sportsko igraliste

PLAN potreba

novi namjestaj

uredenje multifunkcionalne dvorane za potrebe TZK, priredbe i ostale skolske
aktivnosti

Energetska obnova cijele zgrade ( nekada bila mati¢na Skola mi koristimo samo
prizemlje

ucionica na otvorenom

klima

B



Prikaz unutrasnjeg Skolskog prostora

NAZIV PROSTORA UCIONICE Kabineti Oznaka stanja opremljenosti
(kla:slcna “C_'S"fca' Velic¢ina Veli¢ina Opca Didakticka
kabinet, knjiznica, Broj | ym? Broj um? | opremljenost | opremljenost
dvorana)
RAZREDNA NASTAVA
1. razred 2 54 2 2
2. razred 3 54 2 2
3. razred 3 54 2 2
4. razred 2 54 2 2
PREDMETNA NASTAVA
Hrvatski jezik 3 54 1 12 2 2
Likovna/tehnicka kultura 1 45 2 2
Vjeronauk 1 45 2 2
Engleski jezik 1 45 1 12 2 2
Biologija/Kemija 1 54 1 12 2 2
Fizika 1 54 1 12 2 2
Glazbena kultura 1 54 1 12 2 2
Informatika 1 45 1 6 3 3
Posebni odjeli 3 150 3
OSTALO
Sportska dvorana 2 1.376 1 20 2 2
Knjiznica 1 98 2 2
Kuhinja 1 112 2 2
Zbornica 1 50 2 2
Uredi 6 120 2 2
PODRUCNE SKOLE 10 420
UKUPNO 45 2.612 7 86

Oznaka stanja opremljenosti do 50% - 1, od 51-70% - 2, od 71-100% - 3.
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PRIKAZ VANJSKIH PROSTORA S PREGLEDOM STANJA | PLANOM UREDENJA U
SK. GOD. 2026./2027.

SKOLSKI OBJEKT

NAZIV POVRSINE

OCJENA STANJA

PLAN UREDENJA

1. Travnato igraliste

2. Parkiraliste

zadovoljava

ne zadovoljava

dosijavanje trave
postavljanje klupa za
sjedenje,

prosSirenje parkiralista
sadnja drveca

MATICNA SKOLA . oy o . .
CNA SkO 3. Igraliste za male odli¢no postavljanje klupa za sjedenje
sportove redovito odrzavati
ucionice na otvorenom
4. Park, nasadi i zadovoljava
ukrasno drvece poploc¢avanje ulaza u skolu
uredenje interijera skole
5. Zgrada Skole zadovoljava
PE BAKIE Zelena povrsu"na, odli¢no odrzavanje nove Skolske
ukrasno grmlje zgrade
PE JOSIPOVO Zele|'1a p?vvr5|na, odli¢no izgradnja Eavnljona i drvene
igraliste kucice za alat
PS GORNII Parka, zelene odli¢no redovito odrZavanje
MIHOLIAC povrsine, igraliste J
redovito odrzavati
PE NOVAKI Zelene povrsu.\e, dobro . |zgra!dnja r'u.)ve s!(ole,
park, nasadi izgradnja paviljona i drvene
kudice za alat
Zelene povrsine redovito odrZavanje, izmijeniti
PS VASKA POVISING, dobro ogradu oko skole
park, igraliste
PODACI O KVADRATURI PODRUCNIH | MATICNE SKOLE
BAKIC

= 1. u€ionica (2x), 2. wc, 3. hodnik, 4. zbornica - UKUPNO: 213 m? (DVORISTE: 4095 m?)

JOSIPOVO

= 1. ucionica 50 m?, 2. wc- 5 m?, we 5 m?, 3. hodnik 1 m?, 4. spremiste 2 m?, 5. zbornica 9 m?,
6. wc za osoblje 3,6 m?> - UKUPNO: 75,6 m? (DVORI§TE: 3450 m?)

GORNIJI MIHOLJAC

- 1. u€ionica (2x), 2. wc, 3. hodnik, 4. zbornica - UKUPNO: 213 m? (DVORISTE: 2604 m?)

j




NOVAKI

-1

uéionica 65 m?, 2. u¢ionica 65 m?, 3. wc 5,5 m?, 4. wc 5,5 m?, 5. zbornica 8 m?, 6. hodnik i

stepeniéte 65 m2 - UKUPNO: 214 m? (DVORISTE: 2220 m?)

VASKA

UNUTARNJA KVADRATURA: dvije ucionice: po 45,20 m? = 90,40 m?, zbornica: 7,20 m?,

hodnik: 120,40 m?, kabinet: 24 m?, wc: 6 m?, dvorana: 170 m?, 2 prostorije 32 m?, knjiznica

16 m?, foto 12 m? - UKUPNO: 478 m?

- VANJSKA KVADRATURA: zelena povrsina 1.316 m? drvarnica 28 m? kuhinja 66 m2,

DVORISTE: 1500 m?

MATICNA SKOLA: - unutarnja kvadratura $kole - 3950 m?

- posebni odjeli — 150 m?

dvorana 1376 m?- ukupan prostor s malom dvoranom i ostalim prostorom

- velika dvorana — 32x18= 576 m?, mala dvorana 15x12=180,00 m?

UKUPNO: 6232 m?i DVORISTE: 21335 m?

UKUPNO - UNUTARNJA | VANJSKA KVADRATURA: 43.048,10 m?

KNJIZNI FOND SKOLE

KNJIZNI FOND- | Br. Broj svezaka Vrijednost Br.
posudba Naslova eur posudbi
Tiskana tekst. Grada 4451 7797 65.778,29 29524
AV grada, audio -cd 3 3/3 1,98 0

AV grada, video -dvd 35 46/ 46 221,58 0

AV grada-video kaseta 111 129 1.499,98 29
e-grada, ostalo 4 4 2,64 3
Igracke,opcéenito 8 11 239,90 3
Kompjuterski medij,cd 13 17 186,43 5
Kompjuterski medij,dvd | 38 38 44,73 10
UKUPNO 4666 8050 68.040,49 29582

U sk. god. 2026./2027. knjizni fond potrebno je obnavljati lektirnim naslovima i naslovima za
poticanje Citanja kojih je joS uvijek premalo. Nastavit ¢emo nabavljati i potrebnu literaturu iz
svih predmeta koji se u Skoli predaju, kao i stru¢nu literaturu iz metodike, pedagogije,
psihologije i knjizni¢arstva. U skladu s financijskim moguénostima popunjavat ¢emo i
referentnu zbirku i zbirku audio i video materijala.
1. Skola (1. polugodidte)......cccccuviveerevereneeereeees 400,00 Eur
2. Skola (2. polugodi§te).........ccccvuerueevenereerennen. 400,00 Eur
UKUPNO planirani iznos: =800,00 Eur
Obnova fonda na druge nacine:
e donacija Ministarstva znanosti i obrazovanja, Grada Slatine
e pokloni (izdavaca, udruga, poduzeéa, nastavnika i u¢enika)
e ostalo.

@



4. Podaci o izvrsiteljima poslova i njihovim radnim zaduzenjima

PODACI O RAVNATELJU | STRUCNIM SURADNICIMA

SKOLSKA MIJESTO
R.B. IME | PREZIME ZVANIJE SPREMA RADNO MIJESTO RADA
1. SANELA JUKIC Prof. matematike VSS v.d. ravnateljica Slatina
2. IVA MATEK Magistra psihologije VSS Psihologinja Slatina
3. Magistra edukacije
NATASA VALINCIC h kog jezika i
SA Y cle ”vrvats o'g'Je2| a'n VSS Pedagoginja Slatina
knjizevnosti i magistra
pedagogije
4. MELITA SCHMITZ Diplomirana knjizni¢arka Knjiznicarka-
i profesorica hrvatskog VSS izvrsna Slatina
jezika i knjizevnosti savjetnica
PODACI O UCITELJIMA
Razredna nastava
Skolsk Mjest
R.b. Ime i prezime Zvanje olska Radno mjesto jesto
sprema rada
1. | Gordana Maroevi Nastavnica razredne V&S Uditeljica razredne Slatina
nastave nastave
5. Feljka Novotni Nastavnica razredne V&S Uciteljica razredne Slatina
nastave nastave
3. Mira Brezovéan Nastavnica razredne V&S Uciteljica razredne Slatina
nastave nastave
4. | spomenka Bognjak Nastavnica prirr_warnog VvEs Uciteljica ra.zred.ne Slatina
obrazovanja nastave-savjetnica
. Nastavnica razredne < Uciteljica razredne .,
5. Nedeljka Klement VSS Bakic
nastave nastave
6. Faklina Krsticevi¢ Nastavnica razredne Vs Uciteljica razredne Slating
nastave nastave
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Nastavnica razredne

Uciteljica razredne

7. Vesna Kosuti¢ VSs o Slatina
nastave nastave-savjetnica
Magistra primarno Uciteljica razredne .,
8. Renata Grahovac g P . 8 VSS J L Bakic
obrazovanja nastave-savjetnica
. ., Nastavnica razredne v Uciteljica razredne .
9. Blazenka Mari¢ VSS ) Slatina
nastave nastave
- ., Nastavnica razredne v Uciteljica razredne .
10. Ljiliana Marendi¢ VSS J Slatina
nastave nastave
Biljana Jelenci¢ Magistra primarno Uciteljica razredne .
11. J glstra primarnog VSs ) Vaika
obrazovanja nastave
. Diplomirana uditeljica Uditeljica razredne .
12. Gabriela Baketa VSS Josipovo
razredne nastave nastave
Marinela Zrinscak Magistra primarno Uciteljica razredne .
13. glstra primarnog VSs J Novaki
Begovac obrazovanja nastave
. ves ) Diplomirana uciteljica Uciteljica razredne Gornji
14. Anita Jancic Rulj P J VSS ) . J
razredne nastave nastave Miholjac
. Diplomirana uciteljica Uciteljica razredne Gornji
15. Jasna Kizivat P J VSS J . J
razredne nastave nastave Miholjac
Andrea Santi Magistra primarno Uciteljica razredne Y
16. gistra primarnog VSS J Vagka
obrazovanja nastave
e et s Diplomirana uciteljica Uciteljica razredne .
17. Marija Miljkovi¢ AN Josipovo
razredne nastave nastave

Ao gin Eiaals 'ba/\a- el mh ok
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Predmetna nastava

. . . Skolsk . .
R.b. Ime i prezime Zvanje Skolska Radno mjesto Mjesto rada
sprema
1. Marijana Toplak Prof. thitskogJ§2|ka ! VSS UCIteIJI.Ca . Slatina
knjizevnosti hrvatskog jezika
L Uciteljica
2. Elvira Vujcié Prof. hrvatskog jezika i VSS | hrvatskog jezika- Slatina
knjizevnosti . L
izvrsna savjetnica
sitel tehnick
3. Ivan Drokan Magistar inZenjer prometa VSS Ucitel] tehnicke Slatina
kulture-mentor
.. Y . x Ucitelj .
4, Marijan Kovacevi¢ Bacc. matematike VSS . Slatina
matematike
Uciteljica
Magistra edukacije hrvatskoj
5. Ivana Strupar agl's r.a e.u ?E”e rva‘ >K0) VSS hrvatskog jezika- Slatina
jezika i knjizevnosti :
mentorica
Di SR TT .
. iplomirani uut.elj s pojacanim Uciteljica ‘
6. Senka Kovcié¢ programom iz predmeta VSS , Slatina
. matematike
matematika
7. Dragana Jelici¢ Prof. matematike i fizike VSS UCIteIJIC.a Slatina
matematike
Magistra edukacije filozofije i ver 1es
oy . s Uciteljica .
8. Viléek Iva magistra edukacije engleskog VSS . Slatina
. . engleskog jezika
jezika i knjizevnosti
Lara Fuckar Magistra primarnog VSS Uciteljica Slatina
Hranj obrazovanja s pojacanim engleskog jezika
9. Zamjena za lva engleskim jezikom
V.Busljeta obrazovanja modul C engleski
jezik
o Diplomirani uat.elj s pojacanim Utiteljica ‘
10. Kristina Premec programom iz predmeta VSS . Slatina
oL engleskog jezika
engleski jezik
Magistra primarnog Uciteljica
11. Silvija Madari¢ obrazovanja — modul C VSS engleskog jezika - Slatina
engleski jezik mentorica
Dora D jevic Magist i ver e .
ora Dragojevic¢ agis ra.prlmarnog Utiteljica Podruine
12. obrazovanja - modul C VSS . Y .
S engleskog jezika skole, Slatina
engleski jezik
. Y . Uciteljica
13. Snjezana Cukor Prof..njhemaiicko“gv| hrvat§kog VSS njemackog i Slatina
jezika i knjizevnosti .
hrvatskog jezika
14, Martina Bukvi¢ Prof. fizike i politehnike VSS Uciteljica fizike Slatina
. NP v 1 Slatina,
15. Mario Jerbi¢ Maglst?r edukacj.ue fizike i VSS . UCIteIJ. Podrucne
informatike informatike .
skole
16. Rajka Avirovi¢ Diplomirani ing. prehrambene VSS Uciteljica kemije i Slating

Gaca

tehnologije

prirode-savjetnica
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17, Marija Majer D|plonv1.|ran| mzemgr zastite VSS Uc1te_IJ|c§ biologije Slatina
Zivotne sredine i prirode
Magistar edukacije hrvatskog
18. Dino Mataz jezika i knjizevnosti i magistar AN Ucitelj povijesti Slatina
edukacije povijesti
Diplomirana uciteljica razredne v
. sy Uciteljica .
Latica Harauzek nastave s pojadanom VSS " Slatina
19. - geografije
geografijom
Magi — -
20. KreSimir Hrzenjak agistar pedfa'gogljenl mfaglstar VSS Ucitelj povijesti Slatina
edukacije povijesti
Sitali
21. Ivana Vencl Magistra glazbene pedagogije VSS glazléz:: ka?ture Slatina
Ucitelj tjelesne i
22. Hrvoje Kraljik Magistar kineziologije VSS zdravstvene Slatina
kulture
Uciteljica tjelesne
23. Tomlslava” Prof. fizicke kulture AN ! zdravs‘tvene Slatina
Medvedovic kulture-izvrsna
savjetnica
Slatina,
24, Natasa Pohiba Dipl. teolog VSS Vjerouciteljica Podrucne
Skole
25. | Slavica Ostrogonac Dipl. teolog VSS Vjerouciteljica Slatina
26. | lvan Andelfinger Dipl. teolog VSS Vjerouditelj Slatina
27 Darko Venl Strucni p.rvostupn.lk poslovne Vvis ‘ UCIte|J. Slatina
informatike informatike
58, Dragana Matié Diplomirani uc!te.IJ s pOJac.amm VSS ‘ UCIte|JI(.ta ) Podrucn'e
programom iz informatike informatike skole, Slatina
59, Josip Jelentié Magistar edukacije likovne VSS Ucitelj likovne Slatina
kulture kulture
30. Svetlana (ieulua Magls.tra. ed}Jkaflvje nJem.ackog VSS . UC‘I’te|JI(?a . Slating
Mesi¢ jezika i knjizevnosti njemackog jezika
Posebni odjeli
Skolsk Mjest
R.b. Ime i prezime Zvanje olska Radno mjesto jesto
sprema rada
1. Nikolina Prli¢ Magistra prlmérnog VSS UcnteIJ|ca. . Slatina
obrazovanja edukator/rehabilitator
. ., Magistra edukacijske Uciteljica
2. Anja Majdenic rehabilitacije VS5 edukator/rehabilitator Slatina
.. Magistra edukacijske Uciteljica
3. | | VSS
vana Sabolic rehabilitacije edukator/rehabilitator Slatina
4 dr.sc. Patricija Magistra edukacijske VSS Uciteljica
' Karaman rehabilitacije edukator/rehabilitator Slatina
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Podatci o administrativno-financijskom i pomoénom osoblju

R. Ime | Prezime Zvanje Skolska Radno Mjesto Mjesto
Br. Sprema Rada
1. Mirela Jakovié Bacc.lur. VSs Tajnica Skole Slatina
Voditeljica
2. Jasna Tomasevic Ekonomistica SSS Racunovodstva Slatina
Pomo¢ni
3. Zlatko Kladusi¢ Tesar SSS Tehnicki Radnik Slatina
4. Jasmina Gebaj Kuharica SSS Kuharica Slatina
5. Biljana Bacani Kuharica SSS Kuharica Slatina
6. Ljiliana Bubanovi¢ Kuharica-Slasticar SSS Kuharica Slatina
7. Valentina Kokori¢ Kuharica SSS Kuharica Slatina
8. Novaki,G.
Svetlana BosSnjak Krojacica SSS Spremacica Miholjac
9. Anita Bartolovic Krojacica SSS Spremacica Slatina
10. NKV
Svetlana Radocaj Osnovna Skola RADNICA Spremacica Slatina
11. Sladana Drokan Ekonomistica SSS Spremacica Vaska
12, Suzana Jutrasnik Osnovna Skola NSS Spremacica Josipovo,
Bakic
13. Miroslav Lazar Stojobravar SSS Domar | Slatina
Spremac
14. Marijana Drokan Prodavac SSS Spremacica Slatina
15. Biserka Medved Osnovna Skola NSS Spremacica Slatina
16. Sladana Granjas Prodavac SSS Spremacica Slatina
17. Mateja Loparic Krojacica SSS Spremacica Slatina
(zamjena Biserki
Medved)
18. Melani Vilk Frizer SSS Spremacica Slatina
19. Ivan Medved Elektrotehnicar SSS Operativni Slatina,
Djelatnik Podruéne
Skole
20. Robert Valinci¢ Tehnicar cestovnog SSS Operativni Podruéne
prometa Djelatnik Skole
Slatina

j



Tjedna zaduzenja ucitelja

Ime i prezime . E Posebrri
utitelja Razredni odjel 3 posl.ow:
S umanjenje,
1. Vesna Kosutic¢ l.a 16 |21 11 21 | 19 | 40
2. | Zaklina Krsticevi¢ 1.b 16 |2 111 21 | 19 | 40
3. Ljiljana Marendi¢ 2.a 16 |21 1] 1 21 | 19 | 40
4, Blazenka Mari¢ 2.b 16 |21 1] 1 21 | 19 | 40
5. | Gordana Maroevié 3.a 6 p2yp1j1 11_—;/20:;:]?:”5;;1:;;, 24 1 16 | 40
6. Zeljka Novotni 3.b 16 |21 11 21 | 19 | 40
7. Mira Brezovcan 4.a 15 | 2111 20 || 20 | 40
8. | Spomenka Bosnjak 4.b 15 || 2| 1] 1| 1| 1-voditeljsmjene | 22 | 18 | 40
9. Renata Grahovac 4.c 15 (2| 1| 1| 1 | 1-voditeljZsv 21 || 19 | 40
10. | Nedeljka Klement 1., 2. i 3.r PS Baki¢ 16 |2 1]1]1 21 || 19 | 40
11. Anita Janci¢ Rulj 1.i4.r PS G. Miholjac 16 [ 2| 1| 1| 1 | 1-voditeljsmjene | 22 | 18 | 40
12. Jasna Kizivat 2.i3.r PS G. Miholjac 16 || 2111 21 || 19 | 40
13. Andrea Santi 3.1 4.r PS Vagka 16 | 2f3]1]1 23 || 17 | 40
14. Biljana Jelenci¢ 1. 2.r PS Vaska 16 (2111 21 || 19 | 40
15. | Marija Miljkovi¢ 2.i3.r PS Josipovo 16 2111 21 || 19 | 40
16. | Gabrijela Baketa 1.i4.r PS Josipovo 16 |2 1| 1| 1| 1-¢anstrRPOv. | 22 | 18 | 40
17, | Marinelazrinscak {54 pENovaki | 16 |21 11 21 || 19 | 40
Begovac
18. | Patricija Karaman PO3-2.i7.r 21 | 2 1- Clan str. ZP 24 | 16 | 40
19. Ivana Sabolié¢ PO1-00S 21 2 1 - voditelj smjene || 24 | 16 | 40
20. Nikolina Prli¢ PO4-1.3.i5.r 19 2 3 24 | 16 | 40
21. Anja Majdenié PO2-8.ri 00S 20 | 2 1-¢lan STR.POV. 24 | 16 | 40
2.a/b, 4.a/b/C, PS
22. Dragana Mati¢ Novaki/Vaska/ 22 2 24 | 16 | 40
G.Miholjac, PO
1.a/b, 3.a/b, 6.a/b/c,
23. Mario Jerbi¢ PO, PS Baki¢, PS 22 1 1 24 | 16 | 40
Josipovo
24. | Kristina Premec 1'3/:';5% t,>,5:~.3:/ b1 2 11 23 | 17 [ 40
25. Dora Dragojevic Podruéne skole, PO 18 3111 23 || 17 | 40
26. | Ivan Andelfinger 16'_2//% /ias/Z/S/Cc 22 2 24 | 16 [ 40
27. | Slavica Ostrogonac 2.3/ b';:;{)% ;,dS.a/ b, 22 2 24 | 16 | 40
B




PO, 0OOS, PS
Baki¢/Josipovo,

28. Natasa Pohiba G.Miholjac, Novaki, 23 24 | 16 | 40
Vaska
Svetlana Cecilija 4.a/b/c, 5.a/b/c, 6.bc,
28 Mesié 7.ad, 7.b/c 20 23 | 17} 40
30. Snjezana Cukor HJ 8.a, NJEM 6.3, 8.ac, 12 12 8 20
8.b
31. Marijana Toplak 8.b, 5.a/b/c 19 1-Clan STR.POV. 22 || 18 | 40
32. Elvira Vujéié 7. a/b/c/d 16 L-Povjerenikzastite | 55 | 15 | 40
na radu
33. Ivana Strupar 8.c, 6.a/b/c 19 22 | 18 | 40
S_a/b/c, 6.a/b/c’ 2 — KMT, 1 -voditelj
34. Ivan Drokan 7.a/b/c/d, 8.a/b/c, PO 16 smjene, 1-voditelj || 24 | 18 || 42
’ ’ 7SV, 1-KZSDP
35. | Marijan Kovacevi¢ 5.3, 8.a/c 12 14 || 8 | 22
36. Senka Kovcié 5.b/c, 7.a/c/d 20 22 | 18 | 40
37. Dragana Jeli¢i¢ 6.a/b/c, 7.b, 8.b 20 22 | 18 | 40
38. Iva Vilcek 6.a/b/c, 8.a/b/c 18 23 || 17 | 40
(Lara Fuckar Hranj)
39. | silvija Madari¢ 7.afbfc/d, 5.b/c 18 23 | 17 | 40
40. Martina Bukvié 7.a/b/c/d, 8.a/b/c 14 16 || 11 | 27
3 - sindikalni
41. | Rajka Avirovi¢ Gaca 6.a/b/c, 7.a/b/c/d, 18 povjerenik, 1- 26 || 16 | 42
8.a/b/c voditelj Zsv
.. ) 5.a/b/c, 7.a/b/c/d, 2- voditelj u¢enicke || 24, || 16,
42, Marija Majer 8.a/b/c 18,5 zadruge 5 41
43. Dino Mataz 8.a/b/c, 7.d 8 11 18
. 5.a/b/c, 6.a/b/c, 25' 16,
44, Latica Harauzek 7.a/b/c/d, 8.a/b/c 24,5 5 5 42
45. | Kregimir Hrienjak >3/ b7/; /E'/ac/ b/c, 18 24 | 16 | 40
4.a/b/c, 5.a/b/c, 6.a/b/c,
46. lvana Vencl 7.a/b/c/d, 8.a/bjc 16 2-zbor 22 | 18 | 40
47. |  Hrvoje Kraljik >C 7;"(/)2/ Cp/g’48'a/ “ | 20 24 | 16 | 40
Tomislava 5.a/b, 6.a/b/c/, 8.b, 1- voditelj ZSV, 2-
48. Medvedovié¢ PO1, PO2 18 SSD 25 [ 16 f 41
5.a/b/c, 7.a/b/c/d, 2 - eMatica,eDnevnik,
49. Darko Vencl 8.a/b/c 20 1- satnicar 24 | 16 | 40
50. |  Josip Jelentié >-a/b/c, 6.a/b/c, 13 2 - vizualni 22 | 18 | 40

7.a/b/c/d, 8.a/b/c

identitet Skole




5. Podaci o organizaciji rada

Organizacija smjena

U skolskoj godini 2026./2027. nastava u mati¢noj skoli organizirana je u dvije smjene za
ucenike razredne nastave, a u jednoj smjeni (jutarnjoj) za ucenike predmetne nastave.
Prva smjena pocinje u 8.00 h za razrednu nastavu, kao i za predmetnu nastavu.
Druga smjena pocinje u 13.15 h za razrednu nastavu.
Nastava se u podru¢nim Skolama Bakié, Gornji Miholjac, Josipovo, Novaki i Vaska odrzava u
prvoj smjeni i pocinje u 8.00 h, a zavrSava u 12.20 h.

Shematski prikaz smjenskog rada

SKOLA I. SMJENA Il. SMJENA

Maticna Skola od 1. do 8. razreda od 1. do 4. razreda

Posebni odjeli od 1. do 8. razreda
PS Baki¢ 1., 2. 3. razred
PS G. Miholjac od 1. do 4. razreda

PS Josipovo od 1. do 4.razreda
PS Novaki od 1. do 4. razreda
PS Vaska od 1. do 4. razreda

Skolski kalendar za 2026./2027.

[ cunze | liztopad 26 =tudeni 26 prosinac 26
WM T oW T F B 8 M T W T F S § M T W T F S5 5

h T w T F s =
1

1 2 3 ES 5 & 1 2 | Rl 1 2 k<3 a4
¥4 8 © 10: 71 12 13 & 8 v B8 B 19 N 2 3 4 8 6 v u 7 8 8 10 17 12 13
14 15 16 17 118 19 C 12 13 14 15 16 =] 10 11 12 13 14 1§ t4 15 18 17 18 19 20
21 22 23 24 25 26 27 19 20 21 22 23 2z« 16 17 498 18 20 21 22 27 22 23 24 25 286 =V
28 29 30 26 2¥ 28 29 30 31 23 24 25 26 27 28 29 28 26 30 31
a0
M T W T F S & % T W T F 8 S M T W T F S S M T W 3 F S S
5l 2 3 1 2 3 - 5 5} 7 1 4 3 - 5 6 T 1 2 a 4
4 S5 7 8 3 10 8 @ 10 11 12 13 14 & 9 10 11 12 13 4 s & 7 8 & 1w 1N
11 12, 13 33 15 16 17 1 16 17 18 18 20 2 16 16 17 18 18 20 2 12 13 14 18 16 17 m
18 19 20 21 22 25 24 22 23 24 25 26 Z7 zZa 2Z 23 24 25 26 27 Z8 19. 20 21 22 23 24 25
25 26 27 2B 79 20 31 28 30 31 25 27 28 29 30
M W R S W W R AR CENE M- T W T F S5 S M: T W. T F 8 §
S 2 1 “2- 3 ‘4; B & 1 2 3 1

3 4 & & 7 8 9 7.8 O 10 11 2 1 5 8 7 8 8 10 1 21 & 4 8586 1 8
10 11 12 13 14 15 18 14 48 16 17 18 13 20 12 123 14 1S 16 ¥ 18 g 10 1% 12 13 T4 15
17 18 19 20 21 = = 21 22°'23 24 25 26 27 19 20 29 22 23 24 25 16 17 18 1% 20 21 22
24 2w 26 T 28 ZH 30 28 29 30 26 27 28 28 30 31 23 24 26 26 27 28 24
31 30 31

[ Nastava u skelsko) godini 2026/2027 poéinje u ponedjeljak. 7. rujn. Blagdani | neradni dask u eputlic Hrvatske; u Solskes godisi 26/27

Nastav zavriava IS._ llpl'le! 2027. (Za maturante 21. svibnja 2027). 02,11, 036, S sextl 23,565,207, Ushrseipcossietipk
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Prijevoz ucenika

' RELACUA  UDALIENOST (km)  BR.UCENIKA
V. Nazora-Slatina-V. Nazora 6 23
Novaki-Slatina-Novaki 40 8
Bakic-Slatina-Bakic 10 15
G. Miholjac-Slatina-G. Miholjac 16 9
Nova Sarovka-Slatina-Nova Sarovka 16 13
Markovo-Slatina-Markovo 12 10
Medinci-Slatina-Medinci 10 9
Grabi¢-Slatina-Grabi¢ 16 4
Vaska-Slatina-Vaska 48 8
Kapinci — Slatina - Kapinci 40 6
Spanat-Slatina-Spanat 20 8
Josipovo-Slatina-Josipovo 18 22
Visnjica — Slatina - Visnjica 24 6
Kapinci -Vaska -Kapinci 6 1
Spanat-Gornji Miholjac-Spanat 6 6
Vi$njica — G.Miholjac - Vi$njica 9 1
Josipovo — Bakic - Josipovo 8 18
Ukupno 305 167

j



Podaci o broju ucenika, razrednih odjela i razrednicima
sk.god. 2026./2027.
PRIMIJEREN OBLIK

BROJ

RAZRED UCENIKA SKOLOVANIJA RAZREDNIK/CA
la 20 - - Vesna Kosutié
1.b 19 - - Zaklina Krstigevi¢
Ukupno I. 39
2.3 22 - - Ljiljana Marendié
2.b 20 - - BlaZzenka Mari¢
Ukupno Il. 42
3.a 15 - - Gordana Maroevi¢
3.b 14 1 - Zeljka Novotni
Ukupno lll. 29 1
4.a 15 - . Mira Brezov¢an
4.b 14 - 2 Spomenka Bosnjak
4.c 17 - 1 Renata Grahovac
Ukupno IV. 46 3
Ukupno I.-IV. 156 1 3
5.a 22 1 1 Ivana Vencl
5.b 20 1 - KreSimir Hrzenjak
5.c 21 - - Marijana Toplak
Ukupno V. 63 2 1
6.2 17 1 1 Ivana Strupar
6.b 19 1 - Rajka Avirovi¢ Gada
6.c 16 - - Tomislava Medvedovi¢
Ukupno VI. 52 2 1
7.a 17 2 1 Josip Jelencié¢
7.b 20 3 2 Ivan Drokan
7.c 21 - 1 Silvija Madarié
7.d 18 1 3 Marija Majer
Ukupno VII. 76 6 7
8.a 21 - 1 Snjezana Cukor
8.b 23 - 3 Iva Vilcek Busljeta

(Lara Fuckar Hranj)
8.c 19 - 2 Hrvoje Kraljik
Ukupno VIII. 55 6
Ukupno V.-VIII. 254 10 15
00S 6 - - Ivana Saboli¢
Posebni odjel 2 6 - - Anja Majdenié
Posebni odjel 3 5 - - Patricija Karaman
Posebni odjel 4 5 - - Nikolina Prli¢
Ukupno PO 22 - -
Ukupno M3 432 11 18




RAZRED

BROJ

PODRUCNE SKOLE

PRIMJEREN OBLIK

UCENIKA

SKOLOVANIJA

RAZREDNIK/CA

PS Baki¢

IP

PP

1.

2.

3.

Nedeljka Klement

Ukupno

alw|r |k

PS G.Miholjac

1.

Anita Janci¢ Rulj

2.

3.

Jasna Kizivat

4.

Anita Janci¢ Rulj

Ukupno

PS Josipovo

1.

Gabriela Baketa

2.

3.

Marija Miljkovi¢

4

Gabriela Baketa

Ukupno

PS Novaki

1.

2.

3.

4.

Marinela Zrinsc¢ak
Begovac

Ukupno

(- NP

PS Vaska

1.

2.

Biljana Jelenci¢

3.

4,

Andrea Santi

Ukupno

Ukupno P$S
Ukupno skola

11

20
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Dezurstvo odgojno-obrazovnih djelatnika u $k.god.2026./2027.
DeZurstvo ucitelja razredne nastave

1.i3. razred

Ponedjeljak Utorak Srijeda Cetvrtak Petak
. . Kristina Zeljka Novotni Gordana Vesna Kosuti¢
Glavni Zaklina o,
o ., Premec Maroevi¢ / lvan
ulaz Krsticevic .
Andelfinger
Kuhinja | Zeljka Novotni | Vesna Ko$uti¢ | Gordana Maroevié Kristina Premec | Zaklina Krsti¢evi¢

2.i4.razred

Ponedjeljak Utorak Srijeda Cetvrtak Petak
. . Ljiljana Marendi¢ | Blazenka Mari¢ Spomenka Renata
Ulaz Mira Brezovcan ..
Bosnjak Grahovac
. . Spomenka Renata Grahovac Ivana Vencl Blazenka Marié Ljiljana
Kuhinja Y . .,
Bosnjak Marendié
L Slavica Mira Svetlana Cecilija Dragana Matic
Kat Kristina Premec . .,
Ostrogonac Brezovcan Mesic

Dezurstvo uditelja predmetne nastave

Raspored dezurstava za 2026./2027. $kolsku godinu

ruion
Ponedjelik 7.5, URorak £.5. Srjeda 10.9. Cetvraak 113, Petak 115,
Glawno dedwrstvo i priderlle  Ostogmeac  Gawno delursivo | priceeslie  Jelontc Glaves gelurstwy i przembe  Mesd Glawno defurstvo i prbemle L33 Fulia’ Glawno dslusivo | priversle  Harsuces
1t Mae 1kt Wadars let Strugar 1l B 1t Matag
Pefiros o Gaviie Forrege Reirovid Gl Fotioode eiid Potoosie Fotoode Lot
g peede rvalewt Cora aetie 1 Wesc! Matinia | prasnde srienan Wabivia i plasmige Lt visvie veic
Ponadjeliak 148 Unorak 15.9. Seijeda 169, Cetvriak 173, Petak 183,
Glawno delarstvo i priverslje  Mase Garwo defursive | pricerse  Madurd Glaves Selurstwy iplzemlle  Shugar Glowsa dedarstyo i privemfe  Toge Gavno debursivo | prdersle.  Matu
lia Srid 1l Amsywi Gtz L ket = 1t Cukor 1k g
Potirodie Caine  Folimde L Ve Sotioode Srivna Potoode D Verd Frtoode Vet
Efe gl Ostogeac e gl Jelendic Natirga | praeds Vel i pleenge Lrfiiar sy Harzos
Ponedjelisk 21.9. Umorak 22.9. Srieda 239. Cetwrak 249 Petak 25.9.
Glreo debarstvo | privernlie  fxeld Gvwen delirsivo i priversfie  Asravdl Gads Glawee delursten ipiiemlle 006 Glawna dedunitvo i privemfe  Cubor Gavwno delurstvo | prerslie  Bolnd
LGt foaleel 1l L veac! Lt rieaan Liat D Verd Lia g
Fotirowle Ostogenac  Folirowiie ebenit Foticode Mo Potironfe @ Poonde Haaos
g prideeds Mae Rt grveeie Ml g Galings i praecde Repx e i plaeige ohing | e Matar
Ponadjelak 28.9. Unorak 29.5. Sejeda 30.9. Cetvriak 1.10. Petak 2.10.
Glawno delacshvo | priserslje  Kaaalews Gawo defursive | prvenslle | Vesc! Glawes gelurstes ipritende  =riea Glawns dedaest i privemle 0 Verd Glaveo delurstvo | prvensle Vit
Lt Ostogosac 1t bt Let Mest Lt i Le Harzos
Potirove M Frtoeie Waad  Fokade Sagr Potooste Tagan Frronde Matat
Bt prioeede i s wioeewe Awazed Gads Watings | priaenie =i Rirgs cplremis Cukor g yoerip Solwd
Slaven Erceg Cazmatrans 098 207 217

Molim, aktiveo svald odmor nadzirati hodnike, glawni ulaz, toslete i udionice.

Glawni dedurni-skrbi o eenicima thekom djeliog 7. sata koj su slobodni | odvodi sve uienike putnike na autobes. Zajedno s defurnim 22 kuhinju sval odmor nadzire hodnike, toalete i uGonice u prizemijs.

UStedi na dederstvo dolaze 30 min prije prvoga s3ta temeljem Pravilnika o kuénom redu, danak 61

Swi giawni dedurni uditelji trebaju se potpisati u knjigu defurstava, 3 sve nepravilnosti zapsat u istu | u eDnzvnik.

Deiurstwo u kuhing je Siekom 2.1 3. odmora, 2 ostale cdmore brine o prizemliju 23jedno s gl U slugzju nedola mvati €

U sluéaju piocenih zomjena imate obvezu preuzeti i deZurstvo kolege koji je izostao.

o]




Raspored zvona u sk.god. 2026./2027.

RAZ

Jutarnja smjena

REDNA NASTAVA

Poslijepodnevna smjena

1. 8:00h — 8:45h 1. 13:15h - 14:00h
2. 8:55h - 9:40h 2. 14:15h - 15:00h
3. 9:50h - 10:35h 3. 15:05h - 15:50h
4. 10:45h - 11:30h 4. 15:55h - 16:40h
5.11:35h —12:20h 5.16:45h — 17:30h

Autobus — 12:25

h Autobus — 17:35h

PREDMETNA NASTAVA

1. 8:00h — 8:45h
2. 8:55h —9:40h

3. 9:50h -10:35h

4,

N o

10:45h - 11:30h
11:35h - 12:20h
12:25h - 13:10h
13:15h - 14:00h

Autobus — 14:05h

j



Raspored deZurstava i radno vrijeme ravnateljice, stru¢ne sluzbe,
administrativnog i pomoéno-tehnickog osoblja

MATICNA SKOLA:
RAVNATELIICA, TAJNICA, RACUNOVODKINJA: Ponedjeljak — petak od 7,00 h do 15,00 h

STRUCNA SLUZBA:

PSIHOLOGINJA - ponedjeljak, utorak, srijeda, petak —od 8:30 h do 14:30 h,
Cetvrtak - od 12:30 h do 18:30 h

PEDAGOGINIJA - ponedjeljak - petak — od 8:00 h do 14:00 h

KNJIZNICARKA - ponedjeljak, srijeda, petak —od 8:30 h do 14:30 h
utorak i ¢etvrtak —od 11:30 hdo 17:30 h

SPREMACICE (Smjene se tjedno rotiraju):
l. Smjena od 06:00 h do 14:00 h - Sladana Gtanjas
1. Smjena od 12:00 h do 20:00 h — Anita Bartolovié
Spremacice: Melani Vilk, Svetlana Radocaj, Mateja Lopari¢, Marijana Drokan

DOMARI:
Miroslav Lazar i Zlatko Kladusi¢ - Smjene se tjedno rotiraju:
I. tjedan - Zlatko Kladusi¢ 06:00 h -14:00 h
- Miroslav Lazar 13:00 h — 21:00 h (ponedjeljak, srijeda, petak)
14:00 h —22:00 h (utorak, Cetvrtak)
. tjedan - Miroslav Lazar 06:00 h -14:00 h
- Zlatko Kladusi¢ 13:00 h —21:00 h (ponedjeljak, srijeda, petak)
14:00 h —22:00 h (utorak, Cetvrtak)

OPERATIVNI DJELATNICI (za sigurnost i civilnu zastitu):

Ivan Medved 08:00 h -16:00 h

Robert Valinci¢ 08:00 — 13:00h (Podrucne skole), 16:00 — 19:00 h (matic¢na Skola)
Rotiraju smjene.

KUHARICE
Jasmina Gebaj, Biljana Bacani, Valentina Kokorié, Ljiljana Bubanovi¢ (tjedno se izmijenjuju) od
06:00h — 14:00h; 07:00h — 15:00h

DEZURSTVO U DEZURANI

Miroslav Lazar, Zlatko KladusSi¢ od 06:00 h -08:00 h (mijenjaju smjene)
Ivan Medved 08:00 h -16:00 h (Operativni djelatnik )

Robert Valinci¢ 16:00 h —19:00 h (Operativni djelatnik )

PS BAKIC — PS JOSIPOVO

Suzana Jutrasnik 6:00 h—14:00 h

PS NOVAKI; PS GORNJI MIHOUAC

Svetlana Bo3njak - PS Novaki 6:00-10:00, PS Gornji Miholjac 15:00 — 19:00 h
PS VASKA

Sladana Drokan (ponedjeljak — petak) 6:00 h—14:00 h

3



Godisnji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete

Tjedni i godi$nji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po razredima
Nastavni 1. 2. 3. a. 5. 6. 7. 8. Ukupno
predmet planirano
Tl | T]e | T[] | T[][aG | T G |T|l6 |[T]l6 |[T]G | T G
Hrvatski
T 5|175| 5 | 175| 5 | 175| 5 | 175| 5 | 175 | 5| 175| 4| 140| 4| 140 38 | 1330
LIk 103 | 1 |3 |1 |3 | 1|3 ]| 1] 3 |13 |1|3]|1|3]| 8] 280
kultura
(SIS 103 | 1 |3 |1 |3 | 1|3 ]| 1] 3 |13 |1|3]|1|3]| 8] 280
kultura
,E"?I'(es"' 2070 | 2 | 70| 2|7 ] 2| 70| 3 | 105 |3]|105]|3]|105]3|105]| 20 | 700
jezi
Matematika | 4 | 140 | 4 | 140 | 4 |[140| 4 |140| 4 | 140 | 4 | 140 | 4 | 240 | 4 | 140 | 32 | 1120
ieaal 2070 2 |70 | 2 |70 3 |105] - - - - - -] - | 9 | 315
drustvo
Priroda - - - - - - - - 15525270 | -] - | -] - |35]1225
Biologija - - - - - - - - - - - -T2l 21720] a | 140
Kemija - |- - - - - - - - - - - 220|270 a4 | 140
Fizika - |- - - - - - - - - - 21702720 a4 | 140
Povijest - - - - - - - - 2 70 (2] 7027202701 8 | 28
Geografija - - - - - - - - |15 |s25 27027 ]2 7 | 75]2625
ehuicks - - - - - - - 1| 3 |13 [1]3 |13 ]| 4| 140
kultura
Tjelesna i
3105 3 |105| 3 |105| 2 | 70 | 2 70 | 2|70 |2 |70 |2 70| 19 | 665

zdr. kultura
Informatika | - - - - - - - - 2 70 2 70 - - - - 4 140

UKUPNO: |18 | 630 | 18 [ 630 | 18 | 630 | 18 | 630 | 24 | 840 |25 | 875 | 26 | 910 | 26 | 910 | 173 | 6055

Plan rada izborne nastave

IZBORNI PREDMET

IME | PREZIME UCITELJIA

RAZREDNI ODJEL

INFORMATIKA
(2 sata tjedno)

5.a/b/c (redovna nastava)

DARKO VENCL
7.a/b/c/d, 8.a/b/c (izborna nastava)
! 2.a/b, 4.a/b/c,
DRAGANA MATIC v
PS Novaki / Vaska / Gornji Miholjac, PO
MARIO JERBIC 1.a/b, 3.a/b, 6.a/b/c, PO, PS Baki¢, PS Josipovo

NJEMACKI JEZIK
(2 sata tjedno)

SVETLANA CECILIJA MESIC

4.a/b/c, 5.a/b/c, 6.b/c, 7.a/b/c/d,

SNJEZANA CUKOR

6.a, 8.a/b/c

VJERONAUK
(2 sata tjedno)

IVAN ANDELFINGER

1.a/b, 3.a/b, 5.c, 6.a/b/c, 8.a/b/c

SLAVICA OSTROGONAC

2.a/b, 4.a/b/c, 5.a/b, 7.a/b/c/d

NATASA POHIBA

PO, 00S, PS Baki¢/Josipovo, G.Miholjac, Novaki,

Vaska
60




Nastavni plan s posebnostima za ucenike s ve¢im teSkoéama u razvoju - PO

NASTAVNI PLAN POSEBNIH KURIKULUMA ZA OSNOVNU SKOLU

175 175 175 75 | 175 175 175

Gradanski odgoj § obrazovanje
Zadravlje

Levode se medupredmetno u okving satnice nastavaih predmseta § sata razrednika.
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Plan rada dodatne nastave, dopunske nastave i izvannastavnih aktivnosti

Plan rada dopunske nastave od 1. do 4. razreda

+ BROJ BROJ
PREDMET IME | PREZIME UCITELJA RAZREDNI ODJEL «
UCENIKA SATI
hrvatski/ matematika Vesna Kosuti¢ la 5/5 1
hrvatski/ matematika Zaklina Krsticevié 1.b 5/5 1
hrvatski/ matematika Ljiljana Marendi¢ 2.a 5/5 1
hrvatski/ matematika Blazenka Mari¢ 2.b 5/5 1
hrvatski/ matematika Gordana Maroevi¢ 3.a 5/5 1
hrvatski/ matematika Zeljka Novotni 3.b 5/5 1
hrvatski/ matematika Mira Brezovéan 4.a 5/5 1
hrvatski/ matematika Spomenka Bosnjak 4.b 5/5 1
hrvatski/ matematika Renata Grahovac 4.c 5/5 1
hrvatski/ matematika Nedeljka Klement 4.r PS Bakic¢ 3 1
hrvatski/ matematika Jasna Kizivat 2.i3.r PS G.Miholjac 3 1
hrvatski/ matematika Anita Janci¢ Rulj 1.i 4.r PS G.Miholjac 3 1
hrvatski/ matematika Gabriela Baketa 3.i4.r PS Josipovo 3 1
hrvatski/ matematika Marija Miljkovi¢ 1.i 2.r PS Josipovo 3 1
hrvatski/ matematika Marinela Zrinscak 1. - 4. r PS Novaki 3 1
Begovac
hrvatski/ matematika Biljana Jelenci¢ 1.i 2. r PS Vaska 3 1
hrvatski/ matematika Andrea Santi 3.i4.r PS Vaska 3 1
engleski jezik Dora Dragojevi¢ PS Josmovvo, Novaki, 5 3
Vaska
ERP Nikolina Prli¢ PO4 5 3
ERP Anja Majdenic PO2 6 1
Plan rada dodatne nastave od 1. do 4. razreda
PREDMET IME | PREZIME UCITELJA RAZRED ?ROJ BRO
UCENIKA SATI
matematika Vesna Kosutic¢ la 5 1
matematika Zaklina Krsticevié 1.b 5 1
matematika Ljiljana Marendi¢ 2.a 5 1
matematika Blazenka Mari¢ 2.b 5 1
matematika Gordana Maroevi¢ 3.a 5 1
matematika Zeljka Novotni 3.b 5 1
matematika Mira Brezov¢an 4.a 5 1
matematika Spomenka Bosnjak 4.b 5 1

E



matematika Renata Grahovac 4.c 5 1
matematika Nedeljka Klement 3.r PS Baki¢ 1 1
matematika Jasna Kizivat 2.i3.r PS G. Miholjac 2 1
matematika Anita Jan¢ié Rulj 1.i 4.r PS G. Miholjac 2 1
matematika Gabriela Baketa 3.i4.r PSJosipovo 3 1
priroda Marinela Zrins¢ak
Begovac 1. - 4.r PS Novaki 5 1
matematika Biljana Jelenci¢ 1.i2.r PSVaska 2 1
priroda Andrea Santi 3. i4.r PSVaska 2 1
engleski jezik Kristina Premec 4.a/b/c 5 1
engleski jezik Dora Dragojevi¢ 4.r PS G.Miholjac 3 1
Plan izvannastavnih aktivnosti — od 1. do 4.razreda
NAZIV IZVANNASTAVNE > BROJ BROJ
AKTIVNOSTI IME | PREZIME UCITELJA RAZREDNI ODJEL UCENIKA | sATI
EKO Vesna Kosuti¢ l.a 20 1
SPRETNE RUCICE Zaklina Krsticevi¢ 1.b 19 1
PALETA Ljiliana Marendi¢ 2.a 22 1
UHVATI RITAM Blazenka Mari¢ 2.b 20 1
GLUMUALCI Zeljka Novotni 3.b 13 1
KoLO Mira Brezovcan 4.a 15 1
PIRUETA Spomenka Bosnjak 4.b 14 1
EKO EKO PODUZETNICI Renata Grahovac 4.c 17 1
CITAONICA MISLIONICA Nedeljka Klement PS Baki¢ 5 1
ZNAM, HOCU, MOGU Anita Jan&ié Rulj 3.i4.r PS G. Miholjac 9 1
SPRETNI PRSTICI Jasna Kizivat 1.i2.r PS G. Miholjac 4 1
ZNATIZELINE SOVE Marija Miljkovi¢ 1.i2.r PSJosipovo 11 1
VESELE PCELICE Gabriela Baketa 3.i4.r PS Josipovo 7 1
MALO DOMACINSTVO Biljana Jelenci¢ 1.i3.r PS Vaska 1
KREATIVNI KLIK Marinela Zrincak 1. - 4. r P§ Novaki 8 1
Begovac
CAR(;Z%Z;',ZSNIH Andrea Santi od 1. do 4.r P$ Vaska 7 1
., 2.i4.r MS, PS G.
WEBOVCI Dragana Matic Miholjac/Novaki/ Vaska 15 2
LIKOVNA STVARAONICA Dora Dragojevi¢ . POV 10 1
PS Vaska 7 1
KAPLJICA DOBROTE Natasa Pohiba 1. - 4.razreda 20 1
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Plan rada dopunske nastave od 5. do 8.razreda

PREDMET IME | PREZIME UCITELJA RAZRED BROJ UCENIKA | BROJ SATI
matematika Senka Kovci¢ 5.-8.r 5 1
matematika Marijan Kovacevié 5.-8.r > 1
matematika Dragana Jelici¢ 5.-8.r > 1
hrvatski jezik Elvira Vujci¢ 7.r 5 2
engleski jezik Iva Vilcek (Lara Fuckar Hranj) 6.r > 1
engleski jezik Silvija Madari¢ 5.r > 1

Plan rada dodatne nastave od 5. do 8.razreda

PREDMET IME | PREZIME UCITELJIA RAZRED BROJ UCENIKA BROJ SATI
fizika Martina Bukvi¢ Job 7.i8.r 10 1
povijest Kresimir Hrzenjak 7.r 10 2
povijest Dino Mataz 7.i8.r 10 1
matematika Dragana Jeli¢i¢ >5.-8.r 10 1
matematika Senka Kovéié 5.-8.r 10 1
matematika Marijan Kovacevi¢ 5.-8.r 10 1
biologija Marija Majer 7.i8.r 10 2
kemija Rajka Avirovi¢ Gaca 7.i8.r 10 1
hrvatski Elvira Vujci¢ 7.r 10 1
geografija Latica Harauzek 5.-8.r 20 1
engleski jezik (Iltl:r:iliiill((:rulilrj:rt\?) 8.r 10 1
engleski jezik Silvija Madari¢ 7.r 10 1
njemacki jezik Svetlana Cecilija Mesi¢ 8.r > 1
informatika Darko Vencl 5.,7.i8.r 15 1
informatika Mario Jerbic 6.r 15 1
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Plan rada izvannastavnih aktivnosti od 5. do 8. razreda

NAZIV IZVANNASTAVNE AKTIVNOSTI L2 !,PREZIME BROJ UC. SATI
UCITELJIA

Dje¢ji forum MLADOST
Me:Iijsjka druzina SPIKALICA Ivana Strupar 25 2
Medijska Pismenost Elvira Vujci¢ 15 2
Masta | Stvaralastvo 15 2
Mali Slikari Josip Jelengi¢ 15 1
Etwinning 15 2
Skolski Glazbeni Ansambl 1
Ekolski Zbor Ivana Vencl 30 >

] Iva Vilcek Busljeta (Lara

English Club Futkar Hranj) 15 1
Erasmusovci Silvija Madari¢ 15 1
Ucenicka Zadruga Marija Majer 30 2
Globe, Skolski Eko Vrt Rajka Avirovi¢ Gaca 15 1
Eko-Bio Domacinstvo Marija Majer 15 1
Astronomija Martina Bukvic 10 1
Sahovski Klub Kresimir Hrzenjak 15 2
Vremeplovom kroz povijest Dino Mataz 10 2
Biciklisti 30 1
Robotika Ivan Drokan 10 1
Klub mladih tehnicara 18 2
I:::Ez:::tt: Hrvoje Kraljik ig )
Sp:trltestl::(:at Tomislava Medvedovi¢ E )
Vjeronaucna Olimpijada, Bl. lvan Merz Ivan Andelfinger 15 2
Podmladak HCK Kristina Premec 10 1
Code Club Darko Vencl 15 1
Umjetna inteligencija: od koncepta do primjene Mario Jerbic 15 1
Vremeplovom kroz povijest Dino Mataz 10 2
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6. PLANOVI RADA RAVNATELJA, ODGOJNO-OBRAZOVNIH | OSTALIH RADNIKA

Plan rada ravnatelja

uvoD

Godisnji plan i program rada ravnatelja OS Eugena Kumicica, Slatina izraden je na temelju
zakonskih i podzakonskih propisa kojima se ureduje djelatnost odgoja i obrazovanja,
Godi$njeg plana i programa rada $kole, Skolskog kurikuluma te Razvojnog plana $kole za
Skolsku godinu 2026./2027.

Ravnatelj kao poslovodni i strucni voditelj Skole planira, organizira, koordinira, prati i
vrednuje cjelokupni rad Skole, osigurava zakonitost rada te stvara uvjete za kvalitetno
ostvarivanje odgojno-obrazovnog procesa.

Posebna ¢e se pozornost tijekom Skolske godine 2026./2027. usmjeriti na osiguravanje
kontinuiteta rada Skole, uspjesnu provedbu postupka izbora ravnatelja, unapredivanje
kvalitete odgojno-obrazovnog rada, jacanje inkluzivnog obrazovanja, sustavnu skrb o
darovitim ucenicima te razvoj medunarodne suradnje kroz Erasmus+ program.

Rad ravnatelja usmjeren je na ostvarivanje vizije Skole kao sigurne, ukljucive, kvalitetne i
suvremene odgojno-obrazovne ustanove u kojoj svaki ucenik ima priliku ostvariti svoje
potencijale, a zaposlenici mogucnosti profesionalnog razvoja i stru¢nog usavrsavanja.

PRAVNA OSNOVA
Godisnji plan i program rada ravnateljice temelji se na:

e Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli

e Zakonu o ustanovama

e Drzavnom pedagoSkom standardu osnovnoskolskog sustava odgoja i obrazovanja

o Statutu OS Eugena Kumicica, Slatina

e Godi$njem planu i programu rada skole za skolsku godinu 2026./2027.

e Skolskom kurikulumu OS Eugena Kumicic¢a, Slatina za $kolsku godinu 2026./2027.

e Razvojnom planu Skole

e vazedim pravilnicima, odlukama i uputama Ministarstva znanosti, obrazovanja i
mladih

e pravilimaismjernicama Erasmus+ programa Europske unije

CILJEVI RADA RAVNATELIA

Opdi cilj rada ravnatelja jest osigurati kvalitetno, uéinkovito, zakonito i poticajno djelovanje
Skole te kontinuirano unapredivati odgojno-obrazovni proces usmjeren na dobrobit i uspjeh
svih ucenika.
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Posebni ciljevi:

e osigurati zakonitost rada Skole i uéinkovito upravljanje svim segmentima rada

 ostvariti ciljeve predvidene Godidnjim planom i programom rada $kole te Skolskim
kurikulumom

e unapredivati kvalitetu rada Skole kroz aktivnosti Tima za kvalitetu i procese
samovrednovanja

e osigurati sustavnu podrsku darovitim uc¢enicima kroz rad Tima za darovite ucenike

e unaprijediti sustav podrske ucenicima s teSko¢ama kroz rad Tima za podrsku
ucenicima s teSko¢ama

e pratiti izradu, provedbu i vrednovanje individualiziranih i prilagodenih kurikuluma

¢ razvijati medunarodnu suradnju kroz Erasmus+ projekte

e organizirati i pratiti mobilnosti u¢enika i djelatnika

e poticati stru¢no usavrSavanje svih zaposlenika

¢ jacati suradnju Skole s roditeljima, osnivacem i lokalnom zajednicom

PODRUCJA RADA RAVNATELJICE

Poslovi planiranja i programiranja rada Skole.

Poslovi organizacije i koordinacije rada.

Praéenje i vrednovanje ostvarivanja planiranog rada skole.

Rad u stru¢nim i kolegijalnim tijelima skole.

Rad s uc¢enicima, uciteljima, stru¢nim suradnicima i roditeljima.
Administrativno-upravni, pravni i financijski poslovi.

Suradnja s ustanovama, institucijama, udrugama i osnivacem.
Erasmus+ aktivnosti i medunarodna suradnja.

. Stru€no usavrsavanje.

10. Ostali poslovi iz djelokruga rada ravnateljice.

©E NV A ®WN R

POSLOVI RAVNATELJICE OSTVARIVAT CE SE TIJEKOM GODINE KAKO SLIJEDI

Mjesec Sadrzaj rada

e Organizacija pocetka Skolske godine i nastavnog procesa.

* Izrada Godidnjeg plana i programa rada $kole, Skolskog kurikuluma i plana
rada ravnateljice.

¢ Analiza kadrovskih i materijalnih uvjeta rada Skole.

¢ Priprema dokumentacije i aktivnosti za raspisivanje natjecaja za ravnatelja
Skole.

e Odrzavanje sastanka Tima za kvalitetu.

e Odrzavanje sastanka Tima za darovite ucenike.

e Formiranje i odrZavanje sastanka Tima za podrSku uéenicima s teSkocama.
¢ Analiza individualiziranih i prilagodenih kurikuluma.

e Odrzavanje sastanka Erasmus tima.

e Izrada Erasmus plana aktivnosti i planiranje mobilnosti uéenika i djelatnika.

RUJAN




Mijesec

LISTOPAD

STUDENI

PROSINAC

SIJECANJ

VEUACA

OZUJAK

Sadrzaj rada

* Suradnja sa Skolskim odborom, Vije¢em roditelja i Vijeéem uéenika.
e Stru¢no usavrsavanje.

¢ Analiza ostvarivanja Godisnjeg plana i programa rada Skole.

* Pradenje nastavnog procesa i pedagoski uvidi.

e Odrzavanje sastanaka Tima za kvalitetu, Tima za darovite i Tima za podrsku
ucenicima s teSko¢ama.

* Pracenje provedbe individualiziranih i prilagodenih kurikuluma.

* Provedba postupka izbora ravnatelja Skole.

e Suradnja sa Skolskim odborom tijekom izbora ravnatelja.

e Odrzavanje sastanka Erasmus tima.

e Planiranje mobilnosti ucitelja i u¢enika.

* Prac¢enje provedbe Erasmus aktivnosti.

e Praéenje ostvarivanja GPP-a i Skolskog kurikuluma.

e Pedagosko-instruktivni uvidi.

e Odrzavanje sastanaka svih timova skole.

* Pracenje rada s darovitim ucenicima i uenicima s tesko¢ama.
¢ Odrzavanje sastanka Erasmus tima.

* Priprema medunarodnih suradnji i mobilnosti.

¢ Suradnja s roditeljima i vanjskim ustanovama.

¢ Analiza rada skole na kraju prvog dijela polugodista.

* Priprema sjednica Razrednih vijecéa i Uciteljskog vijeca.

e Odrzavanje sastanaka svih timova skole.

¢ \Vrednovanje rada Tima za kvalitetu, Tima za darovite i Tima za podrsku.
e OdrZavanje sastanka Erasmus tima.

e Evaluacija Erasmus aktivnosti u prvom polugodistu.

e Financijsko planiranje za sljedecu godinu.

* Analiza rada Skole u prvom obrazovnom razdoblju.

e Koordinacija rada Tima za kvalitetu.

e OdrZavanje sastanaka Tima za darovite i Tima za podrsku u¢enicima s
teSkocama.

e Planiranje aktivnosti za drugo obrazovno razdoblje.

e Odrzavanje sastanka Erasmus tima.

* Priprema mobilnosti ucenika i djelatnika.

* Pradenje ostvarivanja godiSnjeg plana rada skole.

e Posjeti nastavi i pedagoski uvidi.

e Odrzavanje sastanaka svih timova skole.

¢ Pradenje provedbe individualiziranih i prilagodenih kurikuluma.
e Odrzavanje sastanka Erasmus tima.

e Organizacija i provedba Erasmus mobilnosti.

¢ Sudjelovanje u organizaciji natjecanja uéenika.

e Analiza postignuéa ucenika.

* Pradenje provedbe Skolskih projekata.

e Odrzavanje sastanaka svih timova skole.
* Pradenje rada s darovitim uéenicima.
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Mijesec

TRAVANJ

SVIBANJ

LIPANJ

SRPANJ

KOLOVOzZ

Sadrzaj rada

e Odrzavanje sastanka Erasmus tima.
¢ Koordinacija medunarodnih aktivnosti i mobilnosti.
e Priprema za nacionalne ispite.

¢ Analiza ostvarenosti kurikuluma i projekata.
e Suradnja s uciteljima i stru¢nim suradnicima.
e Odrzavanje sastanaka svih timova skole.

e Odrzavanje sastanka Erasmus tima.

e Organizacija i provedba Erasmus mobilnosti.
e Pracenje ostvarivanja razvojnih ciljeva skole.

* Analiza uspjeha ucenika.

* Pradenje rada dodatne, dopunske i izvannastavne nastave.
e Odrzavanje sastanaka svih timova skole.

¢ Odrzavanje sastanka Erasmus tima.

e Evaluacija Erasmus aktivnosti i priprema zavrsnih izvjesca.
¢ Prikupljanje podataka za planiranje nove skolske godine.

¢ Organizacija zavrSetka nastavne godine.

e Analiza ostvarenosti GPP-a i Skolskog kurikuluma.

e Organizacija upisa uc€enika u prvi razred.

e Zavrsni sastanci Tima za kvalitetu, Tima za darovite i Tima za podrsku
ucenicima s teSko¢ama.

¢ GodisSnja evaluacija rada timova.

e Odrzavanje sastanka Erasmus tima.

e Zavrsna evaluacija Erasmus projekta i planiranje buducih aktivnosti.

e Izrada izvjes¢a o radu Skole i ravnateljice.

e Analiza ostvarenih rezultata skole.

e OdrZavanje sastanka Erasmus tima.

e |zrada Erasmus izvjesca.

e Planiranje novih Erasmus projektnih prijava.

e Suradnja s osnivacem i nadleZnim institucijama.

e Organizacija popravnih ispita.

 Organizacija pocetka nove Skolske godine.

e Kadrovski i organizacijski poslovi.

e Izrada zaduZenja zaposlenika.

e Odrzavanje sastanaka Tima za kvalitetu, Tima za darovite uéenike i Tima za
podrsku uéenicima s teSkoéama.

e Odrzavanje sastanka Erasmus tima.

e Planiranje Erasmus aktivnosti za Skolsku godinu 2027./2028.

e Priprema sjednica Uiteljskog vijeéa, Vijeéa roditelja i Skolskog odbora.
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Godisnji plan i program rada strucne suradnice pedagoginje

. BR.
PODRUCJE RADA/AKTIVNOSTI VREMENIK CILJ (po podrucjima) SATI
POSLOVI PRIPREME ZA OSTVARENJE SKOLSKOG
PROGRAMA Ispitivanjem i utvrdivanjem
-Utvrdivanje obrazovnih potreba ucenika, Skole i odgojno-obrazovnih
okruzenja-analiza odgojno-obrazovnih potreba ucenika, skole i
postignuca ucenika, analiza rada Skole, okruZenja izvrsiti pripremu
kratkorocni i dugorocni razvojni plan rada skole i kolovoz, za bolje i kvalitetnije
stru¢nog suradnika pedagoga rujan, planiranje odgojno-
-Organizacijski poslovi — planiranje (lzrada prosinac, obrazovnog rada.
Godi$njeg plana i programa rada Skole, $kolskog sijecan;j, Osmisljavanje i kreiranje
kurikuluma, statisticki podaci; izrada godisnjeg i lipanj kratkorocnogai
mjesecnog plana i programa rada pedagoga; dugoroc¢noga razvoja Skole.
planiranje projekata i istrazivanja; pomo¢ u Praéenje razvoja i odgojno-
godiSnjem i mjese¢nom integracijsko- obrazovnih postignuca 140
korelacijskom planiranju ucitelja) ucenika. Povezivanje Skole
- lzvedbeno planiranje i programiranje tijekom s lokalnom i Sirom
(sudjelovanje u planiranju i programiranju rada s godine zajednicom.
ucenicima s posebnim potrebama, planiranje Uvodenje i pracenje
pracenja napredovanja ucenika, planiranje i inovacija u svim
programiranje suradnje s roditeljima, sastavnicama odgojno-
profesionalne orijentacije, praéenja i obrazovnog procesa.
unaprjedivanja nastave, pripremanje Pracenje novih spoznaja iz
individualnih programa za uvodenje pripravnika podrucja odgojnih znanosti
u samostalan rad) tijekom i njihovu primjenu u
- Ostvarivanje uvjeta za realizaciju programa godine nastavnom i Skolskom
(pracenje i informiranje o inovacijama u radu.
nastavnoj opremi, sredstvima i pomagalima)

-Unapredivanje kvalitete
POSLOVI NEPOSREDNOG SUDJELOVANJA U o
procesa upisa djece u
ODGOJNO-OBRAZOVNOM PROCESU . .
sy L ) ) skolu. Utvrdivanje
-Upis u€enika i formiranje razrednih odjela L . ) o )
i ) o . o ] ozujak, pripremljenosti i zrelosti
(suradnja s djelatnicima predskole i vrti¢a, analiza ) ) . o
o ] ] travanj, djece za skolu. Postizanje
rezultata ispitivanja zrelosti, radni dogovor ] ] ] L L
) ] . 3 ) svibanj, ujednacenih grupa uéenika | 1160
povjerenstva za upis, priprema materijala za upis . i .
T o L o lipanj, unutar svih razrednih
(upitnici za roditelje, ucenike, pozivi, test ] .
) T o o kolovoz odjela 1. razreda. Stvaranje
zrelosti), utvrdivanje zrelosti djece pri upisu, i L .
L. . . L. uvjeta za uspjeSan pocetak
formiranje razrednih odjela u¢enika 1. razreda, . .
Skolovanja.
5.razreda
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- Uvodenje novih programa i inovacija
(sudjelovanje u izradi plana nabavke nove
opreme i prateéeg didakti¢kog materijala,
praéenje inovacija u opremanju skola i
informiranje stru¢nih organa i aktiva,

i izvodenje odgojno-obrazovnog rada Praéenje
ostvarivanja NPP-a, optereéenja ucenika i
suradnja sa satni¢arom i razrednicima, pracenje
kvalitete izvodenja nastavnog procesa-
hospitacija, neposredno izvodenje odgojno-
obrazovnog programa- pedagoske radionice
(priprema i realizacija) — realizacija Skolskog
preventivnog programa i osposobljavanje
ucenika za cijeloZivotno ucenje, sudjelovanje u
radu strucnih tijela (RV, UV), Rad u stru¢nim
timovima-projekti: vanjsko vrednovanje-nccy,
tim za kvalitetu, centar izvrsnosti, prevencija
nasilja i promicanje volonterizma medu
ucenicima), Pracenje i analiza izostanaka,
uspjeha i napredovanja ucenika, Sudjelovanje u
radu povjerenstva za popravne, predmetne i
razredne ispite

- Rad s u¢enicima s posebnim potrebama,
Uocavanje, poticanje, i pracenje darovitih
ucenika ( Identifikacija u¢enika s posebnim
potrebama, Upis i rad s novopridoslim
ucenicima,uc. s drugog govornog podrucja, Rad s
ucenicima koji doZivljavaju neuspjeh, lzrada
programa opservacije, izvjesca)

- Savjetodavni rad i suradnja (Savjetodavni rad s
ucenicima- grupni i individualni, Vijece ucenika,
Savjetodavni rad s uciteljima, Suradnja s
ravnateljem, Savjetodavni rad sa sustrucnjacima:
psiholozi, socijalni pedagozi, lije€nici, socijalni
radnici..., Savjetodavni rad s roditeljima-
Predavanja/pedagoske radionice:

- Profesionalno usmjeravanje i informiranje
ucenika (Suradnja s uciteljima na poslovima PO,
Predavanja za ucenike: organizacija u suradnji s
HZZ-om, predstavljanje ustanova za nastavak

-tijekom
godine

- Osuvremenjivanje
nastavnog procesa

- Osiguranje primjene
dokimoloskih zakonitosti
- Doprinos radu stru¢nih
tijela Skole

- Preventivno djelovanje

- Osiguranje primjerenog
odgojno-obrazovnog
tretmana, uvodenje u novo
Skolsko okruzje, podrska u
prevladavanju odgojno-
obrazovnih teskoca

- Podizanje kvalitete
nastavnog procesa.
Koordinacija rada.
Savjetovanje, pruzanje
pomodi i podrske.

- Pruzanje pomodiu
donosenju odluke o
profesionalnoj buducnosti.
Koordinacija aktivnosti.
Informiranje ucenika.
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obrazovanja, ndividualna savjetodavna pomog,
vodenje dokumentacije o PO

- Zdravstvena i socijalna zastita ucenika (Suradnja
na realizaciji PP zdravstvene zaStite, suradnja u
organizaciji izleta, terenske nastave,Skole u
prirodi, izvanucionicka nastava)

- Sudjelovanje u realizaciji Programa kulturne i
javne djelatnosti Skole

VREDNOVANIJE OSTVARENIH REZULTATA,
STUDISKE ANALIZE
-Vrednovanje u odnosu na utvrdene ciljeve (

- Analizom odgojno-

sijecanij,
Periodi¢ne analize ostvarenih rezultata 1. J ,J obrazovnih rezultata
Sr an 7 oy . .
razreda, 5. razreda i 8. razreda, Analiza odgojno- c Ip ) utvrditi trenutno stanje
olovoz; .
obrazovnih rezultata na kraju 1. polugodistai na odgojno-obrazovnog rada | 100
kraju nastavne godine) titek u Skoli, smjernice daljnjeg
ijekom
- Istrazivanja u funkciji osuvremenijivanja ( Izrada ) di unapredenja odgojno-
odine
projekta i provodenje istrazivanja, & obrazovne stvarnosti.
Samovrednovanje rada stru¢nog suradnika,
Samovrednovanje rada Skole)
STRUCNO USAVRSAVANJE ODGOJNO-
OBRAZOVNIH DJELATNIKA
- Stru¢no usavrSavanje pedagoga ( Izrada
godi$njeg plana i programa stru¢nog
usavrSavanja, Praéenje i prorada strucne
literature i periodike, Stru€no usavrSavanje u
gkoli-UV, aktivi-nazo¢nost, ZSV stru¢nih
suradnika-sudjelovanje, predavanja, Struéno- L .
- . . - Kontinuirano stru¢no
konzultativni rad sa sustruc¢njacima, tijekom . .
y . N « i i . usavrsavanje, cjeloZivotno
UsavrSavanje u organizaciji MZOS, AZOO i ostalih godine .
e . . ucenje.
institucija-sudjelovanje, 100

- Strucno usavrsavanje ucitelja ( Individualna
pomo¢ uditeljima u ostvarivanju planova
usavrSavanja, Koordinacija skupnog usavrsavanja
u Skoli i izvan nje (Skolski struc¢ni aktivi),
OdrZavanje predavanja/ped. radionica za ucitelje,
Izrada prijedloga literature za stru¢no
usavrSavanje,nadopuna literature, Rads
uciteljima pripravnicima, Rad s uciteljima i str.
sur. pripravnicima- sudjelovanje u radu
povjerenstva za staZiranje

Obogacivanje i prenosenje
znanja. Podizanje strucne
kompetencije.
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BIBLIOTECNO-INFORMACIJSKA |
DOKUMENTACIJSKA DJELATNOST
-Bibliote¢no-informacijska djelatnost
(Sudjelovanje u izradi prijedloga nabave strucne i
druge literature, novih izvora znanja,
sudjelovanje u informiranju i predstavljanju
novih struénih izdanja, poticanje ucenika, uditelja
i roditelja na koristenje znanstvene i stru¢ne
literature)

- Dokumentacijska djelatnost (Briga o $kolskoj
dokumentaciji, Pregled uciteljske
dokumentacije, Vodenje dokumentacije o
ucenicima i roditeljima, Vodenje dokumentacije
o radu)

-tijekom
godine

- Sudjelovanje u
ostvarivanju optimalnih
uvjeta za individualno
stru¢no usavrsavanje,
inoviranje novih izvora
znanja.

176

OSTALI POSLOVI

- Nepredvideni poslovi (rad u Skolskom odboru
po pozivu, administracija, poslovi po nalogu
ravnateljice)

tijekom
godine

116

SVEUKUPNO:

1784
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Plan rada stru¢nog suradnika — psihologa

PODRUCJE RADA — POSLOVI | ZADACI

Suradnici

Vrijeme

1. RAD S UCENICIMA

A) SAVJETODAVNI RAD S UCENICIMA

e Psiholoska dijagnostika — utvrdivanje osobina li¢nosti ucenika, vjestina
ucenja, socijalnih vjestina, emocionalne zrelosti ucenika i opcih
sposobnosti

20 sati tjedno

2. RAD S RODITEUIMA

et ad < Uferic strutne
e Individualnii grupni savjetodavni rad s u€enicima .
) . N L L suradnice
o Savjetodavnirad s u€enicima s potesko¢ama u uéenju —rad na razrednici IX.-VL.
usvajanju vjestina ucenja, prevladavanja ispitne anksioznostii sl. uditelji
o Savjetodavni rad s u¢enicima s emocionalnim potesko¢ama roditelji
o Savjetodavni rad s u¢enicima s poteSko¢ama u ponasanju i
vr$njackim odnosima — razvoj socijalnih vjestina
o Pomoc¢ ucenicima u konfliktnim situacijama — medijacija
B) IDENTIFIKACIJA UCENIKA S POSEBNIM ODGOJNO-OBRAZOVNIM
POTREBAMA
e Identifikacija u¢enika s posebnim potrebama (suradnja s razrednicima i
ostalim ¢lanovima strucne sluzbe Skole) .
el ey . . . . strucne
e |dentifikacija ucenika s teSko¢ama u razvoju — provedba i analiza .
suradnice
podataka ucitelii IX.-1Il.
e |dentifikacija darovitih ucenika — provedba i analiza podataka . j..
el ey . . S roditelji
e I|dentifikacija ucenika s posebnim potrebama (suradnja s razrednicima i
ostalim ¢lanovima struc¢ne sluzbe Skole)
e I|dentifikacija u¢enika s teSko¢ama u razvoju — provedba i analiza
podataka
C) PREVENTIVNI RAD
e Organiziranje, razvijanje, provedba i evaluacija Skolskih preventivnih
programa strucne
e Priprema i provedba radionica na satu razrednika (prevencija nepozeljnih suradnice XAl
oblika ponasanja, programi za jacanje samopouzdanja, samopostovanja, razrednici
sigurnosti, u¢enje socijalnih vjestina, osobito za ucenike « rizi¢nih
skupina», poteskoce s opijatima i sl.)
D) PROFESIONALNO SAVJETOVANJE | USMJERAVANJE UCENIKA strugne Vv
e Suradnja sa stru¢nom sluzbom Zavoda za zaposljavanje — testiranje i suradnice o
savjetovanje neodluc¢nih ucenika razrednici 1.-VL.
e Individualni rad s uéenicima i roditeljima po potrebi 8.razreda

4 sata tjedno
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e Utvrdivanje stanja uc¢enika provodenjem anamnesti¢kog intervjua

e Savjetodavni rad s roditeljima na promjenama u podrucju prepoznatih
teskoéa — teskoce u uéenju, ponasanju, odnosi s vrSnjacima,
emocionalne teskoce (Plan odgojno-obrazovne pomodi djetetu)

e Suradnja i savjetovanje roditelja djece kod kojih su utvrdene teskoce u

razvoju strucne
e Suradnja s roditeljima darovite djece suradnice X.-VI
e Predavanja i radionice na roditeljskom sastanku — prema dogovoru s razrednici

razrednikom

e Pomaganje u uspostavljanju kontakta s vanjskim institucijama
potrebnim uceniku (Zavod za profesionalnu orijentaciju, CZSS, J.
zdravstvo, policija, specijalizirane zdravstvene institucije koje se bave
mentalnim zdravljem i sl.)

3. RAD S UCITELJIMA 5 sati tjedno
e Utvrdivanje stanja ucenika prikupljanjem anamnestickih podataka
o Suradnja pri identifikaciji darovitih ucenika
o Suradnja pri identifikaciji u¢enika s tesko¢ama
e Individualni i/ili grupni savjetodavni rad s uciteljima u razumijevanju
razvojnih potreba ucenika te dogovori o pruzanju podrske uc¢eniku
(teSkoce u ucenju, ponasanju, emocionalne teSkode) . IX.-VI.
. e - . . ravnateljica
e Pomod razredniku i uciteljima pri rjeSavanju aktualnih problema u .
. strucne
razrednom odjelu )
oo e s - y . . suradnice
e Rad s uciteljima na individualizaciji u poucavanju u svrhu optimalnog
napredovanja ucenika
e Pomo¢ u radu novim uciteljima, pripravnicima i pomoc¢nicima u nastavi
e Pomo¢ u radu pomoc¢nicima u nastavi — suradnja ucitelj — pomocnik-
ucenik

IX.-VIII.

4. RAD U STRUCNOM POVJERENSTVU ZA UTVRDIVANJE PSIHOFIZICKOG
STANJA DJETETA/UCENIKA

4 sata tjedno

e Suradnja sa Skolskim lije¢nikom i ostalim vanjskim suradnicima (Ured
drZavne uprave) u vezi upisa djece u 1. razred
e Utvrdivanje zrelosti za upis u 1. razred
e Provedba dijagnostickog postupka i pisanje Nalaza i misljenja psihologa . -Vv.
radi: ucitelji
o Prijevremenog upisa u prvi razred osnovne Skole roditelji
o Odgode upisa u prvi razred osnovne Skole Clanovi
e Provedba postupka i pisanje Nalaza i misljenja psihologa radi strucnog IX.-VI.
predlaganja primjerenog programa skolovanja i primjerenih oblika povjerenstva
pomoci djeci s teSko¢ama u razvoju IX.-VIIl.
e Prikupljanje i analiziranje dokumentacije
e Sastanci Stru¢nog povjerenstva osnovne skole za utvrdivanje X.-VL.
psihofizickog stanja djeteta

5. PRACENJE | UNAPRJEDIVANJE ODGOJNO-OBRAZOVNE SITUACIJE 2 sata tjedno
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e Pradenje rada pomocénika u nastavi:
o Opservacija u razredu
o Mijeseéno pracenje izvjesca o radu
e Pracenje napredovanja ucenika:
o napredovanje u€enika s teSkocama u razvoju
o napredovanje darovitih ucenika
e lzradaizvjeséa o realizaciji godisSnjeg plana i programa
\ 8. PLANIRANIJE | PROGRAMIRANJE ODGOJNO OBRAZOVNOG RADA
e Sudjelovanje u izradi GodiSnjeg plana i programa rada Skole i Skolskog
kurikuluma
e Suradnja s uciteljima u izradi primjerenog programa odgoja i
obrazovanja za ucenike s tesko¢ama u razvoju
e Planiranje i programiranje rada —izrada plana i programa rada struc¢ne
suradnice psihologinje
e Suradnja u formiranju razrednih odjela 1. razreda i 5. razreda
e Suradnja s uciteljima u formiranju grupa za dodatnu i dopunsku
nastavu, izvannastavne aktivnosti

e Sudjelovanje u zajednickim oblicima stru¢nog usavrSavanja prema
planu stru¢nih skupova AZOO, MZOS (Loomen) te prema pozivima
vanjskih institucija i suradnika (HPD, HPK i dr.)

e Sudjelovanje u zajednic¢kim oblicima stru¢nog usavr$avanja u Skoli
prema planu i programu rada strucnih tijela Skole

e Pradenje i prorada stru¢ne i popularno-znanstvene literature

| 10. SURADNJA

e Suradnja s djelatnicima skole

o Dnevni sastanci s ravnateljem i stru¢nim suradnicama
o Suradnja s tajnicom i ostalim osobljem Skole
e Sudjelovanje u realizaciji kulturne i javne djelatnosti Skole
o Organizacija i sudjelovanje u manifestacijama Skole
o Sudjelovanje u provedbi Skolskih projekata
o Sudjelovanje u estetskom uredenju skole
e Suradnja s drugim ustanovama i organizacijama
o Prijava slucajeva socijalne ugroZenosti, nepovoljnih osobnih ili

od strane ucenika
o Suradnja sa Centrom za socijalnu skrb, Policijskom postajom,

za zaposljavanje, srednjim i osnovnim Skolama
o Suradnja sa sustru¢njacima

obiteljskih okolnosti, pocinjenja kaznenih djela nad uéenicimaiili

Zavodom za javno zdravstvo, Uredom drzavne uprave, Zavodom

ravnateljica
strucne
suradnice
ucitelji

IX.-VI.

1 sat tjedno

IX.
. VIL-VIII.
ravnateljica
strucn_e IX.
suradnice
ucitelji
VIL.-IX.

2 sata tje

sustrucnjaci
ucitelji

IX.-VIII.

2 sata tjedno

IX.-VIII.
ucitelji IX.-VI.
ravnateljica
strucne
suradnice
IX.-VIII.

UKUPAN BROJ SATI

40 sati tjedno / 1784




za Skolsku godinu 2026./2027.

sev o

OZNAKA POSLOVI | ZADACI VRIJEME BROJ

ZADATKA OSTVARENJA SATI

1. Neposredni rad s u¢enicima IX-VIII 700

1.1. Organizirano i sustavno upoznavanje ucenika s 250
knjigom

1.2. Razvijanje Citalacke sposobnosti ucenika 80

1.3. Ispitivanje zanimanja ucenika za knjigu 40

1.4. Pomoc pri izboru knjige i upucivanje u Citanje 80
knjizevnih djela, znanstvene literature, dnevnih listova
i asopisa

1.5. Upoznavanje uéenika s knjizni¢nim poslovanjem 60

1.6. Upucivanje u nacin i metode rada na istraZivackim 40
zadacima (uporaba enciklopedija, rjecnikaisl.)

1.7. Organizacija rada s u€enicima u naprednim 40
skupinama,
slobodnim aktivnostima i u¢enicima putnicima

1.8. Rad na odgoju i obrazovanju mladezi u slobodno 40
vrijeme

1.9. Organizacija nastavnih sati u knjiznici (timski rad) 20

1.10. Pomaganje uéenicima u pripremi i obradi zadane teme 50
ili referata

2. Suradnja s nastavnicima, stru¢nim suradnicima i 210
ravnateljem

2.1. Suradnja s nastavnicima svih nastavnih predmetai 80
odgojnih podrucja u nabavi literature i ostalih medija
za ucenike i nastavnike

2.2. Suradnja s ravnateljem i stru¢nim suradnicima u svezi 90
s nabavom stru¢ne metodicko-pedagoske literature

2.3. Sudjelovanje u izradi dijelova godisnjeg plana i 10
programa rada skole

2.4, Posebna suradnja s drugim knjiznicama 30

3. Struc¢no-knjizni¢na i informacijsko-referalna 400
djelatnost

3.1. Organizacija i vodenje rada u knjiznici i ¢itaonici 70

3.2. Nabava knjiga i ostale informacijske grade 40

3.3. Knjizniéno poslovanje (inventarizacija, signiranje, 160
klasifikacija, katalogizacija, otpis i revizija)

3.4, Pracenje i evidencija knjiznog fonda (ucestalost 26
koriStenja ucenicke i nastavnicke knjiznice i medija)

3.5. Sustavno izvjeSéivanje ucenika i nastavnika o novim 15
knjigama i sadrZajima strucnih ¢asopisa

3.6. Izrada godisSnjeg programa rada i pisanje izvjeséa 15
(vodenje dnevnika rada)

3.7. Izrada prijedloga financijskog plana knjiznice 9
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3.8. Poslovi oko nabave udzbenika za nove ucenike i ostalo 5
3.9. Rad na projektu ,,Citam i osje¢am* 60
4, Strucno usavrsavanje knjiznicara 150
4.1. Pracenje stru¢ne knjiznicne i dr. literature, recenzija i 10
prikaza knjiga
4.2, Praéenje djeéje literature i literature za mladez 30
4.3, Sudjelovanje na stru¢nim sastancima skole 16
4.4, Sudjelovanje na stru¢nim sastancima Skolskih 10
knjizni¢ara
4.5, Sudjelovanje na seminarima i savjetovanjima za 40
Skolske knjiznic¢are
4.6. Suradnja s maticnom sluzbom Nacionalne i sveuciliSne 10
knjiznice i regionalnim i Zupanijskim mati¢nim
sluzbama
4.7. Suradnja s ostalim knjiznicama 24
4.8. Suradnja s knjizarama i nakladnicima 10
5. Kulturna i javna djelatnost 250
5.1. Organizacija, priprema i provedba kulturnih sadrzaja, 220
kao Sto su: programi, knjizevne i filmske tribine,
natjecanja u znanju, knjiZevni susreti, predstavljanje
knjiga, tematske izloZbe, filmske i video projekcije
5.2. Suradnja s kulturnim ustanovama koje se bave 30
organiziranim radom s djecom i mladezi u slobodno
vrijeme (Crveni kriz, glazbena Skola, Pucko otvoreno
uciliste i sl.)
6. Sjednice 40
6.1. Sjednice uciteljskog vijeca 20
6.2. Sjednice strucnih aktiva 20
7. Slobodna aktivnost — ,,Signatura” 34
7.1. Upoznavanje s poslovima i nacinom rada knjiznice 9
7.2. Odrzavanje nastave lektire 5
7.3. Pripremanje i organiziranje knjizevnih veceri 5
7.4. Pripremanije izlozbi 15
UKUPNO SATI: 1784
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Plan i program rada tajniStva
Vrijeme

Aktivnosti a
realizacije

Podrucje rada

1. UPRAVNO-PRAVNI
POSLOVI

- izrada nacrta op¢ih akata Skole

- izrada ugovora, rjesenja i odluka

- praéenje pravnih propisa i njihova primjena

- upoznavanje ravnatelja i ostalih sa zakonskom i pravhom
regulativom vezanom uz funkcioniranje Skole

- priprema sjednica i sudjelovanje u radu organa upravljanja
- provodenje postupka izbora i imenovanja
ravnatelja/ravnateljice Skole

- suradnja sa sindikalnim povjerenikom

- stru¢na pomo¢ pripravnicima - zakonska regulativa

- stru¢no usavrSavanje putem seminara i sastanaka

tijekom
godine

2. KADROVSKI
POSLOVI

- prijava potrebe odnosno tehnoloskog viska radnika

- raspisivanje natjecaja za zaposljavanje radnika

- primanje molbi

- izvjeSéivanje kandidata po natjecaju

- prijave i odjave radnika ZMIO, HZZO i HZZ

- prijava novo zaposlenih u Registar javnih sluzbenika i namjestenika
- izrada prijedloga plana godisnjih odmora radnika

tijekom
godine

3.DOKUMENTACISKO
- EVIDENCUSKI
POSLOVI

- vodenje maticne evidencije o zaposlenim radnicima

- vodenje personalne dokumentacije radnika

- vodenje evidencije o sanitarnim pregledima radnika

- vodenije i izrada statistickih izvjes¢a

- vodenje evidencije o izdanim odstetnim zahtjevima po polici
osiguranja za ucenike

- vodenje evidencije o odsutnosti s posla administrativno tehni¢kog
osoblja

- vodenje evidencije s podrucja zastite na radu

- izdavanje duplikata svjedodzbi

- izdavanje i vodenje evidencije o izdanim putnim nalozima

- aZuriranje podataka u SrediSnjem registru AZOP-a

- aZuriranje podataka u e-Matici (op¢i podatci i djelatnici)

- aZuriranje podataka u Registru javnih sluzbenika

tijekom
godine

4. ADMINISTRATIVNI
POSLOVI

- poslovna korespondencija (sastavljanje raznih dopisa, potvrda,
molbi, upita, i slicno)

- prac¢enje nacina arhiviranja dokumentacije Skole

-lzdavanje Carnet lozinki uéenicima i djelatinicima

tijekom
godine

5. ORGANIZACUSKI
POSLOVI

- prac¢enje rada radnika na pomoéno-tehni¢kim poslovima

tijekom
godine

6. OPCI POSLOVI

- rad sa strankama, suradnja sa zaposlenicima, suradnja s
Ministarstvom, Zupanijskim sluzbama i Upravnim

odjelom za drustvene djelatnosti, suradnja s drugim Skolama i
ustanovama, sudjelovanje na strué¢nim skupovima tajnika,
ostali poslovi po nalogu ravnatelja

tijekom
godine

B




PLAN RADA RACUNOVODSTVA

e Tekudi dnevni poslovi:

- azuriranje financijskog knjigovodstva

- kontrola ulaznih racuna

- knjizenje ulaznih racuna

- plaéanja

- knjiZzenje izvoda

- fakturiranje izlaznih racuna

- evidentiranje uplata Skolske prehrane u analiti¢koj evidenciji

e Tekuéi mjesecni poslovi

- blagajnicko poslovanje

- obracun placa

- obracun bolovanja te refundiranje bolovanja od Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje

- dodatni obracun materijalnih prava radnika temeljem TKU-a

- lzrada i slanje JOPPD obrazaca za sve navedene obracune( korespodencija sa Poreznom
upravom)

- isplata putnih troskova ucenika s potesko¢ama

- isplate putnih troskova djelatnika

- evidentiranjeiisplata obracuna pla¢e mjera Zavoda za zaposljavanje, Stru¢no osposobljavanje
bez zasnivanja radnog odnosa, otprema dokumentacije

- evidentiranje i isplata obracuna place mjere Zavod za zaposljavanje, mjera Pripravnistvo,
otprema dokumentacije

- Evidencije radnog vremena i isplate placde asistenata u nastavi, te slanje i aZuriranje
dokumentacije sa Zupanijom

- korespodencija sa Zupanijom, izrada tablica refundiranje materijalnih troskova

- Skolska prehrana- izrada uplatnica za u€enika €iju prehranu financiraju roditelji

- izrada mjesecne evidencije prehrane ucenika

- izrada godi$njeg izvjeStaja o zaposlenima i ispla¢enoj plaéi (obrazac RAD-1G) DZS

- Prikupljanje novca od razrednika za osiguranje ucenika te izrada popisa za odabranu
osiguravajucu kucu

- pravdanje decentraliziranih sredstava osnivacu

- pravdanje vlastitih i namjenskih sredstava kroz aplikaciju RVI

- lzrada 3,6,9-mjesecnog financijskog izvjeSc¢a

- Provedba projekta Erasmus+ ( isplata, evidentiranje i slanje potrebne dokumentacije
kontrolnom tijelu )

- izrada prijedloga financijskog plana za trogodisnje razdoblje

- struéno usavrsavanje
praéenje propisa za obavljanje poslova ra€unovode prisustvovanje struénim seminarima

- lzrada prijedloga rebalansa financijskog plana za 2024. godinu praéenje izvrSenja Skolskog
proracuna

- Pripremne radnje za obavljanje popisa imovine

- Praéenje rada inventurnih povjerenstava

- a?uriranje potrazivanja od Zupanije

- lzradai prezentacija Skolskom odboru financijski plan za sljede¢u godinu (na 4 razini raCunskog

plana)
80

- kontrola obrazaca I0S-A usporedivanje stanja i uskladivanje salda dobavljaca.




Zavr$na faza popisa Imovine obveza i potrazZivanja, knjizenje i evidentiranje
Analiza financijskih knjizenja, izrada zavr$nih knjizenja za proteklu godinu

Ispis godisnjih izvjeStaja djelatnicima, IP kartice, mati¢ni kartoni
Izrada godisnjih financijskih izvjestaja

Priprema prezentacije Zavrinog racuna i izvje$¢e Skolskom odboru

Otvaranje nove poslovne godine

odlaganje dokumentacije financijskog knjigovodstva nakon glavnog financijskog izvjesca, te

popisivanje i izluCivanje arhivske grade
Izrada godisnjeg financijsko izvje$éa o javnoj nabavi
izrada godisnjeg ( za proteklu godinu ) statistickog izvjeséa

kontrola obrazaca 10S-A usporedivanje stanja i uskladivanje salda dobavljaca.

obavljanje drugih povremenih poslova koji po svojoj naravi spadaju u krug poslova

raCunovodstva
UKUPNO SATI: 1784 sati
Godisnji plan i program rada pomocno tehnicke sluzbe
Mjesec Sadrzaj rada lzvrsitelji
Donosenje plana uredenja objekata ravnateljica, tajnica
srpanj Izrada specifikacije i narudzbe materijala maijstori
Plan nabave materijala za nastavu aktivi, ravnateljica
Generalno uredenje svih prostora tajnica, majstori
kolovoz | Licenje svih prostora u mati¢noj skoli tajnica, majstori
Li¢enje podrucnih sSkola domari, tajnica
rujan Redovito odrZavanje svih nasada i spremacice
travnjaka u mati¢noj i podru¢nim Skolama kuéni majstori
listopad Servis kotlovr?icg prije s?zone .g.rijan.ja, I.spitivanje ) domari ) N
gromobranskih instalacija, Ispitivanje hidrantske mreze ravnateljica, tajnica
Redovna kontrola aparata za gasenje pozara, Provjera .. . ...
.. . . . . . ovlastenik za zastitu na radu
studeni | ispravnosti elektroinstalacija, Provjera odvoda za sakupljanje
S domar
oborinskih voda
prosinac '[ekuc'e odrzavanje svih sanitarnih prostorija Domar
Cis¢enje tavanskog prostora majstori, racunovoda, tajnik,
.. « . | Uredenje sobe za arhivsku gradu domari
sijecanj . . - -
Nabava i sadnja ukrasnog sobnog bilja nastavnici, domar
velja€a | servis svih kosilica majstori
oiujak Odrzavanje svih objekata, ukrasnog bilja i drveca, spremacice, majstori
Redovita kontrola kotlovnice domar, majstori
. | OdrZavanje svih objekata, ukrasnog bilja i drveca, . ]
travan;j ) ) domar, majstori
Redovita kontrola kotlovnice
svibanj Cis¢enje dimnjaka i kotlovnica cent. Grijanja, Radovi na izmjeni | domar, majstori
rasvjetnih tijela u svim uéionicama, ¢isS¢enje potkrovlja
lipanj tekuce odrzavanje objekata domar, majstori, spremacice
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7. Planovi rada strucnih tijela

Plan rada Skolskog odbora

Mjesec Sadrzaj rada lzvrsitelji
v" donosi Skolski kurikulum na prijedlog utiteljskog vijeéa i
ravnatelja Skole,
v" donosi Godi$nji plan i program rada $kole na prijedlog
ravnatelja i nadzire njegovo izvrsavanje,
v' daje prethodnu suglasnost u vezi sa zasnivanjem radnog
odnosa u Skolskoj ustanovi,
v donosi statut i druge opce akte na prijedlog ravnatelja,
v" donosi financijski plan, polugodidnji i godisnji obra¢un na
prijedlog ravnatelja,
Rujan v" odluéuje o zahtjevima radnika za zastitu prava iz radnog
2024. — odnosa, ¢lanovi sk.
kolovoz v' predlaZe osniva¢u promjenu djelatnosti i dono3enje drugih Odbora
2025. odluka vezanih uz osnivacka prava,
v daje osnivadu i ravnatelju prijedloge i misljenja o pitanjima
vaznima za rad i sigurnost u Skolskoj ustanovi te donosi
odluke i obavlja druge poslove utvrdene zakonom, aktom o
oshivanju i statutom.
v' razmatra prijedloge Vijeca roditelja
v sastaje se pet-$est puta godi$nje, odnosno prema potrebi.
PredsjedniK Skolskog odbora:
Darko Vencl, ucitelj informatike
Plan Vijeca ucitelja
Mjesec Poslovi i zadaci lzvrsitelji
1. Usvajanje zapisnika s prosle sjednice Uciteljskog vijeca
2. Analiza rezultata Nacionalnih ispita provedenih u sk.god.2025./2026.
3. Organizacija rada u sk. g. 2026./2027.
4. Pravilnici e Pravilnik o kuénom redu i Statut skole
e Pravilnik o praéenju i ocjenjivanju ucenika
e Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera ravnateljica
¢ Kalendar rada skole pedagoginja
Rujan 5. lzvjesée o radu u sk. g. 2025./2026. — ravnateljica psihologinja
6. Prijedlog Godisnjeg plana i programa rada skole - ravnateljica/pedagoginja ucitelji
7. Prijedlog Skolskog kurikuluma — ravnateljica/ pedagoginja
8. Kolegijalno opazZanje — Elvira Vujci¢
9. Razlicito
Listopad | 1. Usvajanje zapisnika s prosle sjednice Uciteljskog vije¢a ravnateljica
2. lzvjesée o pregledu pedagoske dokumentacije - ravnateljica/ pedagoginja pedagoginja
3. Sigurnost djece i u¢enika u prometu — ucitelj tehnicke kulture psihologinja
4. Razli¢ito ucitelji
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1. Usvajanje zapisnika s prosle sjednice Uciteljskog vijeéa ravnateljica

2. Stru¢no usavrSavanje — predstavnica Obiteljskog centra ucitelji
Studeni | 3. Aktivnosti povodom obiljezavanja Mjeseca borbe protiv ovisnosti strucne

4. Aktivnosti povodom obiljeZzavanja BoZi¢a (priredba itd.) suradnice

5. Primjeri iz prakse vanjski

6. Razlicito suradnici

1. Usvajanje zapisnika s prosle sjednice Uciteljskog vijeéa

2. ObiljeZzavanje boZi¢nih aktivnosti — aktiv vjeronauka, uciteljica likovne ravnateljica
Prosinac | kulture, uditeljica glazbene kulture, koordinatorica strucne

3. Izvjesce o stanju — Pravilnik o nadinu postupanja odgojno-obrazovnih suradnice

radnika skolskih ustanova u poduzimanju mjera zastite prava ucenika te ucitelji

prijave svakog krsenja tih prava nadleznim tijelima( na osnovi 24.¢lanka istog

pravilnika)

4, Struéno predavanje — stru¢ne suradnice

5. Primjeri iz prakse

6. Razlic¢ito

1. Usvajanje zapisnika s prosle sjednice Uciteljskog vijeca ravnateljica

2. Analiza uvida u nastavu strucne

3. lzvjesée o stru¢nom usavrsavanju ucitelja suradnice
Sijecanj | 4. Analiza uspjeha ucenika ucitelji

5. Izvjesce o pregledu vodenja e-dnevnika administratori

6. Primjeri iz prakse e-dnevnika

7. Razli¢ito

1. Usvajanje zapisnika s prosle sjednice Uciteljskog vijeca ravnateljica
Velja¢a | 2. Obiljezavanje Dana sigurnijeg interneta i drugih vaznih datuma u veljaci strucne

3. Stru€no usavrsavanje suradnice

4. Organizacija provedbe Nacionalnih ispita ucitelji

5. Primjeri iz prakse

6. Razlic¢ito

1. Usvajanje zapisnika s prosle sjednice Uciteljskog vijeéa

2. Stru€no usavrsavanje ravnateljica
Ozujak | 3. Izvjescée s edukacija ucitelji

4. Aktivnosti povodom obiljeZzavanja vaznih datuma strucne

5. Primjeri iz prakse suradnice

6. Razlic¢ito

1. Usvajanje zapisnika s prosle sjednice Uciteljskog vijeéa

2. Obiljezavanje Dana Skole u svibnju ravnateljica

3. Strucno usavrSavanje ucitelji
Travanj | 4. IzvjeSée o provedenim aktivnostima strucne

5. Primjeri iz prakse suradnice

6. Razlicito

1. Usvajanje zapisnika sa prosle sjednice U¢iteljskog vijeéa ravnateljica
Svibanj | 2. Obiljezavanje Dana Skole —izvjesce ucitelji

3. Struc¢no usavrSavanje strucne

4. Primjeri iz prakse suradnice
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. Razlic¢ito
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1. Usvajanje zapisnika s prosle sjednice Uciteljskog vijeéa

2. lzvjesce o stanju sigurnosti

3. Utvrdivanje uspjeha na kraju Skolske godine ravnateljica

Lipanj | 4. Donosenje odluke o prihvacanju zahtjeva roditelja za ispis iz izbornog pedagoginja

predmeta ucitelji

5. Primjeri iz prakse

6. Razlicito

1. Usvajanje zapisnika s prosle sjednice Uciteljskog vijeéa

2. Analiza uspjeha na kraju Skolske godine ravnateljica
Srpanj 3. SWOT analiza ucitelji

4, Izvjesée s edukacija — struéno usavrsSavanje pedagoginja

5. Utvrdivanje uspjeha nakon dopunske nastave

6. Izvjesce o pregledu pedagoske dokumentacije -ravnateljica

7. Razlicito

1. Usvajanje zapisnika s prosle sjednice Uciteljskog vijeca

2. lzvjesce o stru¢nom usavrsavanju ucitelja ravnateljica

3. Izvjesce o realizaciji aktivnosti planiranih Kurikulumom i GPP-om - pedagoginja
Kolovoz | pedagoginja ucitelji

4. Prijedlog organizacije rada za $k.god.2027./2028.

5. Razli¢ito

STRUCNO USAVRSAVANIJE UCITELJIA | STRUCNIH SURADNIKA

Na temelju odredbi Drzavnog pedagoskog standarda o trajnom profesionalnom usavrsavanju
ravnatelja, ucitelja i stru¢nih suradnika, U¢iteljsko vijeé¢e Skole na sjednici odrzanoj

ODLUKU
O trajnom profesionalnom usavrSavanju ravnatelja, uitelja i stru¢nih suradnika, i to:

- najmanje jednom u dvije godine sudjelovati na profesionalnom usavrSavanju na
drzavnoj razini,

- najmanje jednom u godini
meduZupanijskoj razini,

- najmanje tri puta godisnje sudjelovati na profesionalnom usavrsavanju na Zupanijskoj
razini,
- redovito sudjelovati na profesionalnim usavrsavanjima u skoli u kojoj rade,
- osobno se profesionalno usavrsavati u skladu s poslovima i obvezama za koje su

zaduZeni.

sudjelovati na profesionalnom usavrSavanju na

Ravnateljica: Sanela Jukié, prof.

Svaki ucitelj duzan je kroz godinu stru¢no se usavrsavati.

Uditelji razredne nastave svoje ¢e struéno usavrsavanje u Skoli provoditi putem organiziranih
predavanja, radionica i tematskog planiranja i programiranja rada.

E




Uditelji predmetne nastave svoje ¢e strucno usavrSavanje u Skoli provoditi putem
organiziranih predavanja, radionica i tematskog planiranja i programiranja u okviru aktiva.

Struéni suradnici svoje ¢e struéno usavrSavanje u Skoli provoditi putem organiziranih
predavanja, radionica i tematskog planiranja i programiranja u okviru svog rada.

Tijekom Skolske godine sastajat ¢e se po potrebi, a najmanje 2 puta tijekom Skolske godine.

Planirani rad stru¢nih sastanaka ukljucit ¢e: - izbor voditelja — izradu plana rada — predlaganje
tema i predavaca za struéno usavr$avanje u Skoli na sjednicama Uc¢iteljskog vije¢a — raspored
struénog usavriavanja ucitelja (izvan Skole) — izvjetaje ucitelja o temama sa struénih skupova
— izvjeStaje ucitelja o novim saznanjima iz stru¢nog podrucja kolegija na temelju literature i
drugih nacina informiranja — prijedlozi za poboljSanje i unaprjedivanje nastave i rasprave o
provedbi reforme — prijedlozi za upudivanje ucitelja na stru¢ne skupove na drzavnoj razini.

Osnovne programa stru¢nog usavrsavanja ucitelja obuhvacaju:

1. sadrZaje iz podrucja struke i metodike,

2. pedagosko psiholoski sadrzaji.

U programskom i organizacijskom pogledu permanentno usavrsavanje ucitelja sastoji se od tri
paralelna i medusobno povezana procesa:

1.) individualni oblik usavrsavanja putem samoobrazovanja,

2.) kolektivno usavrSavanje u skoli,

3.) kolektivno usavrSavanje izvan Skole.

Individualni plan i program izraduje svaki ucitelj na pocetku Skolske godine i sastavni je dio
njegovog dosjea u Skoli. Kolektivno usavrSavanje realizirat ¢e se ovisno o problematici i
zadacima na sljedeéim razinama:

1.) izvan skole prema planu i programu Agencije za odgoj i obrazovanje te MZOM-a

2.) uciteljsko vijece,

3.) interni strucni aktivi

4.) Zupanijska, meduZupanijska razina.

Struc€na usavr$avanja na Zupanijskoj razini — Prema vremeniku AZOO

Ostala stru¢na usavrSavanja i osposobljavanja - ucitelji su se duzni permanentno usavrsavati,
ali nije potrebno voditi zasebnu evidenciju. Nova iskustva ste¢ena na stru¢nim skupovima ée
biti prenoSena kolegama, a radni materijali pohranjeni u vidu prezentacija i slicno u bazi
podataka kako bi bili na raspolaganju svima zainteresiranima. Tijekom Skolske godine uditelji
¢e odlaziti i na druge oblike struénog usavrsavanja prema vlastitim zanimanjima. Za sve oblike
struénog usavr$avanja izvan Skole ucitelji i struéni suradnici duZni su priloZiti odgovarajuée
potvrde u bazu podataka na temelju kojih se upisuju podatci u obrasce o stru¢nom
usavrSavanju. Svi djelatnici koji obavljaju druge poslove tehnicke prirode (zastita od pozara i
sl.) za koje je potrebno proéi odgovarajuée osposobljavanje bit ¢e upucéeni na tecajeve i druge
oblike osposobljavanja za rad propisane zakonima RH. Brigu za osposobljavanje djelatnika vodi
ravnatelj i rukovoditelj tehnicke sluzbe (tajnica Skole) koji izraduje plan upucivanja djelatnika
na osposobljavanje, a za financiranje je zaduZen Osnivac.
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Plan rada Vijec¢a ucenika

MJESEC

SADRZAJ RADA

1ZVRSITELJI

rujan

Formiranje Vije¢a ucenika

Donosenje Plana rada Vijeéa za tekucu godinu

Izbor predsjednika ¢lan Vijeca u€enik i zamjenika predsjednika
Vijeca ucenika

Mali-veliki talenti

Razlicito

listopad

Upoznavanje ucenika s pravima i obvezama
Pravilnik o kuénome redu

Pravilnik o ocjenjivanju i pedagoskim mjerama
Unaprjedivanje rada Vijec¢a ucenika

Donacijski buvljak

Razlic¢ito

studeni

Aktualna problematika, prijedlozi za poboljSanje rada
Organiziranje filmske/jesenske veceri

Suradnja s PO

Razlic¢ito

prosinac

Izvjestaj o uspjehu ucenika na kraju prvog polugodista
Filmska vecer Walt Disney

Humanitarna akcija

Organiziranje kviza

Bozi¢ni ples

sijecan;j

Analiza rada Vijeca ucenika u 1. polugodistu

IzvjeStaj o uspjehu ucenika na kraju prvog polugodista
Dan smijeha/sale

Razlic¢ito

veljaca

Aktualna problematika u Skoli — prijedlozi za poboljSanje stanja
Valentinovska kutija pisama

Maskare u PN

Razlic¢ito

Vijece ucenika

Predsjednica vijec¢a
ucenika i zamjenica
vu

Svetlana Cecilija
Mesié, nastavnica

Strucna sluzba

Volonterski klub

ozujak

Medusobni odnosi uéenika i ucitelja
Dan voda
Razli¢ito

travanj

Dogovor oko aktivnosti za obiljezavanje Dana skole
Ekoloska akcija
Razlic¢ito

svibanj

Aktualna problematika u skoli — prijedlozi za poboljsanje stanja
Obiljezavanje Dana skole

lipanj

Sto smo postigli, $to smo naucili, $to Zelimo nastaviti u sljedecéoj
Skolskoj godini

Zavr$na vecera osmasa

Razlic¢ito

E



Plan rada Vijeca roditelja

Stalni zadaci

Osnovni je zadatak unapredivanje suradnje izmedu Skole i roditelja i Sto masovnije ukljucivanje

roditelja u rad i Zivot Skole, uz konstantno uvazavanje roditeljskih primjedbi, prijedloga i
sugestija:
e kvalitetno informiranje i komunikacija s roditeljima kao korisnicima usluga
e ukljucivanje roditelja u obiljezavanje vaznih dogadaja u Skoli

e osmisljavanje i realizacija zajednickih aktivnosti djece, roditelja i ucitelja
e uvaZavanje prijedloga i Zelja roditelja kod realizacije tema na roditeljskim sastancima te

zaduzivanje roditelja za realizaciju istih
e ukljucivanje roditelja u izvannastavne i izvanskolske aktivnosti

Mijesec Poslovi i zadaci lzvrsitelji
1. Potvrdivanje mandata izabranih ¢lanova Vijeca roditelja
2. Izbor predsjednika i zamjenika predsjednika Vijeca roditelja

Rujan | 3. Izvjesce o radu skole u Skolskoj godini 2025./2026. ravnateljica
4, Davanje misljenja na prijedlog Godisnjeg plana i programa rada | pedagoginja
Skole u Skolskoj godini 2026./2027. roditelji
5. Davanje misljenja na prijedlog Kurikuluma Skole u skolskoj godini
2026./2027.
6. Razlic¢ito
1. Suradnja roditelja i ucitelja ravnateljica

Prosinac | 2. lzvjeS¢e o stanju Pravilniku o nacinu postupanja odgojno- | roditelji
obrazovnih radnika Skolskih ustanova u poduzimanju mjera zastite
prava ucenika te prijave svakog krsenja tih prava nadleznim tijelima
(na osnovi 24.¢lanka istog pravilnika)
3. Razli¢ito

Velja¢a | 1. Analiza aktivnosti provedenih u 1. Polugodistu
2. Razli¢ito Ravnateljica

Ozujak | 1. Obiljezavanje Dana skole
2. Razlic¢ito Ravnateljica,

strucni suradnici

1. Analiza rada Skole na kraju Skolske godine

Lipanj 2. lzvjes¢e o stanju Pravilniku o nacinu postupanja odgojno-

obrazovnih radnika Skolskih ustanova u poduzimanju mjera zastite
prava ucenika te prijave svakog krsenja tih prava nadleznim tijelima(
na osnovi 24.¢lanka istog pravilnika)

3. Razlicito

Ravnateljica,
strucni suradnici




Plan rada Vijecda razrednika (op¢i plan)

Mjesec

Sadrzaj rada

lzvrsitelji

IX.

& ustroj razrednog odjela

& ispisivanje Dnevnika rada i Imenika ucenika

& prikupljanje u¢enicke dokumentacije, razli¢ite evidencije i popisa
& prehrana ucenika

& pripremanje i vodenje 1. roditeljskog sastanka

& individualni susreti s roditeljima

& priprema priredbe za docek prvasicéa

razrednici
i struéna
sluzba

& Socijalizacija ucenika

& Sociometrijsko ispitivanje

& Medijacija

& Odrzavanje roditeljskog sastanka

razrednici
i struéna
sluzba

XI.

& drugi roditeljski sastanak
& individualni susreti s roditeljima
& suradnja s pedagoskom sluzbom

XII.

& priprema i odrzavanje sjednice Razrednog vijeca
& obiljezavanje sv. Nikole i Bozi¢a
& planiranje kulturne i javne djelatnosti Skole

& analiza uspjeha ucenika na kraju . polugodista

& individualni razgovori s roditeljima

& suradnja s pedagoskom sluzbom
& individualni razgovori s roditeljima
&% organizacija pomodi slabijim u€enicima

VI.

« individualni razgovori s roditeljima

& tredi roditeljski sastanak

& individualni i izvanredni kontakti s roditeljima

& suradnja s pedagosSkom sluzbom

& razredna administracija

& provedba terenske nastave

&% pripremanje i odrzavanje sjednice Razrednog vijec¢a

vil. -
VIII.

& ispisivanje zavrSne godiSnje administracije
& pisanje i podjela svjedodzbi

& upisivanje uspjeha u E-maticu

& Uspjeh ucenika na kraju skolske godine

& Organizacija administrativnih poslova

razrednici
i struéna
sluzba

Napomena: Plan rada razrednika vodi se za svaki razredni odjel zasebno u dnevniku rada,
ali zajednicki poslovi i zadace razrednika su pracenje i briga o uspjehu ucenika u
savladavanju gradiva te pomo¢ ucenicima s poteskoama, upoznavanje ucenika s
metodama i tehnikama ucenja i samostalnog rada, ukljucivanje ucenika u izvannastavne
aktivnosti, humanitarne programe i ostalo propisano planom i programom rada. Uz ovaj,
op¢i plan, svaki razrednik razraduje godisSnji i mjesecni plan rada razrednika za razred
ugradivsi u program Medpredmetne teme (IKT, Osobni i socijalni razvoj, U¢iti kako uciti,

POD, GOO, Odrzivi razvoj, Zdravlje) .
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Plan rada skolskih strucnih aktiva

Pripreme za nastavni sat

sl T rardi=s mlasmir—1
KaKO | Kada P jlanirati

Priiagodbe za ucenike s teskocama

__Kombinirana odjelienja

Plan rada Skolskog aktiva razredne nastave

~ NOSITELJI
VRUEME SADRZAJ RADA AKTIVNOSTI
rujan Analiza rada aktiva u prethodnoj skolskoj godini i prijedlog Voditeljica aktiva,
prosinac godisnjeg plana rada uciteljice razredne
travanj Obveze ucitelja na pocetku Skolske godine: e-Dnevnik, pedagoska nastave,
svibanj dokumentacija i administrativni poslovi ravnateljica,
lipanj Elementi i kriteriji vrednovanja te primjena vazecih pravilnika pedagoginja,
(prema potrebi) |Prilagodbe, individualizirani postupci i vrednovanje ucenika s psihologinja,
tesSkoéama logoped,
Prepoznavanje i poticanje darovitih ucenika skolska knjiznicarka,
Socioemocionalna dobrobit ucenika, razredna klima i prevencija strucni i vanjski
nasilja suradnici

Razredna vijeca i suradnja sa stru¢nom sluzbom skole

Strucno usavrSavanje prema planu Agencije za odgoj i obrazovanje
IzvjeSéa ucitelja sa stru€nih skupova i razmjena primjera dobre
prakse

Medusobne radionice, ogledni sati i zajednicka izrada nastavnih
materijala

Uporaba IKT-a te sigurna, odgovorna i svrhovita uporaba alata
umjetne inteligencije u nastavi

Europska platforma za Skolsko obrazovanje i ukljucivanje u
eTwinning projekte

Projektni i integrirani dani te povezivanje nastavnih sadrzaja
Obiljezavanje znacajnih datuma i provedba Skolskih projekata
Aktivnosti kulturne i javne djelatnosti Skole te priprema boZiéne
priredbe i Dana Skole

Suradnja s roditeljima, Skolskom knjizni¢arkom i lokalnom
zajednicom

Suradnja s promotorima nakladnika i vanjskim struénim
suradnicima

Tekuéa problematika i dogovor o zajednickim aktivnostima
Analiza ostvarenosti plana rada te prijedlozi za sljedeéu skolsku
godinu

Voditeljica aktiva: Marinela Zrins¢ak Begovac
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Plan rada Aktiva uciteljica Hrvatskoga jezika

MIJESEC SADRZAJ RADA NOSITELII
rujan koordinacija uciteljica Hrvatskoga jezika u odabiru kurikularnih uciteljice Hrvatskoga
aktivnosti jezika i stru€na suradnica
identificiranje sli¢nih projektnih aktivnosti te njihovo usustavljivanje knjiZnicarka
izrada plana rada za sudjelovanje u skolskim Erasmus projektima
suradnja s Aktivom ucitelja stranih jezika i koordinacija aktivnosti
Aktivnosti Medijske druZine Spikalica
cjelokupna suradnja ucitelja ukljuéuje i stru¢nu suradnicu knjizni¢arku
suradnja i planiranje obiljeZavanja prigodnih datuma planiranih lvana Strupar i Marijana
kurikulom Toplak
listopad Izazovi umjetne inteligencije u nastavi hrvatskoga jezika Elvira Vujci¢ i Sanela
Mijesec hrvatske knjige Jukic
suradnja i planiranje obiljeZavanja prigodnih datuma planiranih uciteljice Hrvatskoga
kurikulom jezika i stru¢na suradnica
knjiznicarka
studeni organizacija ciklusa predavanja/radionica ,,5 minuta pravopisa“ za uciteljice Hrvatskoga
Vijece ucitelja jezika
predstavljanje sudjelovanja u tecaju unutar Erasmus projekta Marijana Toplak
prosinac koordinacija aktivnosti Skolskog projektnog tjedna uciteljice Hrvatskoga
Suradnja s Gradskom knjiznicom i ¢itaonicom jezika i stru¢na suradnica
knjiznicarka
Melita Schmitz
sijecanj predstavljanje strucne literature i primjera dobre prakse uciteljice HJzZ
suradnja i planiranje obiljeZzavanja prigodnih datuma planiranih
kurikulom
Moguénosti razvijanja suradnje s Pu¢kim otvorenim ucilistem Slatina  [Marijana Toplak
veljaca suradnja i planiranje obiljeZzavanja prigodnih datuma planiranih uciteljice Hrvatskoga
kurikulom jezika i stru¢na suradnica
Valentinovo knjiznicarka
Mijesec hrvatskoga jezika
oZujak suradnja i planiranje obiljeZzavanja prigodnih datuma planiranih uciteljice Hrvatskoga
kurikulom jezika i stru¢na suradnica
(samo)refleksija i kolegijalno opazanje knjizni¢arka
Mijesec hrvatskoga jezika
predstavljanje sudjelovanja u te¢aju unutar Erasmus projekta Ivana Strupar
travanj
svibanj izbor najcitatelja/ice skolske knjiznice Skolska i knjiznic¢arka
izbor najcitatelja/ice nase $kole u sustavu Gradske knjiznice i ¢itaonice [gradske knjiznice
Slatina
lipanj analiza rada uciteljice Hrvatskoga

jezika i strucna suradnica

knjiznicarka

Tijekom cijele godine uciteljice suraduju po pozivu drugih kulturnih ustanova, vladinih i nevladinih
organizacija u razli¢itim natjecajima, projektima i aktivnostima vezanim uz djecu i mlade.

Voditeljica Aktiva: Marijana Toplak

3



Godisnjiplani program rada strucnog aktiva
engleskog jezika skolske 2026./2027. godine

Mijesec SADRZAJ RADA NOSITELI
Donosenje i usvajanje plana rada aktiva o
Skolski kurikulum — planiranje aktivnosti za engleski jezik Pravilnik o naginima, ucitelj
IX. postupcima i elementima vrednovanja ucenika en.gle.skog
Obiljezavanje 26. rujna — Europskog dana jezika Jezika
Dodatna i dopunska nastava iz stranih jezika ucitelji
X. Halloween — 31. listopada engleskog
Understanding speaking - maximising interaction jezika
World Kindness Day — 13. studenog ucitelji
XI. Thanksgiving Day - poucavanje kulture u nastavi jezika, obiljeZzavanje praznika engleskog
English-speaking Countries Day jezika
Film u nastavi engleskog jezika ucitelji
XIl. Boxing Day — Upoznavanije britanskih bozZi¢nih obicaja engleskog
Izvjesca sa strucnih skupova i seminara jezika
Analiza uspjeha iz stranih jezika na kraju prvog obrazovnog razdoblja ucitelji
I Organizacija i provodenje natjecanja u znanju engleskog jezika — Skolsko engleskog
natjecanje jezika
. y . S Ly . . uditelji
Valentinovo — poucavanje kulture u nastavi jezika (obiljezavanje praznika)
. British Week — tjedan u znaku Velike Britanije en'gle.skog
jezika
Hippo Competition — provodenje medunarodnog natjecanja iz EJ ucitelji
Priprema ucenika za Zupanijska natjecanja u poznavaniju stranih jezika engleskog
. Uskrs — poucavanje kulture u nastavi jezika, obiljezavanje praznika jezika
Easter Egg hunt — UskrSnja potraga za pisanicam
Hippo Competition — provodenje medunarodnog natjecanja iz EJ - ukoliko ucitelji
ucenici produ u drugu fazu natjecanja engleskog
V. April Fool's Day — smijeSne vijesti i jezi¢ne igre jezika
American Week — tjedan u znaku Amerike
ucitelji
Izvjesca sa strucnih aktiva Spelling Bee — natjecanje ucenika u sricanju na engleskog
V. engleskom jeziku Game Day — dan posveéen ucenju kroz igru jezika i u€enici
4.-8.r
. _ Lo o _ ucitelji
vi. Analiza uspjeha ucenika na kraju Skolske godine engleskog
Utvrdivanje realizacije fonda nastavnih sati po razredima iz stranih jezika jezika

Voditeljica Aktiva: Silvija Madaric¢

3




Mjesec
IX.

Xl.

Xll.

VI.

GODISNIJI

PLAN | PROGRAM RADA STRUCNOG AKTIVA

NJEMACKOG JEZIKA

SADRZA)

RADA

Donosenje i usvajanje plana rada aktiva

Skolski kurikulum — planiranje aktivnosti za njemacki
jezik Pravilnik o nacinima, postupcima i elementima

vrednovanja ucenika

Obiljezavanje 26. rujna — Europskog dana jezika

Obiljezavanje — 4.10. Erntdankfest

16.10. — Welttag des Brotes

Sankt Martin 11.11. poucavanje kulture u nastavi

jezika,

e Legenda o SV. Martinu - Laterne

NOSITELJI
ucitelji njemackog jezika
iucenici4.-8.r.

ucitelji njemackog jezika
iucenici4.-8.r.

ucitelji njemackog jezika
iucenici4.-8.r.

Upoznavanje njemackih bozi¢nih obic¢aja — Das Neujahr, ucitelji njemackog jezika

die hl. drei Konige

Izvjesca sa strucnih skupova i seminara

Analiza uspjeha iz stranih jezika na kraju prvog

obrazovnog razdoblja

Organizacija i provodenje natjecanja u znanju

njemackog jezika — Skolsko natjecanje

Valentinovo — der Valentinstag — poucavanje kulture u

nastavi jezika (obiljeZzavanje praznika)

Uskrs — Frohe Ostern — poucavanje kulture u nastavi

njemackog jezika, obiljeZavanje praznika

Ostereier suchen — Uskrsnja potraga za pisanicama

iucenici4.-8.r.

ucitelji njemackog jezika

ucitelji njemackog jezika
iucenici4.-8.r.

ucitelji njemackog jezika
iucenici4.-8.r.

Der Welttag des Buches — omiljene bajke bra¢e Grimm - u€itelji njemackog jezika

radionica

April April —smijeSne vijesti i jezicne igre,

Zungenbrecher
Izvje$éa sa strucnih aktiva

Der Europatag - Europa, jezici, zemlje njemackog

govornog podrucja

Analiza uspjeha uéenika na kraju skolske godine
Utvrdivanje realizacije fonda nastavnih sati po

razredima iz stranih jezika

VODITELJ AKTIVA: Svetlana Mesic

iucenici4.-8.r.

ucitelji njemackog jezika
iucenici4.-8.r.

ucitelji
njemackog jezika
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Plan skolskog aktiva matematike, fizike i tehnicke kulture

GODISNJI

PLAN | PROGRAM RADA STRUCNOG AKTIVA

MATEMATIKA, FIZIKA, TEHNICKA KULTURA
SKOLSKE 2026./2027. GODINE

Mjesec

SADRZAJ RADA

NOSITELJI

Donosenje i usvajanje plana rada aktiva
Skolski kurikulum — planiranje aktivnosti za matematiku

ucitelji Matematike, Fizike,

IX. Pfav[lnlk o nacinima, postupcima i elementima vrednovanja Tehnitke kulture
uCenika
Dodatna i dopunska nastava iz matematike uéitelii Matematike. Fizike
X. Dan statistike/Dan podataka -20.listopada (mjerenje i Tjehni(:ke Kl tu; e ’
analiza podataka o okoliSu (npr.potrosnja
Fibonacci dan- 23.'SIUd.enOga utitelji Matematike, Fizike,
XI. Medunarodno natjecanje Dabar Tehnitke kulture
Obiljezavanje STEAM DAY
. . ucitelji Matematike, Fizike,
XiIlI. Sudoku natjecanje Tehnicke kulture
A”a"z‘f" USPJe.ha na kraJL.J prvo_g obr_az_ovnog raZd.ObIJa. .. | ucitelji Matematike, Fizike,
I Organizacija i provodenje natjecanja iz matematike, fizike i Tehnigke kult
tehnicke kulture — Skolsko natjecanje ehnicke kufture
Priprema u€enika za zupanijska natjecanja
m Pi dan-istrazivanije vrijednosti broja pi, prakti¢ni zadaci s ucitelji Matematike, Fizike,
' kruznicom Tehnicke kulture
)Analiza rezultata natjecanja
V. Izvje$ce sa strucnih aktiva ucitelji M?Eemat'ke' Fizike,
Tehnicke kulture
)Analiza rada ¢lanova aktiva
v IzvjeSca sa struénih aktiva ucitelji Matematike, Fizike,
' Obiljezavanje Dana Skole Tehnicke kulture
VI Analiza uspjeha u€enika na kraju Skolske godine ucitelji Matematike, Fizike,

Utvrdivanje realizacije fonda nastavnih sati po razredima.

Tehnicke kulture

VODITELJ AKTIVA: Senka Kov¢ic¢
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Plan rada aktiva informatike

Clanovi stru¢nog aktiva i informatike:
Darko Vencl — voditelj aktiva, Mario Jerbi¢, Dragana Matic

vrijeme . . e es broj
e v . sadrzaj rada izvrsitelji .
izvrsenja sati
- planiranje i programiranje nastave prema zaduZenjima za novu Vencl, Jerbi¢, 5
Skolsku godinu Matic
kolovoz N y . - L . I
- struéno usavriavanje (rad na stru¢nim skupovima Zupanijske i/ili 4
drZavne razine, prema rasporedu i moguc¢nostima)
- provodenje inicijalnih testova iz informatike u svim razredima Vencl, Jerbi¢, 1
rujan - analiza rezultata i prepoznavanje ucenika sa predznanjem Matic
nedovoljnim za kvalitetno praéenje nastavne 1
- organizacija izvannastavnih aktivnosti za uc¢enike kao Vencl, Jerbi¢,
individualiziranog oblika rada pojedinac¢no ili u malim skupinama Matié 1
listopad za ucenike
- organizacija dodatne nastave kao individualiziranog oblika rada 1
za potencijalno darovite ucenike
) - organizacija i provodenje natjecanja Dabar, natjecanje iz Vencl, Jerbi¢, 1
studeni . . y S .,
informatike na drzavnoj razini Matié
prosinac - sudjelovanje u radu ZSV Vencl, Jerbi¢, 4
- analiza realizacije nastavnog plana i programa Matic
- sudjelovanje na struénom skupu drZzavne razine prema Vencl, Jerbi¢, 4
mogucénostima Skole Mati¢
ey - organizacija i provodenje natjecanja u znanju iz informatike i
sijecanj . . Y L 1
informatike na Skolskoj razini.
- organizacija rada sa u¢enicima na pripremama za natjecanja na 1
Zupanijskoj razini
. - sudjelovanje na natjecanju u znanju iz informatike i informatike Vencl, Jerbi¢, 2
veljaca na Zupanijskoj razini. Matié
- rad sa ucenicima na pripremama za natjecanja na vis$oj razini Vencl, Jerbi¢,
oZujak - analiza realizacije nastavnog plana i programa Mati¢ 2
- pripreme projekata za izlaganje na manifestaciju u povodu Vencl, Jerbi¢,
travanj obiljezavanja dana Skole Matié 4
. - sudjelovanje u radu ZSV Vencl, Jerbig, 2
svibanj L
Matic
- analiza realizacije nastavnog plana i programa Vencl, Jerbig, 2
lipanj - priprema prijedloga zaduZenja nastavnika za iducu Skolsku Matic
godinu 1
. - struéno usavrSavanje nastavnika Vencl, Jerbié, 2
sfpan) - analiza uspjeha uéenika i izrada preporuka za pobolj$anje rada Matié 1
UKUPNO: 35

3




Plan rada Aktiva povijesti i geografije

Clanovi struénog aktiva i informatike:
Latica Harauzek , Dino Mataz, KreSimir HrZzenjak — predsjednik aktiva

vrijeme _ o vl e
o, sadrZaj rada izvrsitelji
izvrSenja
- planiranje i programiranje nastave prema zaduZenjima za novu $k. godinuu Harauzek,
kolovoz | stru¢no usavrsavanje (rad na stru¢nim skupovima Zupanijske i/ili drzavne Mataz,
razine, prema rasporedu i moguénostima) Hrzenjak
- poCetak rada s u€enicima na izvannastavnim aktivnostima, organizacija Harauzek,
rujan skupina Sahovskog kluba, filmske skupine Studio 8 Mataz,
- organizacija dodatne nastave potencijalno darovite ucenike Hrzenjak
- organizacija izvannastavnih aktivnosti za u¢enike kao individualiziranog oblika [Harauzek,
listopad [rada pojedinacno ili u malim skupinama za ucenike Mataz,
- obiljezavanje dana osnutka 136. slatinske brigade 28.11. 2026. Hrzenjak
- organiziranje turnira u Sahu na skolskoj razini
studeni - obiljezavanje Dana sjecanja na zrtvu Vukovara u Domovinskom ratu 18.11. Mataz,
Hrzenjak
prosinac |- sudjelovanje u radu ZSV Harauzek,
- analiza realizacije nastavnog plana i programa Mataz,
- organiziranje turnira u Sahu na skolskoj razini Hrzenjak
- sudjelovanje na stru¢nom skupu drzavne razine prema moguénostima Skole Harauzek,
- organizacija i provodenje natjecanja u znanju iz povijesti i geografije na Mataz,
sijeCanj [Skolskoj razini. HrZenjak
- organizacija rada sa uc¢enicima na pripremama za natjecanja na skolskoj razini
- obiljeZzavanje Dana medunarodnog priznanja Hrvatske 15.1.
- obiljeZzavanje Medunarodnog dana sje¢anja na Zrtve holokausta 27.1. 2027.
- sudjelovanje na natjecanju u znanju iz geografije i povijesti na Skolskoj Harauzek,
veljaca razini. Mataz,
HrZenjak
- rad sa ucenicima na pripremama za natjecanja na zupanijskoj razini Harauzek,
ozujak - analiza realizacije nastavnog plana i programa Mataz,
- obiljeZzavanje Svjetskog dana voda 22.3. HrZenjak
- pripreme aktivnosti za izlaganje na manifestaciji u povodu obiljeZzavanja Harauzek,
travanj dana skole Mataz,
HrZzenjak
- obiljeZzavanje 30.5. Dana drzavnosti Republike Hrvatske Harauzek,
svibanj Mataz,
HrZzenjak
- analiza realizacije nastavnog plana i programa Harauzek,
lipanj - priprema prijedloga zaduZenja nastavnika za idu¢u Skolsku godinu Mataz,
HrZzenjak
- struéno usavrSavanje nastavnika Harauzek,
srpanj - analiza uspjeha ucenika i izrada preporuka za poboljSanje rada Mataz,
HrZzenjak
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Plan rada Skolskog aktiva prirode, bi

ologije i kemije

MJESEC

SADRZAJ RADA

1ZVRSITEL)

-Plan rada slobodnih aktivnosti i projekata, uklju¢ivanje u
rad Skolske zadruge Zalathnuk i planiranje aktivnosti
-Sudjelovanje na stru¢nim skupovima i Zupanijskim
aktivima

-Planiranje terenske nastave petih i Sestih
Noskovacku Dubravu, PP Papuk

-U suradnji s aktivom fizike i matematike-obiljezavanje
STEAM DAYa

-Skolska eko patrola, plan rada

razreda u

Rajka Avirovié Gaca- uciteljica prirode i
kemije

Marija Majer uciteljica prirode i biologije
Martina Bukvi¢-uciteljica fizike

10. - Ukljucivanje u projekt ,Zivjeti zdravo-Zdravi doru¢ak”  |Rajka Avirovi¢ Gaca uciteljica prirode i
-Ukljucivanje u projekt ,,Shema skolskog voc¢a“ kemije
-Realizacija izleta u PP Papuk -Sesti razredi Tomislava Medvedovi¢-uciteljica TZK,
razrednica 6.c
Ivana Strupar-uciteljica hrvatskog jezika,
razrednica 6.a
Vesna Kosuti¢-uciteljica razredne nastave
Marija Majer-uciteljica prirode i biologije
10-12.  |-Priprema istrazivackog rada za Globe natjecanje Rajka Avirovi¢ Gaca uciteljica prirode i
-Pripremanje za natjecanje iz biologije i kemije te GLOBa |kemije
Marija Majer uciteljica prirode i biologije
2.-3 -Realizacija natjecanja iz kemije, biologije i GLOBa Rajka Avirovi¢ Gada uciteljica prirode i
kemije
-Realizacija izleta u Noskovacku Dubravu-peti razredi, Marija Majer uciteljica prirode i biologije
primjena GLOBe protokola Rajka Avirovi¢ Gaca uciteljica prirode i
kemije
3.i4. -ObiljeZzavanje Dana voda primjenom GLOBE protokola  [Rajka Avirovi¢ Gaca uciteljica prirode i
-Projektni Dan-Dan planeta Zemlje primjenom GLOBE kemije
protokola
-Kraci izleti u Skolskom okruZenju u Zivotne zajednice Marija Majer uciteljica prirode i biologije
Sume i slatkih voda (jezera ili bare)
5. -Suradnja s tvrtkama iz oblasti gospodarstva-Hrvatske Rajka Avirovi¢ Gada uciteljica prirode i
Sume, s komunalnim poduze¢em Komrad kemije
-Suradnja s Domom zdravlja i Zavodom za javno Marija Majer uciteljica prirode i biologije
zdravstvo
6. -Analiza provedenih aktivnosti i postignutih rezultata Rajka Avirovié Gaca uciteljica prirode i

-Planiranje i izrada kurikuluma za narednu skolsku godinu

kemije
Marija Majer uciteljica prirode i biologije

Voditeljica aktiva: Rajka Avirovi¢ Gaca, uciteljica kemije i prirode
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Plan Skolskog aktiva tjelesne i zdravstvene kulture

PLAN RADA STRUCNOG AKTIVA UCITELJA TJELESNE | ZDRAVSTVENE

KULTURE

Skolska godina: 2026./2027.

Predmet: Tjelesna i zdravstvena kultura

Voditelj stru¢nog aktiva: Tomislava Medvedovi¢, prof.

Clanovi struénog aktiva: Tomislava Medvedovi¢, prof. i Hrvoje Kraljik, prof.
Datum izrade: 15.9.2026.

1. Ciljevi rada strucnog aktiva

¢ unaprijediti kvalitetu odgojno-obrazovnog rada u nastavi TZK-a;

o uskladiti planiranje, programiranje i realizaciju nastavnih sadrzaja;
e pratiti ostvarivanje ishoda i odgojno-obrazovnih ciljeva nastavnog predmeta;
e unaprijediti nacine pracenja i vrednovanja ucenickih postignucda;
e poticati ucenike na redovito tjelesno vjezbanje i usvajanje zdravih zZivotnih navika;

e razvijati pozitivan odnos ucenika prema sportu, tjelesnom vjezbanju i zdravlju;

e poticati ukljucivanje ucenika u izvannastavne sportske aktivnosti i Skolska natjecanja;
e razmjenjivati iskustva, primjere dobre prakse i nastavne materijale;
¢ planirati nabavu i racionalno koristenje nastavnih sredstava i sportske opreme;
e poticati stru¢no usavrsavanje ucitelja

2. Plan aktivnosti tijekom sSkolske godine

Vrijeme Planirane aktivnosti Nositelji
Kolovoz — | Konstituiranje stru¢nog aktiva; izbor/utvrdivanje voditelja; Svi ¢lanovi
rujan dogovor o zaduZenjima; izrada godiSnjeg plana rada aktiva
Rujan Izrada i uskladivanje godisnjih izvedbenih kurikuluma; dogovor | Svi ¢lanovi

o nacinima pracenja i vrednovanja ucenika; analiza prostornih i
materijalnih uvjeta
Rujan Planiranje izvannastavnih sportskih aktivnosti i rada Skolskog Ucitelji TZK
sportskog drustva
Rujan - Obiljezavanje Hrvatskog olimpijskog dana, Europskog tjedna Ucitelji TZK i
listopad sporta i drugih prigodnih sportskih dogadanja. lzrada iskaznica | ostali
HSSS-a, organizacija lije¢nickih pregleda uéenika ¢lanovi
Tijekom Praéenje razvoja motorickih i funkcionalnih sposobnosti Svi €lanovi
godine ucenika
Tijekom Organizacija medurazrednih i Skolskih sportskih natjecanja Svi ¢lanovi
godine
Listopad — | Priprema ucenika i sudjelovanje na meduskolskim, Zupanijskim | Zaduzeni
travanj i drugim sportskim natjecanjima ucitelji




Studeni— | Analiza realizacije nastavnog plana; razmjena iskustava; Struéni
prosinac dogovor o unapredenju rada aktiv
Prosinac Organizacija sportskih aktivnosti i prigodnih turnira Svi ¢lanovi
Sijecanj Analiza uspjeha i ostvarenosti planiranih sadrzaja u prvom Struéni
polugodistu aktiv
Sijecanj— | Analiza motorickih postignuca i napredovanja ucenika; Svi ¢lanovi
ozujak prilagodba rada potrebama ucenika
Tijekom Struéno usavrSavanje, pracenje strucne literature i novih Svi ¢lanovi
godine metoda rada
Veljata— | Sudjelovanje na sportskim natjecanjima i organizacija Skolskih | Zaduzeni
travanj sportskih aktivnosti ucitelji
Travanj— | Sportske aktivnosti u okviru Dana Skole i drugih Skolskih Svi ¢lanovi
svibanj manifestacija
Svibanj— | Analiza ostvarivanja godiSnjeg plana i programa te ucenickih Struéni
lipanj postignucda aktiv
Lipanj Vrednovanje rada stru¢nog aktiva; prijedlozi za poboljsanje Voditelj i
rada; izrada izvjeS¢a o radu ¢lanovi
Lipanj Dogovor o prioritetima i zaduZenjima za sljedecu Skolsku Svi ¢lanovi
godinu

3. Strucno usavrsavanje

Tijekom Skolske godine ucitelji ¢e:
¢ sudjelovati na stru¢nim skupovima, seminarima i radionicama;

e pratiti strucnu literaturu iz podrucja kineziologije, metodike nastave i Skolskog sporta;

e razmjenjivati iskustva i primjere dobre prakse;

e primjenjivati suvremene metode i oblike rada u nastavi;

e prema mogucnostima Skole sudjelovati u stru¢nim skupovima koje organiziraju
nadleZne institucije i strukovne organizacije.

4. Pracenje i vrednovanje ucenika
Posebna pozornost posvetit e se:
e pracenju individualnog napretka ucenika;
e razvoju motorickih i funkcionalnih sposobnosti;
e usvajanju kinezioloskih motorickih znanja i vjestina;
o motivaciji u€enika za tjelesno vjezbanje;
e primjeni dogovorenih kriterija vrednovanja;

e uvazavanju individualnih sposobnosti, mogucnosti i posebnosti ucenika

Kurikulum TZK-a predvida cCetiri klju¢na predmetna podrucja:
- kinezioloska teorijska i motoricka znanja
- morfoloska obiljezja te motoricke i funkcionalne sposobnosti
- motoricka postignuca
- zdravstveni i odgojni ucinci tjelesnog vjezbanja.
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5. Materijalni uvjeti rada
Strucni aktiv ¢e tijekom godine:

utvrdivati stanje sportske opreme i nastavnih sredstava;
predlagati nabavu potrebne opreme;

voditi racuna o sigurnosti u¢enika tijekom vjezbanja;

predlagati racionalno koriStenje prostora i opreme;

evidentirati potrebe za obnovom ili nadopunom sportske opreme

6. Suradnja

Planira se suradnja:

s razrednicima i ostalim uciteljima;

sa stru¢nom sluzbom skole;

s ravnateljem;

sa Skolskim sportskim drustvom;

s roditeljima/skrbnicima prema potrebi;

sa zdravstvenim sluzbama;

s lokalnim sportskim klubovima i drugim ustanovama kada je to moguce i primjereno

7. Sastanci strucnog aktiva
Strucni aktiv odrZavat ¢e sastanke prema potrebi, a najmanje na pocetku i tijekom kljucnih
razdoblja Skolske godine. Na sastancima ¢e se razmatrati:

e realizacija nastavnog plana i programa;

e ostvarivanje odgojno-obrazovnih ishoda;

e ucenicka postignuca i napredovanje;

e organizacija sportskih aktivnosti i natjecanja;
e materijalni uvjeti rada;

e strucno usavrSavanje ucitelja;

e aktualna problematika u nastavi;

e prijedlozi za poboljsanje kvalitete rada

8. Ocekivani rezultati
Provedbom plana ocekuje se:

kvalitetnije i ujednacenije planiranje nastave TZK-a;

veca ukljucenost ucenika u tjelesne i sportske aktivnosti;
povecanje motivacije uc¢enika za redovito vjezbanje;

praéenje i poticanje individualnog napretka ucenika;
kvalitetnija organizacija Skolskih sportskih natjecanja;
unapredenje struénih kompetencija ucitelja;

bolje koristenje i opremljenost prostora za tjelesno vjezbanje;
kontinuirano unapredivanje kvalitete nastave TZK-a

Voditelj aktiva:
Tomislava Medvedovic, prof.
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Godisnji plan i program rada strucnog aktiva Vjeronauka

GODISNJI
PLAN | PROGRAM RADA STRUCNOG AKTIVA
Vjeronauka
SKOLSKE 2026./2027. GODINE

Mjesec SADRZAJ RADA NOSITEUI

Donosenje i usvajanje plana rada aktiva

Skolski kurikulum — planiranje aktivnosti za vjeronauk
IX. Pravilnik o na¢inima, postupcima i elementima vjeroucitelji
vrednovanja ucenika

Planovi individualnog stru¢nog usavrsSavanja
X. Dani kruha i zahvalnosti Vjeroucitelji, ucitelji

1.studenog Svi sveti, 2.studenog Dusni dan
XI. Svetost ljudskog Zivota vjeroucitelji

Realizacija humanitarne aktivnosti Caritasa,, Za 1000
XIL. radosti “ vjeroucitelji
Pripreme za blagdan Bozic¢a

Priprema, organizacija i provodenje natjecanja

. . . vjerouditelji
Vjeronaucna olimpijada ) )

Pripreme za sakramente: Prve pricesti i Potvrde

Liturgijski predmeti, jezik, glazba vjeroucitelji

Sudjelovanje u manifestaciji ,Josipovo u Kozarcu” koju

. provodi OS Josipa Kozarca prigodom Dana $kole.

vjeroucitelji

Zivjeti u ritmu liturgijske godine: uskrsni ciklus

Iv. . . . . vjeroucitelji
Ljubav koja oslobada — muka, smrt i uskrsnuce J J
Organizacija i provodenje natjecanja o Zivotu i djelu
blaZzenog Ivana Merza u Skoli i Zupi prigodom Dana Skole. . wer e w s

V. . 8 Y . piprig Vjeroucitelji, Zupnik
Analiza rada ¢lanova aktiva
Analiza uspjeha ucenika na kraju skolske godine
Utvrdivanje realizacije fonda nastavnih sati po razredima . vl 1

VI. vjeroucitelji

iz vjeronauka
Prijedlozi za Novu Skolsku godinu.

VODITELJI AKTIVA: Ivan Andelfinger , Natasa Pohiba i Slavica Ostrogonac
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8. Podatci o ostalim aktivnostima u funkciji odgojno-obrazovnog rada i
poslovanja Skolske ustanove

Plan ucenickih ekskurzija

Razred Mjesto ekskurzije Voditelj/ica Trajanje
R GRAD SLATINA Uciteljice 1.razreda | 1 dan
DAKOVO Uciteljice 2.razreda 1dan
1.
1. VIROVITICKO-PODRAVSKA ZUPANIJA | Uditeljice 3.razreda | 1dan
IV. SKOLA U PRIRODI Uciteljice 4.razreda | 5 dana
VISNJICA Utiteljice podruénih | 1dan
PS VIROVITICKO-PODRAVSKA ZUPANIJA $kola 1 dan
ZAGREB 1 dan
V. VUCEDOL - VUKOVAR - OSIJEK Razrednici 5.razreda | 1 dan
PP PAPUK Razrednici 6.razreda 1 dan
VI. TRAKOSCAN - VARAZDIN 1 dan
VII. PLITVICKA JEZERA Razrednici 7.razreda
HRVATSKO ZAGORIE 1 dan
LIPIK, PAKRAC — KARLOVAC Razrednici 8.razreda 1 dan
VIII. VUKOVAR 1 dan
Uciteljice posebnih
PO NOSKOVACKA DUBRAVA odjela 1 dan
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Plan kulturne i javne djelatnosti

RUJAN 1ZVODE:

Svecani pocetak Sk. g80d. 2026./2027. (7.9.).ucuece et ceerireeeietiseete st rs et s r et s e svi
POzZArav UC. 1. 1. (7.9.) et et st ravnatelj, ucit., stru¢na sluzba
Prvaci Prvacima (7.9.) .. uc ettt ettt et et ese e ere s st ese et stese st e see e e e saneneas ucitelji 2. r.
Prvaci U Prometu (7.9.) et st e es et et et et et e s policija, ucitelji
Medunarodni dan pismenosti (7.9.)...cccucceiieiiiiieiie e hrv. jez i knjizni¢arka
Medunarodni dan postanske marke (9.9.).....cccccvvveeniiiiiericnnnnn. razr. nast, hrv. jez, knjiznicarka
Zaziv DUha SVEtOZa (13.9.) ettt et e r e e ae s et e vjeroucitelji, svecenik
Europski tjedan Kretanja (16.922. 9.) ... iicieeieeieee e ettt ereeeeee e e e e eeeeeeraer e areaeeaeeaes svi
Pozdrav JESENI (23.9.) e ucitelji nizih razreda
Medunarodni dan MiIra (17.9.) ..o cr e e reeeeeeseeeeeesseesnnananrnees svi
Medunarodni dan kulturne basting (23.9.)....ceevere e, nast. knjiz. i povijesti
Europski dan jezika (26.9.)...ueeueeiieeiieiieciciiireiieee et eee e e e s e jezicari, knjiznicarka
LISTOPAD

Medunarodni dan glazbe (1.10.)....reereeeiieiieeiieiiieeeeeeceeereeereerre e nast. glazbe, ucitelji
Medunarodni djecji dan (3.10.) ...ccoiriiiiiee e ettt s r e s sae sreere e ucitelji
Medunarodni dan zastite Zivotinja (4.10.).c..cccceevireieveieececreenn. ucitelji i nast. biologije i prirode
SVEtsKi dan UCIEEIJA (5.10.) wuvievieeeceereieieverettietctiarrbeereeeeeeseeeeeeeessssasssssesaeeessesseensenssnnssssses on svi
Dan hrvatskih POSta (10.10.)....ccciicciiiiiiiieeieee e eeee e r e e e e e e e ee st e e snrsbeaeeees ucitelji
Dani zahvalnosti za plodove zemlje — Dani kruha (12.10.).....................povjerenstvo i razrednici
Mjesec knjige (15.10-15.10.) .. cveieeriiiicenee et ereeeeerees e nast. knjiz. i knjiznicarka
Svjetski dan pjesacenja (15.10.)..ccuivecvieieiceriiiniecenee et ucitelji, nast. TZK, nast. prirode
Svjetski dan hrane (16.10.)....cccceeviivevieieee e e ucitelji, nast. prirode i biologije
Svjetski dan jabuke (20.10.).....ccceiieeiiceee e e e nast. prirode, ucitelji
Medunarodni dan Skolskih knjiznica (20.10.)......cccccettiueiirienniiiiiinrnnennsiieneeeeennnes knjiznicarka
Dan Organizacije Ujedinjenih naroda (24.10.)......ccccvrviiieeeeciiiiee e ucitelji, nast. pov.
Medunarodni dan $tednje (31.10.)..ccecueieieririee e e e e e ucitelji i razrednici
STUDENI

IV L e 0 OO RRRR svi
Svjetski dan mladezi (11.11.)..cccccciieeeeiicieee e e, razrednici, psiholog, knjiznicar
Interliber - Educa; 48. medunarodni sajam knjiga i u€ila (10.-15.11.)..cccccceeececrecrenennen. knjiznicar
Medunarodni dan tolerancije (16.11.)......cccceviuieeeeiiiiiiriieeeee e e ucitelji, knjiznicar, psiholog
Dan sjecanja Na VUKOVAr (18.11.)....uuuuiiiiiiiieece e et ucitelji, nast. pov.
Dan prava djeteta (20.11.)......uuiiiieeciiie et e e et ee e e e e e e e e e ear e e e e e e e e e e e e e ataraae eaaeeeannens svi
Svjetski dan televizije (21.11.) .. e nast. knjiZzevnosti, ucitelji
Svjetski dan kretanja (21.11)..ccceee e nast. tjelesnog
Dan hrv. kazalista (24.11.)..cccccciiieieeeeeeee et e nast. knjizevnosti, knjiznicar
Medunarodni dan za uklanjanje nasilja nad Zenama (25.11.)....cccueieieieinineneseee e e svi
Sportom Protiv OViSNOSti.....cccecveeceieeeecee e e profesori tjelesnog odgoja i SSK
PROSINAC

Dan borbe protiv AIDS-a (1.12.).cccuuiiieeeccieeee e lijecnik, nast. biologije, psiholog
Medunarodni dan invalida (3.12.)...ccccceeeiiiiiieeeieeeenn, ucitelji, nast. biologije i tjelesnog odgoja
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Dan sV. NIKOIE (6. 12.).cucceeeereeeiereeeesee ettt et st seeaesaeraeseae s erenes ucitelji,nast. glazbene kulture

Dan prava Covjeka (10.12.) et ettt ere st st es v e see e es e eae s s anaes s nast. povijesti
DaN UNICEF-3 (11.12.) e cceeeceiieeirecreeteseeiesieree e ete st s et asaesestenesasessne st sessessesassssesensensns seses razrednici
Prigodan program Uz BOZI€..........ccuuriveerineineeniineieineeseiesessaereseeseeeeeseens ucitelji, knjiz., nast. glazb.,

voditelji slobodnih aktivnosti
Zavrsetak 1. polugodista (23.12.2026.)
1. dio zimskog odmora 24.12.2026.-5.1.2027.

SIJECAN)

Zavrsetak zimskog odmora ucenika (7.1.2027.)

Svjetski dan smijeha (10.1.)...cccoeiiiiiiiiiiieeeeeeeereeeeee e knjiznicarka, nast. hrv. jezika
Dan medunarodnog priznanja RH (15. 1.)ue ittt st st se e aerees e e sne sre e svi
Medunarodni dan zagrljaja (22.1.)...ccreereeeieeeieeieeer e knjiznicarka, uciteljice
Dan sjec¢anja na holokaust (27.1.)...eeeeieeeiieiiiiiiiirieeeeeeeeee e, ucitelji, nast. pov., nast. knjiz.
POKIGAE U SKOIT (7.1.) ettt ettt ettt v ettt ste et sveasberaes e ene sbesbesnnenssebeesbennennenss svi

Pocetak 2. polugodista (7.1-15.6.2027.)
Pocetak nastave 7. 1.2026.

VELIACA

Medunarodni dan zastite mocvara (2.2.)..eeeeeeeiveerieeiieeieeeieee e, nast. biologije i prirode
ValENTINOVO (14.2.) ettt ettt ettt et v se et e e ee sbe et s sansebaesbessee sbessesane sernessensen svi
Vecer [jubavne POBZIJE....cuceeeeirecre ettt e knjiznicar, nast. hrv. jez., uCiteljice
Medunarodni dan materinskog jezika (21.2.)c.cuceeiieiiiiiiiiiieiiiiiiiiiiinnn, nast. hrv. jezika i ucitelji
Svjetski dan kastracije pasa i macaka (23.2.)..cccccevvvrveccerennen. knjiznicarka, uciteljice, nastavnici

Il. dio zimskog odmora 22.-26.2.2027.

OZUJAK

Medunarodni dan Zena (8.3.).....ueeeeeciciieree et ucitelji, nast. povijesti
Dani hrvatskoga jezika (14.-20.3.) ..ttt et e r s aer s er e nast. knjiz.
Svjetski dan KNjige (14.3.) ettt nast.knjiZ., knjiznicar
Medunarodni dan kazalista za djecu i omladinu (20.3.)....cccceveeeviecnnee nast. knjiz. i knjizni¢arka
POZAraV ProlJEEU (21.3.) ittt ettt et et ss et s st e e e e s e ste e e e s e ses sae saennennnen ucitelji
SVjetski dan VO@ (22.3.) .ttt ettt et et e e se et sre et sae s nast. biologije
Dan Zalosti za poginulima i ubijenima u Domovinskom ratu (24. 3.)......cccceevevvennene nast. povijesti
Medunarodni dan kazalista (27.3.).ccuueeeeeiiiieee e nast. knjiZ., knjizni¢arka
U SIS iiiiieeieiiiniiiiineiii e sirnneseetenessrnnessesesssssnsnnsssseessssssennsssseenssssssnssssssnnasssssnsssnnns 28.3.2027.

Proljetni odmor za ucenike 25.3.-2.4.2027.
Nastava pocinje 5.3.2027.

TRAVANIJ

Dan borbe protiv alkoholizma (1.4.)....ccccoueeiiiiiiiieee e nast. biologije, ucitelji
Medunarodni dan djecje Knjige (2.4.).c..ceveveeveeeeeeeeeeeeee e nast. knjiz.,ucitelji i knjiznicarka
Medunarodni dan napustenih ZiVOtinja (4.4.).....ccc et svi
Svjetski dan zdravlja (7.4.) oo e nast. biologije i psiholog
Dan planeta Zemlje (22.4.) .. et et s nast. biologije i prirode
Dan hrvatske knjige/ NOC kNnjige (22. 4.)....cceueece e nast. knjiz. i knjiznicarka
Svjetski dan knjige i autorskog prava (23.4.)....ccccccciiiieeeeiieeeciieeee e nast. knjiZ., knjiznic¢arka
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Medunarodni dan plesa (29.4.) c....ueeeecveeeeeciee e nast. tjelesnog odgoja, ucitelji

LIDRANOD . ...ttt ettt et et et e e st e e e et e e e nast. knjiz., ucitelji i knjizni¢arka
SVIBANJ

Medunarodni praznik rada (1.5.)..cceeieirinirie e e nast. povijesti i ucitelji
Medunarodni dan Crvenog KriZa (8.5.)...uuiiririririee ettt st st st e e e e esenaes e svi
Dan Europe, Dan pobjede nad fasizmom u EUropi (9.5.)...uuuueeeiiciiiiiiiciiieee e eevie e svi
Y Y TolTa I - Ta I £ TR PP RUPPPPRPR svi
Svjetski dan pisanja pisama (11.5.).ccccccviieeeiiiiiiieee e e nast. hrv. jezika, ucitelji
Medunarodni dan obitelji (15.5.).uccceeeiiieeeeeeceeeeee e vjerouciteljice i razrednici
Dan spomena na hrvatske Zrtve u borbi za slobodu i nezavisnost - spomendan RH

(5.5, )ttt ettt e e b b et e bbb be et eaeeteeebe s benbennt et ehe st srnennaeen nast. pov., ucitelji
DAN SKOIE (10.5.) e ueeceeeee ettt ettt ee et see e steete st sesbe s e e e sbe st savensaesaessessessaessesreenssesarsbensennnn one svi
Svjetski dan NEPUSEN|A (B1.5.) et e e e e e rrae e e e e s e eneeaaeas svi
SEIUCNE EKSKUIZIJE .. vveveierietrereeeee ettt e st s ee et e saesaesreesesere s benbessseseesbeessrsaessensann razrednici
Svjetski dan sporta (31.5.) e nast. tjelesnog odgoja, ucitelji
LIPANJ

Svjetski dan zastite Covjekove OKOlINE (5.6.)..cuuiieiceeceeiriicriirenee e e enee nast. biologije

Zavrsetak nastavne godine (15.6.2027.)
Ljetni odmor ucenika (15.6.2027.)

Maturalna VECEr OSMASA ....ceeveveeeieeeeceetrtee st ee st ete st ste e st ste e s e e e sesesaesesaesaesess eneessenens razrednici
Svecana podjela svjedodzZbi.........cocvivivnieceiiii e razrednici i ravnateljica
PIVA PIICEST .. ittt ettt et st st ete e teste st ste e et ste e st e e e se s seasesbesaesaebasae erennarnens vjeroucitelji
Y=L - [ o Lo 1Y/ o - 1T vjeroucitelji
W4 oToT=ZoT0 0 I (o] [o X [o 1 [Ty =Y o | 1S O TSRS ravnateljica
SErUCNE EKSKUIZIJE... ittt ettt ettt et vt et s s et s s s e ene ans razrednici 7. r.

KAZALISNE | KINO PREDSTAVE
e kazaliSne i kino predstave organiziraju se sukladno ponudama kazali$nih kuéa i
repertoara filmskih predstava
e godisSnje su predvidene dvije filmske predstave za niZe i dvije filmske predstave za
viSe razrede, kao i dvije kazaliSne predstave za viSe i dvije za niig razrede

104



Obljetnice i vazni datumi

RUJAN

GOLIK, Kreso 30 godina smrti
LIVADIC, Branimir 155 godina rodenja
LISTOPAD

DAN RJECNIKA
JELACIC, Josip 225 godina rodenja
LISZT, Franz 215 godina rodenja

MEDUNARODNI DAN SKOLSKIH KNJIZNICA - 2007.

PICASSO, Pablo 145 godina rodenja
PINK FLOYD - osnivanje 60. godisnjica
ABBA - osnivanje 55. godisnjica

STUDENI

MIHANOVIC, Antun 165 godina smrti

LONDON, Jack 110 godina smrti

VITEZ, Grigor 60 godina smrti

COLLODI, Carlo 200 godina rodenja
PROSINAC

KOLAR, Slavko 135 godina rodenja
MOZART, Wolfgang Amadeus 235 godina smrti
DISNEY, Walt 125 godina rodenja
MONET, Claude 100 godina smrti
SKRINJARIC, Sunéana 95 godina rodenja

SENOA, August 145 godina smrti
DISNEY, Walt 60 godina smrti

SIECAN)

SOVAGOVIC, Fabijan 95 godina rodenja
CARROLL, Lewis 195 godina rodenja

TOPIC Mimara, Ante 40 godina smrti

20. 9. 1996.
30. 9. 1871.
16. 10.
16. 10. 1801.
22.10.1811.
22. 10. 2006.
25.10. 1881.
1966.
1971.
14. 11. 1861.
22.11.1916.
23.11.1966.
24.11. 1826.
1.12.1891.
5.12.1791.
5.12.1901
5.12.1926.
11. 12. 1931.
13.12. 1881.
15. 12. 1966.
4.1.1932.
27.1.1832.
30. 1. 1987.

105



VEUACA

MIHALIC, Slavko 20 godina smrti 5.2.2007.

PUSKIN, Aleksandr Sergeevi¢ 190 godina smrti 10. 2. 1837.
LINDGREN, Astrid 25 godina smrti 28. 2. 2002.
OZUJAK

DESNICA, Vladan 60 godina smrti 4.3.1967.
MONDRIAN, Piet 155 godina rodenja 7.3.1872.
GOETHE, Johann Wolfgang von 195 godina smrti 22.3.1832.
KOVACIC, Vladimir 120 godina rodenja 23.3.1907.
BEETHOVEN, Ludwig van 200 godina smrti 26. 3. 1827.
NEWTON, Isaac 300 godina smrti 31.3.1727.
TRAVANIJ

PARUN, Vesna 105 godina rodenja 10. 4. 1922.
TITANIC, potonuce 115. godisnjica 14. 4. 1912.
SUDETA, Buro 100 godina smrti 30. 4. 1927.
SVIBANJ

KUZMANIC, Ante 220 godina rodenja 12. 5. 1807.
MONTEVERDI, C. G. A. 460 godina rodenja 15. 5. 1567.
GOLIK, Kreso 105 godina rodenja 20.5.1922.
LIPANJ

GOLOB, Zvonimir 30 godina smrti 1.6.1997.

BARRIE, James Matthew

90 godina smrti 19. 6. 1937.
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Zdravstvena, socijalna i ekoloska zastita

ZDRAVSTVENI ODGOJ

Provedba Kurikuluma zdravstvenog odgoja planirana je kroz sadrZaje integrirane u
postojeée nastavne planove i programe (Priroda, Priroda i drustvo, Biologija, Tjelesna i
zdravstvena kultura) te kroz sat razredne zajednice i to kroz etiri modula: "Zivjeti zdravo",
"Prevencija ovisnosti", ""Prevencija nasilnickog ponasanja' te ""Spolna/rodna ravnopravnost i
odgovorno spolno ponasanje'. Dodatni sadrzaji, integrirani u sate razredne zajednice
obradivat ée se ovisno o dobi, interesima i potrebama djece i mladih i izazovima s kojima se
susrecu.

Sastavnice zdravstvene, ekoloske i socijalne zastite u¢enika ukljuéuju:

1. Organizacija prehrane za ucenike od 1. — 8. razreda. Ministarstvo znanosti i
obrazovanja podmirivat ¢e troSkove financiranja, odnosno sufinanciranja prehrane
za svakog ucenika osnovne Skole uklju¢enog u Skolsku prehranu. Plan prehrane
ucenika uskladen je s Nacionalnim smjernicama za prehranu ucenika u osnovnim
Skolama koji je preporucilo Ministarstvo zdravlja.

Od ove skolske godine provodi se i program konzumiranja voca za sve ucenike skole
svaki tjedan u okviru Projekta Skolska shema voca i povréa i mlijeka.

Higijena je u kuhinji na razini i pod nadzorom Sanitarne inspekcije i Zavoda za javno
zdravstvo.

2. Suradnja sa Zavodom za javno zdravstvo :

Utvrdivanje psihofizickog stanja djece prije polaska u prvi razred

1. razred zdravstveni odgoj-Pranje zuba i ruku

3.razred zdravstveni odgoj —Pravilna prehrana i kontrola vidne oStrine,vida na boje,TT i
TV

5.razred - sistematski pregled + zdravstveni odgoj Pubertet i higijena menstruacije

6.razred - screening kraljesnice i stopala

7.razred - screening sluha audiometrija

8. razred sistematski pregled ,cijepljenje Di,Te,Polio uz zdravstveni odgoj odgovorno
spolno ponasanje

dr Letica Ramljak, voditelj Skolske medicine

Kontinuirano:

- pregledi za utvrdivanje psihofizicke sposobnosti u¢enika vezano uz primjereni oblik
Skolovanja

- sudjelovanje na Povjerenstvu za primjereni oblik Skolovanja

- savjetovaliSte za mentalno zdravlje, poremecaj prehrane i reproduktivno zdravlje

- pregledi za utvrdivanje zdravstvenog stanja i sposobnosti za nastavu TZK

- pregledi za skolska sportska natjecanja

- kontrolni pregledi nakon sistematskih pregleda prema medicinskoj indikaciji

- namjenski pregledi

- cijepljenje zaostataka
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3. Skola u prirodi za ucenike 4. razreda

4. Sve aktivnosti sastavnice programa EKO — SKOLE
5. Prevencija nasilja i promicanje volonterizma medu ucenicima

6. lzleti, ekskurzije

7. Terenska nastava

8. Kontinuirana suradnja s Centrom za socijalnu skrb, udomiteljskim obiteljima ,
obiteljima nad kojima je izreCena mjera nadzora nad roditeljskim pravom, a po potrebi
oformiti i Skolsku patronazu roditeljskom domu.

9. GRADANSKI ODGOJ | OBRAZOVANIJE

Na temelju ¢lanka 27., stavka 12. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli
ministar znanosti, obrazovanja i sporta donio je ODLUKU O DONOSENJU PROGRAMA
MEDUPREDMETNIH | INTERDISCIPLINARNIH SADRZAJA GRADANSKOG ODGOJA |
OBRAZOVANJA.

Ovaj Skolski izvedbeni plan i program predstavlja medupredmetne sadrzaje u svim
nastavnim predmetima, na satu razrednog odjela i izvanucioni¢kim aktivnostima od 1. do 8.
razreda. Dokument skolskog lzvedbenog plana i programa objavljen je na mreznoj stranici
Skole, postoji kao Skolski dokument u pisanom obliku te kao radna mapa za ucitelje koja je
pohranjena u zbornici $kole, a sluZi i za odlaganje priprema te predstavlja jednim dijelom i
izvjeS¢e o ostvarenom programu na kraju Skolske godine. Imenovani su koordinatori za
provodenje Gradanskog odgoja i obrazovanja u skoli.

Tematska podrucja Programa medupredmetnih i interdisciplinarnih sadrZaja

1. - 4. razred OS

1. Ljudsko-pravne dimenzije : Prava, slobode, duznosti i odgovornosti

2. Politicke dimenzije:

Razred — demokratska zajednica

3. Drustvene dimenzije: Socijalne vjestine i drustvena solidarnost

4. Medukulturne dimenzije : Osobni identitet, kulturni identitet i medukulturni dijalog

5. Gospodarska dimenzija: Gospodarstvo, poduzetnost, upravljanje financijama i zastita
potrosaca

6. EkoloSka dimenzija: Zastita okoliSa i odrZivi razvoj

5.- 8. razred OS

Ljudsko-pravna;

- dostojanstvo osobe, ljudska prava, slobode i odgovornosti u kontekstu ustavnih i zakonskih
odredbi Republike Hrvatske

- ravnopravnost u odnosu na dob, spol, te etnicku, vjersku, klasnu i drugu pripadnost, rasu i
druge razlike

- postivanje vladavine prava

- suzbijanje neljudskog, poniZzavajucéeg i nepostenog (koruptivnog ) ponasanja

- suzbijanje drustvene iskljucenosti i drugih oblika diskriminacije pojedinca
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Politicka;

- modeli demokracije

- vlast i demokratsko upravljanje drzavom

- sudjelovanje gradana u demokratskom upravljanju na lokalnoj i nacionalnoj razini
(kandidiranje i izbor)

- istraZivanje i rjeSavanje problema lokalne i nacionalne zajednice

Drustvena;

- drustvene komunikacijske vjestine

- timski rad

- upravljanje emocijama

- upravljanje sukobima

- volontiranje i razvoj socijalne solidarnosti

Kulturoloska;

- razvoj osobnog, zavicajnog, veéinskog i manjinskih nacionalnih identiteta kao dio hrvatskog

domovinskog identiteta

- interkulturna osjetljivost,

- interkulturni dijalog

- osvjestavanje i uklanjanje stereotipa i predrasuda

Gospodarska: - odgovorno gospodarstvo, poduzetnost i poduzetnistvo

- pravo i odgovornosti u oCuvanju i raspolaganju nacionalnim bogatstvima

- pravo na ucenje za konkurentnost na trzistu i planiranje profesionalnog razvoja

- prava potrosaca

Ekoloska;

- ustavne odredbe o pravu na zdravi okolis$

- odrzivi razvoj Republike Hrvatske

- uloga gradana u odrZivom razvoju

Plan integriranja Programa medupredmetnih i interdisciplinarnih sadrZaja (ishoda) GOO-a u
postojece predmete i izvanucionicke aktivnosti

e Medupredmetno RN (15 sati) - u sklopu svih predmeta: Hrvatski jezik, Likovna kultura,
Glazbena kultura, strani jezici, Matematika, Priroda i drustvo, Tjelesna i zdravstvena kultura,
Vjeronauk, programi stru¢nih suradnika

e Medupredmetno PN (20 sati) — u sklopu svih predmeta: Hrvatski jezik, strani jezik,
Matematika, Informatika, Tehni¢ka kultura, Priroda, Biologija, Kemija, Fizika, Povijest,
Geografija, Vjeronauk, Likovna kultura, Glazbena kultura, Tjelesna i zdravstvena kultura,
programi struénih suradnika.

Navedeni broj sati ne znaci povecanje broja sati, nego integriranje i koreliranje sadrzaja s
ciliem istodobnog razvijanja i predmetne i gradanske kompetencije.

Sat razrednika ( RN 10/ PN 5 sati)

¢ navedeni broj sati ukljuuje teme predvidene planom sata razrednika i Zakonom o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12,
16/12, 86/12, 126/12, 94/13) - izbori za predsjednika razreda i vijece ucenika, donosenje
razrednih pravila, komunikacijske vjesStine i razumijevanje razreda i Skole kao zajednice
ucenika i nastavnika i uredene na nacelima poStovanja dostojanstva svake osobe i
zajednickog rada na dobrobit svih.

Izvanucionicke aktivnosti (10 sati)
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e ostvaruju se suradnjom Skole i lokalne zajednice. U njih trebaju biti ukljuceni svi ucenici
prema njihovim interesima i mogucnostima skole.

¢ Oblici ukljuéivanja mogu biti razli¢iti: na razini cijele Skole, pojedinog razreda ili skupine
ucenika.

* Obuhvacaju istrazivacke aktivnosti (npr. projekt gradanin, zastita potrosaca), volonterske
aktivnosti (npr. pomoc starijim mjesStanima, osobama s posebnim potrebama, djeci koja Zive
u siromastvu), organizacijske aktivnosti (npr. obiljezavanje posebnih tematskih dana),
proizvodno-inovativne aktivnosti (npr. zastita okolisa, rad u Skolskoj zadruzi i/ili zajednici
tehnicke kulture) i druge srodne projekte i aktivnosti.

Skolski preventivni program

@ e O »9 g2

HOO0¢
(j‘,?)(,({g'\ SH\CSEE?

PROCJENA STANJA | POTREBA:

\

Aktivnosti Skolskog preventivnog programa se planiraju u skladu s napravljenom procjenom
potreba. Potrebe se procjenjuju na temelju procjene odgojnog stanja u razredu i potreba na
pocetku (ali i tijekom) Skolske godine od strane razrednika, povratnim informacijama
dobivenih od strane ucenika, izvje$éa o postignu¢ima ucenika na polugodistu i kraju Skolske
godine (RV, UV), ucestalosti dolaska roditelja na individualne informativne razgovore i
roditeljske sastanke te procjene kvalitete ostvarene suradnje s njima, broja opravdanih i
neopravdanih izostanaka ucenika, izrecenih pedagoskih mjera, pracenja ponasanja ucenika,
evidencije stru¢nih suradnica pedagoginje i psihologinje o najéeséim sukobima/neprihvatljivim
ponasanjima/problemima ucenika i suradnji s roditeljima i/ili uciteljima, suradnje s vanjskim
suradnicima, stru¢njacima ustanova koje skrbe o zdravlju, zastiti, odgoju i obrazovanju djece i
mladih te organizacijama civilnog drustva. Prema dobivenim povratnim informacijama od
strane ucenika, velik broj ucenika Skolu dozivljava kao sigurno i poticajno okruzenje. Na
temelju misljenja razrednika u veéini razrednih odjela postoji dobra razredna kohezija, uéenici
su spremni za suradnju, posStuju pravila kuénog reda Skole, pristojno se ponasSaju prema
uciteljima te jedni prema drugima. S druge strane, s obzirom na to kako se pokazalo da sve
vedi broj ucenika Skole sve ¢esée krsi pravila, teze prihvaéa neuspjeh, ulazi u sukobe s drugim
ucenicima, provodi velik dio slobodnog vremena na Internetu te na primijec¢en pad motivacije
i zainteresiranosti za izvrSavanje Skolskih obveza i sl., veéi naglasak u skolskom preventivnom

110



programu je stavljen na prevenciju nasilnickog ponasanja, prevenciju zlouporabe sredstava
ovisnosti i drugih oblika ovisnickog ponasanja te prevenciju Skolskog neuspjeha. Velika
pozornost se pridaje i poucavanju te uvjezbavanju Zivotnih vjestina kako bi se ucenici Sto
uspjesnije mogli suocavati/nositi sa zahtjevima i izazovima svakodnevnog Zivota.

- prevencija vrSnjackog nasilja
- prevencija elektronic¢kog zlostavljanja
- suzbijanje zlouporabe sredstava ovisnosti

- o¢uvanje mentalnog zdravlja
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e L S e

- prevencija drustveno neprihvatljivog ponasanja djece

- prevencija i suzbijanje svih vrsta i oblika nasilja

- ucenje mirnog rjeSavanja problema i konfliktnih situacija

- usvajanje prihvatljivih drustvenih normi ponasanja

- postizanje rodne ravnopravnosti i jednakosti, upoznavanje s temeljnim ljudskim
pravima

- smanijiti utjecaj rodnih stereotipa u $koli i izvan nje

- razvoj kritickog odnosa prema utjecaju drustva (reklame, novine, TV, Internet)

- pouditi, informirati i osvijestiti djecu u prepoznavanju opasnosti pri susretu s
nepoznatim ljudima

- promjena ponasanja djece putem igre i kreativnog stvaralastva

- rad na odgovornom i zrelom ponasanju

- oslobodenje od predrasuda

- prutiti osnovne informacije o vrstama i Stetnosti sredstava ovisnosti (alkohol,
pusenje, droga te suvremenim oblicima ovisnosti) uenicima i njihovim roditeljima

- razvijanje pozitivne slike o sebi, razvijanje komunikacijskih vjestina

- senzibiliziranje ucitelja i u¢enika o problemima djece

s

- unapredivanje aktivnog slusanja i iznoSenja vlastitog misljenja
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¢ NAMJENA SKOLSKOG PREVENTIVNOG PROGRAMA !
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3 Namjena Skolskog preventivnhog programa je usmjeravanje ucenika na druStveno : ’
3 prihvatljive oblike pona$anja, promicanje zdravih stilova Zivota, odgoj zdravih osoba :
sposobnih za nosenje sa Zivotnim iskusenjima, a to sve pridonosi povecanju sigurnosti u :
odgojno-obrazovnim ustanovama i prevenira odredene oblike poremecaja u ponasanju.
53 Osnovna namjena ovog programa je djelovati odgojno na ucenike s vec izrazenim obI|C|ma
2 poremecaja u ponasanju, zatim djelovati na ucenike koji Zive u rizicnom okruzenju za razvoj :

4 poremecaja u ponasanju ili pokazuju neke naznake poremecaja u ponasanju, kao i rad s -
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djecom van navedenih kategorija kako bi se u pravom smislu sprijecilo moguce iskazivanje
poremecaja u ponasanju. Razvijanje rodne ravnopravnosti i jednakosti te suzbijanje rodnih
stereotipa kroz ucenje razlika izmedu djecaka i djevojéica, njihovih uloga u drustvu, kao i
rodne problematike opéenito. Posebna paznja usmjerit ¢e se na prevenciju nasilja medu
djecom i mladima u $koli kroz upoznavanje svih nositelja SPP-a sa zakonskim okvirima,
pravilnikom, protokolom i aktivnostima usmjerenim protiv suzbijanja svih vrsta nasilja.
Posebnu stavku SPP-a ¢ini i suzbijanje trgovine djecom — upoznavanje ucenika s pravima
djece, poucavanje i osvjeSéivanje o opasnostima susreta s nepoznatim osobama,
upoznavanje s problemom razlicitih oblika trgovanja djecom, osposobljavanje ucenika za
zaStitu i samozastitu. Poticati u¢enike na samostalnost u odlucivanju i samopostovanje s
ciliem ocuvanja mentalnog zdravlja i spreCavanje bolesti ovisnosti. Zajednickim
djelovanjem roditelja, Skole, $kolske lije¢nice i ostalih nadleZnih sluzbi, potrebno je odgojiti
ucenika koji ima negativan stav prema uzimanju sredstava ovisnosti te pravovremeno
otkriti konzumente i ispraviti njihovo ponasanje.
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2 NACIN REALIZACIJE SKOLSKOG PREVENTIVNOG PROGRAMA
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Skolski preventivni program provodi se tijekom cijele $kolske godine kroz aktivnosti :

sliku o sebi, da razvije kreativnost, uspjesnu komunikaciju.

te prijave svakog krsenja tih prava nadleznim tijelima.

sliéno. Struéna suradnica knjiznicarka ¢e provoditi preventivni projekt koji financira MZOM.

svaku varijantu programa (predskolski, osnovni, Teen i CAP za djecusa teSko¢ama u

T T T T T e e e e T e e T e T e T e T e T T T T T T T T T T

2 te osiguravanjem kvalitetnije podrike njima vaznih odraslih (roditelji, zakonski skrbnici i :
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namijenjene ucenicima, roditeljima i uciteljima, a koje se realiziraju kroz predavanja,-
radionice, individualne i grupne razgovore, prezentacije, gledanje edukativnih filmova. :
Tijekom Skolske godine provode se ciljane radionice s cijelim razrednim odjelima koje su -
temom i nacdinom rada prilagodene uzrastu i interesima djece. Cilj i svrha rada u:
radionicama je prevencija i otklanjanje nezZeljenih odstupanja u ponasanju djece i ucenje -
socijalnih vjestina putem igre. Kroz rad u skupinama pomaze se djetetu da stvori pozitivnu :

U mjesecu borbe protiv ovisnosti krajem studenog i poetkom prosinca provode se razlicite :
aktivnosti na SR, Vije¢u ucenika, a sve na temu ovisnosti i njene prevencije, izrada plakata :
na temu prevencije ovisnosti, predavanja, sudjelovanje na obiljeZavanju svjetskog dana :
nepusenja i slino. Kroz predavanja i radionice ucenici ¢e biti upoznati s ljudskim pravima i :
pravima djece u svrhu ostvarivanja rodne ravnopravnosti i jednakosti te sprecavanja :
trgovanja djecom. Poremecaji u ponasaniju, s ciljem suzbijanja nasilja i sukoba, sistemati¢no :
i redovito ¢e se pratiti. Djelatnici Skole upoznat ¢e se s Pravilnikom o nacinu postupanja :
odgojno-obrazovnih radnika Skolske ustanove u poduzimanju mjera zastite prava ucenika :

Na roditeljskim sastancima pedagoginja i psihologinja Skole provodit ¢e radionice i odrzati :
predavanja na temu nasilja, ja¢anja samopostovanja kod skolske djece, skolskog uspjehai :

S ucenicima razredne nastave provodit ¢e se CAP PROGRAM. CAP program, je jedan od :
rijetkih program primarne prevencije zlostavljanja djece predskolske i Skolske dobi koji ih :
poucava prevencijskim vjeStinama u slu¢ajevima seksualnog zlostavljanja(napad nepoznate :
i napad poznate odrasle osobe). Ima razraden kurikulum i brojne pratece materijale za -

razvoju), vrlo strukturirane aktivnosti i obveznu procesnu evaluaciju, te ga struc¢ni suradnici -
osnovnih Skola i vrti¢a smatraju konkretnim, pouzdanim i kvalitetnim‘alatom’ za primarnu :
prevenciju zlostavljanja djece. Ciljevi CAP programa su smanijiti ranjivost djece i njihovu -
izloZzenost razli¢itim oblicima nasilja poucéavajuci ih efikasnim prevencijskim strategijama, :

M T T T e e e e e e e e e e e e e e e
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fodgajateljl) potaknuti lokalnu zajednicu na aktivno zalaganje za prevenciju nasilja u
ﬂdrustvu a posebno na prevenciju nasilja nad i medu djecom te potaknuti odgojno—
4 obrazovne ustanove na sustavan pristup primarnoj prevenciji nasilja nad i medu djecom 4

o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o e

o o e e e

.ﬂ.-'_-'_-'_-'_-'_-'_-'_-'_-'_-'_-'_-'_-'_f_f_f_f_f_f_f_f_-'_-'_-'_-'_-'_-'_-'_-'_-'_-'_-'_-'_-' = = 1 = = o = o o o o o o o o o o o o o o o e o e

# NOSITELJI SKOLSKOG PREVENTIVNOG PROGRAMA | NJIHOVA ODGOVORNOST 5
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¢ - struéna suradnice — pedagoginja i psihologinja skole

- razrednici, ucitelji

- ucenici

= - roditelji

- vanjski suradnici, tim $kolske medicine, Zupanijska koordinatorica SPP —a, Centar
: socijalne skrbi, Policijska uprava.

" Nositeljice aktivnosti su pedagoginja i psihologinja Skole koja koordinira i realizira
“ planirane aktivnosti, uz suradnju ostalih koji su uklju¢eni u program.
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;SKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAM PROVODIT CE SE KROZ:
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¢ CJELOKUPNI ODGOJNO — OBRAZOVNI RAD S UCENICIMA -,
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3 Cilj: pomaganje svakom uceniku da dozivi uspjeh i razvije samopostovanje, stvaranja Zj
pozitivne klime u razredu i skoli, podrzavanja ucenika na otpornost na negativne utjecaje ;E
-kroz satove razrednika — Na satovima razrednog odjela obradivat ¢e se teme kojima ¢e se
. v . v . . Zege w . . sV . . a
potaknuti ucenike na razmisljanje o sebi, omoguciti im da iznose svoje misljenje i stavove,
ali im dati priliku da ¢uju i druge, putem razlicitih igara za razvijanje socijalnih i ;
. .e . e Ve 2
komunikacijskih vjestina 3
- kroz nastavne predmete likovna kultura, hrvatski i strani jezici - obrada odgovarajucih 3
. . . . . . . . . . v .. -‘I

tekstova, pisanje literarnih i novinarskih radova, sudjelovanje u natjecajima 2
- kroz predmete biologija, priroda i drustvo, kemija i fizika: predavanja s podruéja ekologije, 4
y . : . o . iy . . 1
oc€uvanja zdravlja, zdravim stilovima Zivota, spolnom odgoju, razli¢itim ovisnostima 3
- kroz predmet tjelesno - zdravstvene kulture: nastojati razviti pozitivan stav prema 3
1

zdravom Zivotu, sportu, tjelesnim aktivnostima u vidu rekreacije ili aktivnog bavljenja 2
sportom, 3
1

- putem predmeta informatike i tehnicke kulture - poticati djecu na stvaralastvo i upotrebu 3
3
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racunala, pravilno i sigurno koristenje Interneta i obavijesti s Interneta.

- kroz program zdravstvenog odgoja i predvidene nacine njegovog provodenja, djeca ¢e
+ dobiti edukaciju o zdravom nacinu Zivota i njegovoj vaznosti, prevenciji nasilnih oblika
3 ponasanja i sredstava ovisnosti te spolno/rodnoj ravnopravnosti i odgovornom spolnom
; ponasanju.
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¥

¥

4 - kroz program gradanskog odgoja i obrazovanja

'I . . . . . . . . . . 7’ .. . .
* - kroz individualna savjetovanja, predavanje i radionice koje Ce provoditi pedagoginja,
3 psihologinja i razrednici

¥

4 - kroz zdravo provodenje slobodnog vremena

3 - kroz izvannastavne i izvangkolske aktivnosti —

¥

1 - Provodenje vremena u ucenickoj knjiznici Citajuéi knjige, ¢asopise za djecu i mladez

5
¥
.l
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2 RAD S UCITELIIMA
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-predavanja za ucitelje na sjednicama Uciteljskog vijeéa, upoznavanje s na¢inom :
postupanja u kriznim situacijama u razredu i skoli

: - zajednicko djelovanje na ucenike s problemima u ponasanju kroz savjetodavni rad,
: radionice, predavanja

zajednicko pracenje i preveniranje rizinih ponasanja s ravnateljicom i stru¢nim

LT S

L

. . .
. suradnicima
4 RAD S RODITELJIMA .

o o 8 8 i P
i - predavanja za roditelje na roditeljskim sastancima — pedagoginja, psihologinja, razrednici &
E - suradnja s Vije¢em roditelja

E - savjetodavni rad — pedagoginja, psihologinja, ravnateljica, razrednici

! e e o o ot ot ot ot ottt et et et

2 VREMENIK: Skolski preventivni program provodi se tijekom cijele $kolske godine.
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£ TROSKOVNIK: Trodkovi za svaku pojedinu aktivnost usmjereni su isklju¢ivo na potro3ni
i materijal (pribor za rad i materijal koji se koristi).

" NACIN VREDNOVANIJA | NACIN KORISTENJA REZULTATA VREDNOVANIA: povratna
. informacija osoba uklju¢enih u pojedine aktivnosti. Provodit ée se kroz broj odradenih tema, :
. radionica i igraonica, zainteresiranost ucenika za sport, nova prijateljstva, pozitivne stavove E
- uéenika prema zdravom Zivotu, ukljuéenost uéenika u aktivhosti na radionicama te :
- samostalno pripremanje predavanja, zadovoljstvo ucenika naucenim i broj primjena E
" naucenih aktivnosti u razrednoj sredini, ali i u druzenjima van Skole, broj u¢enika ukljucenih E:
- u razlicite aktivnosti, broj i prezentaciju napravljenih radova i panoa, zainteresiranost
- utitelja, ucenika i roditelja za aktivnosti vezane uz sredstva ovisnosti, socijalne vjestine...

P, e e e

-~

e

- Rezultati anketa provedenih na razini Skole, sociometrijska ispitivanja, prikupljena
« dokumentacija — pripreme, radionice, novinski ¢lanci, fotografije, sanducié povjerenja..
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A
A
i
b
S obzirom na subjektivni osjecaj korisnosti, pruzene pomodi i angaZiranosti te s obzirom na !
potrebe korisnika programa, rezultati vrednovanja koristit ¢e se tijekom planiranja $kolskog %
. . .y ) d
preventivnog programa za sljedecu skolsku godinu. 4
Koordinatorica: Natasa Valinci¢, pedagoginja :-'
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Profesionalno informiranje i savjetovanje ucenika 8.razreda

Profesionalna orijentacija skup je postupaka pomocu kojeg se pojedinci usmjeravaju u ona
podrucja rada koja najbolje odgovaraju njihovim intelektualnim sposobnostima, osobinama
licnosti, profesionalnim interesima te zahtjevima i moguénostima na trziStu rada.
Profesionalna orijentacija dijeli se na profesionalno informiranje i savjetovanje. Profesionalno
informiranje koristi se u sluéaju kada osoba mozZe sama donijeti odluku o buduéem zanimaniju.
Profesionalno savjetovanje uklju¢uje aktivnosti profesionalnog informiranja, ali njegova je
glavna zadada je davanje savjeta ucéenicima od strane stru¢ne osobe, vezano uz odabir i
realizaciju zanimanja. Informiranje i savjetovanje je pomo¢ ucenicima 8. razreda radi lakseg
odabira pri upisu u srednju Skolu, pomoéi u razumijevanju profesionalnog razvoja,
upoznavanja uéenika sa svijetom rada i ostvarivanja njihovog osobnog razvoja. Cilj: Omoguciti
ucenicima kontakt s upoznavanjem radnog mjesta, opisom poslova, dobrim i loSim stranama
posla, moguénostima za napredovanje u struci putem cjeloZivotnog ucenja, potrebama radnog
trzista, placom, itd. Aktivnosti:
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- izrada Skolskog programa profesionalnog razvoja (struéne suradnice u suradnji s
razrednicima osmog razreda) — informiranje ucenika i roditelja o nacinu realizacije
- suradnja s institucijama izvan Skole
- identifikacija ucenika sa zdravstvenim teSkoéama i teSko¢ama u razvoju i upucivanje na
savjetovanje u Hrvatski zavod za zapoSsljavanje - utvrdivanje profesionalnih interesa (obrada
podataka) - individualna savjetodavna pomoc¢ (u€enicima i roditeljima)
- upoznavanje roditelja s moguc¢nostima ucenika za pojedina zanimanja
- predavanja i radionice na satu razredne zajednice (posjet osoba razli¢itih zanimanja; posjet
ucenika srednjih Skola) — organizirano predstavljanje srednjih skola (pano, kutak za uc¢enike) —
organizacija posjeta srednjim skolama i dani otvorenih vrata u srednjim Skolama
- prezentacija svih aktivnosti na roditeljskim sastancima

Koordinatorice: pedagoginja i psihologinja Skole

PLAN RADA S DAROVITIM UCENICIMA

Skolski plan rada s darovitim ucenicima predstavlja osnovu za sveobuhvatniji i suvremeniji
pristup potencijalno darovitim uéenicima. Prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj $koli (Clanak 63.) Skola provodi uoc¢avanje, pracenje i poticanje darovitih u¢enika te
im organizira dodatni rad prema njihovim sposobnostima, interesima i sklonostima. Daroviti
ucenici zajedno s ucenicima s tesko¢ama u razvoju opisani su pod djecom s posebnim
potrebama u zakonskim okvirima rada Skole.

Zakonski okvir za obrazovanje ucenika s posebnim potrebama
e Pravilnik o osnovnoskolskom i srednjoSkolskom odgoju i obrazovanju uéenika s teSkocama u
razvoju,
e Pravilnik o osnovnoskolskom odgoju i obrazovanju darovitih ucenika,

e Smjernice za rad s darovitom djecom i u€enicima, MZO
U osnovnoj Skoli najéesce se radi o potencijalno darovitim ucenicima, u Zakonu o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli i Pravilniku o osnovnoskolskom odgoju i obrazovanju
darovitih ucenika koristi se izraz ,, daroviti ucenici” te ¢e se i u ovom dokumentu koristiti isti
izraz misleéi pritom i na potencijalnu i na produktivnu darovitost kod ucenika. Skola je
prilagodena vedini tj. takozvanom prosjeku te dubina, Sirina gradiva i postavljene norme
odgovaraju prosjecnim uc€enicima. Iz tog razloga namece se pitanje obrazovanja ostalih ucenika
koji ne pripadaju u prosjek jer postoji velika vjerojatnost da oni ostanu zakinuti na neki nacin.
Kako bi se ta vjerojatnost smanjila u Skoli se provodi proces identifikacije darovitih u¢enika.
NAZIV AKTIVNOSTI, PROGRAMA I/ILI PROJEKTA: KURIKUL ZA VISOKOMOTIVIRANE UCENIKE
UVODNA NAPOMENA - posebna se paZznja posvecuje visokomotiviranim ucenicima koji
pokazuju iznadprosjecan interes, ustrajnost i postignuéa u pojedinim podrucjima. Kurikulum
je usmjeren na poticanje njihovih potencijala i pripremu za daljnje obrazovanje.
NOSITELJI (aktivnosti, programa, projekta) Ucitelji, stru¢na sluzba, roditelji, vanjski stru¢njaci.
CILJEVI (aktivnosti, programa, projekta) Poticanje visokomotiviranih ucenika na razvijanje
znanja, vjestina i kompetencija u skladu s njihovim interesima i moguénostima. Razvijanje
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kreativnosti, kritickog misljenja i samostalnosti te stvaranje uvjeta za sudjelovanje na
natjecanjima i projektima.

NAMIJENA (aktivnosti, programa, projekta) Zadovoljavanje spoznajnih, socijalnih,
emocionalnih i tjelesnih potreba visokomotiviranih ucenika. Razvijanje kreativnosti,
komunikacijskih i socijalnih vjestina, te podrska u planiranju daljnjeg obrazovanja.

METODE RADA Problemska i istrazivacka nastava. Radionicki rad i timski projekti. Mentorstvo
i individualizirani pristupi. Suradnja s kulturnim institucijama, fakultetima i udrugama
Gostujuéa predavanja i radionice.

OBLICI PODRSKE UCENICIMA Pripreme za natjecanja i smotre Sudjelovanje u projektima
izvrsnosti (STEM, umjetnicki, jezi¢ni) Ukljucivanje u dodatnu i izbornu nastavu Individualni i
skupni rad s mentorima. Poticanje kreativnih i istraZivackih radova.

NACIN REALIZACIJE (aktivnosti, programa, projekta) Kroz nastavu, dodatnu nastavu,
izvannastavne i izvanskolske aktivnosti, razredne i Skolske projekte. Ukljuéivanje ucenika i
roditelja u planiranje sadrzaja i ciljeva.

Program preventivnih aktivnosti za sigurno sudjelovanje djece i ucenika u
prometu

Cilj programa:

Podizanje svijesti o sigurnosti djece i u¢enika u prometu kroz kontinuiranu edukaciju djece,
ucitelja i roditelja te prevenciju stradavanja djece u prometu.

Dobna skupina: Djeca i ucenici od 6 do 14 godina starosti.

Trajanje: Cijela Skolska godina (razradeno u osam tematskih cjelina).

Nositelji programa: Ucitelji, stru¢ni suradnici (pedagog, psiholog), policijski sluzbenici, HAK i
roditelji.

Tematske cjeline:
1. Uvod u sigurnost u prometu

- Cilj: Upoznati djecu s osnovnim pravilima ponasanja u prometu i vaznosti postovanja
prometnih znakova.

- Aktivnosti: Predavanje s primjerima sigurnih i nesigurnih ponasanja, video materijali, igre
u ucionici i na otvorenom.

- Nositelji: Ucitelji uz podrsku policijskog sluzbenika, HAK.

- Sudionici: U€enici od 1. do 4. razreda.

- Roditeljska podrska: Edukativni letci i rad s roditeljima na kuénim zadacima o sigurnosti.
2. Sigurno kretanje pjesaka u prometu

- Cilj: Nauciti djecu kako sigurno prelaziti cestu, kretati se pjesackim prijelazima i nositi
reflektiraju¢u odjeéu.

- Aktivnosti: Prakti¢na vjezba prelaska ceste u Skolskom dvoristu i neposrednoj blizini Skole,
simulacije situacija.

- Nositelji: U¢itelji i roditelji.

- Sudionici: U€enici od 1. do 8. razreda.

- Roditeljska podrska: Radionica s roditeljima o pratnji mlade djece do Skole.
3. Sigurno sudjelovanje biciklista u prometu
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- Cilj: Nauciti pravila voZznje bicikla i sigurno kretanje u prometu.

- Aktivnosti: Teoretski dio (uCenje prometnih pravila), prakti¢ne vjezbe na biciklistickoj stazi,
vjezbe koordinacije.

- Nositelji: Ucitelji, policijski sluzbenici, HAK.

- Sudionici: U¢enici od 3. do 8. razreda.

- Roditeljska podrska: Edukacija o tehnickoj ispravnosti bicikla i opreme.
4. Uloga roditelja u prometnoj sigurnosti

- Cilj: Edukacija roditelja o vaznosti njihove uloge u sigurnosti djece u prometu.

- Aktivnosti: Predavanja i radionice za roditelje (teme: primjer sigurnog ponasanja, nadzor
djece u prometu, kako djeca u¢e promatranjem).

- Nositelji: Ucitelji, pedagog, psiholog, policijski sluzbenici, HAK.

- Sudionici: Roditelji u¢enika.

- Prac¢enje: Roditeljski sastanci i evaluacija programa.
5. Prometni znakovi i pravila ponasanja

- Cilj: Upoznati djecu s prometnim znakovima, svjetlosnim signalima i pravilima ponasanja u
razli¢itim prometnim situacijama.

- Aktivnosti: Izrada plakata, prometnih plakata, rjeSavanje prometnih kvizova.

- Nositelji: Ucitelji i u€enici visih razreda.

- Sudionici: U¢enici od 3. do 8. razreda.

- Roditeljska podrska: Suradnja s roditeljima kroz domace zadatke i istrazivacke projekte.
6. Sigurno ponasanje u javhom prijevozu

- Cilj: Pruziti djeci upute o pravilnom ponasanju u autobusu, tramvaju, vlaku ili drugim
oblicima javnog prijevoza.

- Aktivnosti: Edukacija o ponasanju pri ulasku i izlasku iz prijevoza, vaznost ¢ekanja na
sigurnom mjestu.

- Nositelji: Ucitelji.

- Sudionici: U¢enici od 1. do 8. razreda.

- Roditeljska podrska: Informativni sastanci s roditeljima o sigurnosnim pravilima.
7. Prva pomoc i reakcija u hitnim situacijama

- Cilj: Nauciti djecu osnovnim koracima prve pomodi i kako se ponasati u slucaju prometne
nesrece.

- Aktivnosti: Radionice prve pomoci s prakticnim primjerima, uc¢enje brojeva hitnih sluzbi.

- Nositelji: Ucitelji, Skolski struéni suradnici i predstavnici Crvenog kriza.

- Sudionici: U¢enici od 5. do 8. razreda.

- Roditeljska podrska: Informativni materijali za roditelje o ulozi prve pomoéi.
8. Simulacija prometnih situacija i prevencija rizika

- Cilj: Povecati sigurnost djece kroz simulacije stvarnih prometnih situacija.

- Aktivnosti: Interaktivne radionice i igranje uloga s naglaskom na opasne situacije, virtualne
simulacije.

- Nositelji: Ucitelji i policijski sluzbenici, HAK.

- Sudionici: Ucenici od 1. do 8. razreda.

- Roditeljska podrska: Sudjelovanje u simulacijama kao promatraci i sudionici.
Kontinuirana edukacija ucitelja i roditelja
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- Cilj: Osnatziti ucitelje i roditelje kako bi mogli biti aktivni sudionici u promicanju sigurnosti
djece u prometu.
- Aktivnosti za ucitelje:

- Seminar o najnovijim prometnim pravilima i regulativama.

- Radionice o komunikaciji s djecom u prometnim edukacijama.
- Aktivnosti za roditelje:

- Mjesec¢ne informativne radionice s temom prometne sigurnosti.

- Edukativni materijali i savjeti za roditeljsko praéenje djece.
- Evaluacija programa:

- Provodenje anketa medu ucéenicima, roditeljima i uciteljima.

- Analiza ucinkovitosti kroz promjenu ponasanja djece i smanjenje broja incidenata.
Program bi se trebao provoditi u suradnji s lokalnom zajednicom, prometnim stru¢njacima i
organizacijama usmjerenima na sigurnost djece u prometu, MUP.

Koordinator za sigurnost djece i u¢enika u prometu:
Ivan Drokan, mag.ing.prom. ucitelj tehnicke kulture
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Plan i program ucenicke zadruge Zalathnuk

Ucenicka zadruga «Zalatnuk» Osnovne Skole Eugena Kumici¢a Slatina osnovana

je na

inicijativu ravnateljice skole BozZice Majhen i nastavnice povijesti i geografije Durdice Delié.
Rad zadruge temelji se na brojnim aktivnostima za ocuvanje etnoloske pripadnosti, zavi¢aju iz
kojega potjecu; stoga razli¢itim aktivnostima Zelimo ocuvati tradiciju i basStinu. Prirodno
okruzje u kojemu je Skola smjestena poticaj je za razvoj pozitivne ekoloske svijesti kod ucenika
i oCuvanja okolisa.

. : . - . Suradnici Potrebna
. .. Sadrzaj (vrsta i sadrzaj Mjesto o 1s e - - A
Vrijeme realizacije aktivnosti) izvodenja (u Skoli/izvan SredstvaE (iznosi i
skole) namjena)
1. Sastanak s voditeljima sekcije. [Skola Voditelji sekcija Nabava potrebnog
2. Dogovori o programu rada Pedagog materijala za rad
Skolske zadruge. Ravnateljica
3. Motiviranje ucenika za ¢lanstvo Uciteljsko vijece
IX. u Uz
(rujan) 4. 1zrada godisnjeg plana rada
5. Usvajanje godiSnjeg programa
rada zadruge.
6. Sudjelovanje u ekoloskim
aktivnostima
1. Odrzavanje lon&anica u $kolii [Skola
Skolskog vrta Voditelji sekcija  [Humus i alat, agro
2. Skupljanje starog papira, ucenici - tekst?l,rukavice,
X. baterija i ¢epova Vanjski suradnici ~ [Pelceri
(listopad) 3. Pripreme za obiljeZavanja Ravnateljica
,,Dana kruha -dana zahvalnosti za Nadzorni odbor
plodove zemlje”
4. SkupsStina zadrugara
1. Edukacija za ¢lanove zadruge  [Skola Voditeljice sekcije [-Sokovi i
2. Pocetak priprema za Boziéni ucenici hrana za
XI. sajam (dogovor o programu, polgzn_ike
(studeni) nabava potrebnog materijala, radionice
izrada proizvoda) - potreban
potroS$ni materijal
1. ObiljeZavanje blagdana svetog [Skola Ravnateljica Materijali za
Nikole i svete Lucije kreativnim Voditelji sekcija  [uredenje Standa
radionicama Vanjski suradnici
. 2. Izrada prodajnih predmeta
XII. {prosinac) 3. Organizacija BoZi¢énog sajma
4. Uredenje Standa
5. Prodaja prigodnih uporabnih i
umjetnickih predmeta
. 1.Skupstina zadrugara Skola ravnateljica

(sije€anj)

- prihodi i rashodi

voditelji sekcija
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ucenicke zadruge

-uspjeh i rezultati ucenicke
zadruge u prvom obrazovnom
razdoblju

- pribavljanje materijala za izradu
predmeta (zimske radionice )

Nadzorni odbor

Il. (veljaca)

1.Edukacija za ¢lanove zadruge
2. Dogovor o programu

izrade proizvoda kojima

Ce se zadruga predstaviti na
Zupanijskoj smotri, nabava
potrebnog materijala

Skola

-sokovi i
hrana za
polaznike
radionice

Il.
(ozujak)

1. Sudjelovanje u ekoloskim
aktivnostima

2. Sadnja nasada i cvijeca
(vanjsko, unutarnje), uredenje
okolisa Skole

3. Proljetne radionice i edukacije
4. 1zrada prigodnih Uskrsnih
predmeta

5. ,U susret Uskrsu”

Skola

Voditelji sekcije
ucenici
Vanjski suradnici

Iv.
(travanj)

1. Uredenje Skolskog parka i vrta -
Zelena Cistka

2. Nabavljanje materijala za
izradu prodajnih predmeta

3. Izradu predmeta za Zupanijsku
smotru

4. Pripreme za sudjelovanje na
sajmu cvijeca u Slatini

Skola

Voditelji sekcije
ucenici
Vanjski suradnici

Nabava potrebnog
materijala za rad
Materijali za

uredenje Standa
500,00 kn

V.
(svibanj)

1. Priprema prodajnog Standa i
prodaja povodom dana skole.
2. Sudjelovanje na Zupanijskoj
smotri UZ

3. Sudjelovanje na sajmu cvijeca

Skola
Grad
Slatina

Ravnateljica
ucenici

Voditelji sekcija,
VVanjski strucni
suradnici

Materijali za
uredenje Standa

400,00 kn

VI
(lipanj)

1. Uredenje Skolskog parka
2. Ubiranje i susenje bilja za
potrebe zadruge

3. Uspjeh i rezultati uéenicke
zadruge u 1. i 2. obrazovnom
razdoblju 2026./27.

Skola

Voditelji sekcija

Voditeljica zadruge: Marija Majer, uciteljica prirode i biologije
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Timovi za provedbu projekata i poticanje strucnoga usavrsavanja ucitelja

Tim Clanovi tima
Silvija Madari¢ (koordinator), Rajka Avirovi¢ Gaca, Renata
Erasmus tim Grahovac, Patricija Karaman, Ivana Saboli¢, Melita Schmitz,

Marijana Toplak, Sanela Jukié, Elvira Vujcic.

eTwinning tim

Marinela Zrins¢ak Begovac (koordinator), Biljana Jelenci¢, Andrea
Santi, Renata Grahovac, Dora Dragojevi¢, Sanela Juki¢, Silvija
Magdari¢, Ivana Strupar

Tim za provedbu
EU projekata

Melita Schmitz (koordinator), Sanela Juki¢, Elvira Vuj¢i¢, Marijana
Toplak, Silvija Madari¢, Ivan Drokan, Renata Grahovac, Senka
Kov¢i¢, Rajka Avirovi¢ Gaca, Ivana Saboli¢

Tim za kvalitetu

Sanela Juki¢ (predsjednica), Melita Schmitz, Elvira Vujci¢, Vesna
Kosuti¢, Renata Grahovac, Tomislava Medvedovi¢, Spomenka
Bosnjak, Rajka Avirovi¢ Gaca, Ivan Drokan, Silvija Madari¢,
Marinela ZrinS¢ak Begovac

Tim za darovite

Iva Matek (voditeljica), Sanela Jukié¢, Natasa Valin¢i¢, Rajka
Avirovi¢ Gaca, Elvira Vujcic, Zeljka Novotni, Renata Grahovac,
Martina Bukvi¢, Ivana Vencl, Josip Jelenci¢, Tomislava
Medvedovic.

Tima za podrsku
ucéenicima s
teSkocama

dr. sc. Patricija Karaman (koordinator),, Natasa Valinci¢, Iva Matek,
, Ivana Saboli¢, Marijana Toplak, Gabrijela Baketa, Melita Schmitz,
Sanela Jukic.

Tim za umjetnu
inteligenciju

Sanela Juki¢ (koordinator), NataSa Valinci¢, Iva Matek, Mario Jerbi¢,
Marinela Zrin§¢ak Begovac, Silvija Madari¢, Mirela Jakovi¢

Dan Skole

Silvija Madari¢, KreSimir Hrzenjak, Ivana Strupar, Spomenka
Bosnjak, Tomislava Medvedovi¢, Hrvoje Kraljik
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Projekti

a—
—

®)

l
Vv

> Naziv projekta

Odgovorne osobe

100.dan skole eTwinning projekt

Marinela ZrinS¢ak Begovac

Eko detektivi eTwinning projekt

Marinela ZrinS¢ak Begovac

Y|V |V

CAP program prevencije zlostavljanja djece

Gordana Maroevic-
koordinator; ¢lanovi tima:
Natasa Valinci¢ i lva Matek

Dan sigurnijeg interneta

Dragana Matic

CodeWeek — Europski tjedan kodiranja

Dragana Matic

Y|V |V

Medunarodni program Eko-Skole u Republici
Hrvatskoj

Renata Grahovac, Andrea
Santi i Rajka Avirovi¢ Gaca

Igram se i u¢im

Ljiljana Marendi¢

Putujemo Hrvatskom — Gurmanski ekspres

Andrea Santi

Mali-Veliki humanitarci

Zaklina Krsticevi¢

Medunarodni dan Zena i djevojaka u znanosti

Dragana Matié

Y|V |V|V|V

Moj svijet medija

Mira Brezovcan, Spomenka
Bosnjak i Renata Grahovac

> Carolija ¢itanja Anita Jan¢i¢ Rulj

» Jedem zdravo, rastem pravo Anita Janci¢ Rulj

» 100.dan skole Biljana Jelencic¢

» 20 dana dobrote Biljana Jelencic¢

> Citaonica - Mastaonica Zaklina Krsticevi¢

» Uz citanje rastem Biljana Jelencic

» Moje tijelo Mira BrezovCan, Spomenka
Bosnjak i Renata Grahova

» Razvoj biljke Mira BrezovCan, Spomenka

Bosnjak i Renata Grahova

Postovanje

Nedeljka Klement

Putujemo u proslost

Gordana Maroevié

Vlak u snijegu

Gordana Maroevié

V|V|V|V

S novcem treba znati - Osnove financijske
pismenosti

Mira Brezovcan, Spomenka
Bosnjak i Renata Grahovac
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» Tiija, prijatelja dva Ljiljana Marendi¢
» U carstvu prica Ljiljana Marendi¢
» Zlatna skrinjica Jasna Kizivat
» BrAln Mario Jerbic
» Mijesec hrvatskoga jezika Elvira Vujci¢, lvana Strupar,
Marijana Toplak, Snjezana
Cukor, Melita Schmitz
» Dani medijske pismenosti Elvira Vujci¢
» DigiGuard Dragana Mati¢, Sanela Jukié
» Erasmus+ akreditacija Silvija Madari¢, Sanela Jukié
» Projekt MZOM-a za darovite ucenike - Eugenijalci KreSimir Hrzenjak, Marijana
izmedu izvora i sje¢anja Toplak, Latica Harauzek,
Sanela Jukié
» Zabavljamo se i u¢imo! (Jezicne igre i kvizovi) Elvira Vujci¢
» Kolegijalno opaZanje Elvira Vujci¢
> NATIJECAJ Poznajem djeéja prava Ivana Strupar, Elvira Vujcic,
Marijana Toplak, Renata
Grahovac, Josip Jelencié,
Svetlana Mesi¢
» Hrvatski olimpijski dan Tomislava Medvedovi¢
» Europski tjedan sporta u nasim Skolama #BEACTIVE | Tomislava Medvedovié
» Medunarodni dan plesa Tomislava Medvedovi¢
» Biciklijada Tomislava Medvedovi¢
» Vjeibaonica/Inkluzija Tomislava Medvedovi¢
» Vrtim zdravi film Tomislava Medvedovi¢
» Hodajmo zajedno Tomislava Medvedovic¢
> MEDPUSKOLSKA NATJECANJA - ,Junior” - ,Slatina“ Tomislava Medvedovic
ODBOJKA i BADMINTON
» SPORTSKI SUSRETI - Srednja skola Marka Maruli¢a, | Tomislava Medvedovic¢
Slatina i Osnovna Skola Eugena Kumicica
BADMINTON
» Mali ljudi, velike promjene Ivana Strupar
» Europski dan jezika Aktiv engleskog, njemackog
i hrvatskog jezika
» Film u nastavi engleskog jezika Silvija Madari¢
» Game Day Aktiv Engleskog jezika
> HIPPO COMPETITION Aktiv Engleskog jezika
> Spelling Bee Aktiv Engleskog jezika
» Eko patrola Rajka Avirovi¢ Gaca
> Carobne price Ivane Brli¢ Mazurani¢ Ivana Strupar, Melita
Schmitz
» Tajne jesenskog Sesira Ivana Strupar
> Zivjeti zdravo - uravnotezena prehrana — Tjedan Rajka Avirovi¢ Gaca

Skolskog dorucka
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Prirodna kozmetika - ljekovito bilje u praksi

Rajka Avirovi¢ Gada

Putevima uspjesnoga govorenja

Elvira Vujcic¢

Skola buduénosti

Sanela Jukié

Natjecanja — Dabar, Klokan bez granica, Sudoku

aktivi razredne nastave,
matematike i informatike

Meduskolski projekt ,,Citam i osje¢am 3“

Melita Schmitz, Renata
Grahovac, Spomenka
Bosnjak, Mira Brezovcan,
Josip Jelenci¢

100 godina smrti Claudea Moneta

Melita Schmitz, Josip
Jelenci¢

Svjetski dan smijeha 2027.

Melita Schmitz, Gordana
Maroevi¢, Zeljka Novotni

Euro za knjiznicu

Melita Schmitz

300 godina smrti Isaaca Newtona

Melita Schmitz, Dragana
Jeli¢i¢, Martina Bukvié

Preventivni projekt MZOM Kompas : uhvati smjer
zdravog Zivota

Melita Schmitz

No¢ knjige 2027.

Melita Schmitz

115. godisnjica potonuca Titanica

Melita Schmitz, Josip
Jelencic, aktiv hrvatskog
jezika

Medunarodni dan zagrljaja / Medo koji voli grliti

Melita Schmitz

IN — IN - integracija i inkluzija

Iva Matek

Osjec¢am. | to je OK!

Iva Matek

Suradnja vrtica, Skole i obitelji
»PoveZimo se razmjenom iskustava i znanja!“

Natasa Valinci¢, lva Matek

Skole hrabrosti

Iva Matek

Tjedan psihologije

Iva Matek

Istina o pobjednicima

Dino Mataz, KreSimir
HrZzenjak

Domovinaija

Dino Mataz, KreSimir
Hrzenjak

Skolski preventivni program

Natasa Valinci¢, Iva Matek

124



Dopunska iz ponasanja

Natasa Valincié, lva Matek

Mala skola roditeljstva

Natasa Valincié, lva Matek

Eugenijalci medijatori

Natasa Valinci¢, Iva Matek

PoveZimo se

Natasa Valinci¢, Iva Matek

Profesionalno informiranje osmasa

Natasa Valinci¢, Iva Matek,
razrednici 8. razreda

Skolska shema voca i povréa

ravanteljica, Vesna Kosutié
(RN), Rajka Avirovi¢ Gaca
(PN), Skolske kuharice

Svjetski tjedan svemira — World Space Week 2026.

Martina Bukvic

125



Protokol postupanja u situacijama povecéanog rizika

1. UCITELJ - PREKIDA SITUACIJU

2. RAZGOVOR SA SUDIONICIMA

3. UPOZNATI RAZREDNIKA

(PROTOKOL KONTINUIRANOG PRACENJA)

4. RAZREDNIK UPOZNAJE RODITELJE ZRTVE | NAPADACA

5. UKLJUCIVANJE STRUCNE SLUZBE SKOLE

6. UKLJUCIVANJE RAVNATELIA

7. UKWUCIVANJE VANJSKIH CIMBENIKA, CZSS, POLICIJA

1. OPCE PRIHVACENA DEFINICIJA NASILA

Definicija nasilja i obi¢nog sukoba vrinjaka preuzeta je iz Protokola o nasilju medu djecom
kojeg je donijela Vlada Republike Hrvatske u listopadu 2004.

Nasiliem medu djecom i mladima smatra se svako namjerno fizicko ili psihicko nasilno
ponasanje usmjereno prema djeci i mladima od strane njihovih vrsnjaka ucinjeno s ciljem
povrjedivanja, a koje se, neovisno o mjestu izvrSenja, moZe razlikovati po obliku, tezini,
intenzitetu i vremenskom trajanju i koje ukljuCuje ponavljanje istog obrasca i odrZava
neravnopravan odnos snaga (jaci protiv slabijih ili grupa protiv pojedinaca). Nasiljem medu
djecom i mladima smatra se osobito:

e namjerno uzrokovani fizicki napad u bilo kojem obliku, primjerice udaranje, guranje,
gadanje, Samaranje, cupanje, zaklju¢avanje, napad razli¢itim predmetima, pljuvanje i slicho
bez obzira je li je kod napadnutog djeteta nastupila tjelesna povreda

e psihi¢ko i emocionalno nasilje prouzroceno opetovanim ili trajnim negativnim postupcima
od strane jednog djeteta ili viSe djece. Negativni postupci su: ogovaranje, nazivanje pogrdnim
imenima, ismijavanje, zastraSivanje, izrugivanje, namjerno zanemarivanje i iskljucivanje iz
skupine kojoj pripada ili isklju€ivanje i zabranjivanje sudjelovanja u razli¢itim aktivnostima s
ciliem nanosenja patnje ili boli, Sirenje glasina s ciljem izolacije djeteta od ostalih ucenika,
oduzimanje stvari ili novaca, uniStavanje ili oStecivanje djetetovih stvari, poniZavanje,
naredivanje ili zahtijevanje poslusnosti ili na drugi nacin dovodenje djeteta u podredeni
poloZaj, kao i druga ponasanja pocinjena od djeteta i mlade osobe (unutar kojih i spolno
uznemiravanje i zlostavljanje) kojima se drugom djetetu namjerno nanosi fizi¢ka i dusevna bol
ili sramota.

Nasilje podrazumijeva Sest definirajuéih cimbenika:

* namjera da se drugom nanese Steta ili ozljeda;

e intenzitet i trajanje (opetovanost nasilnickog ponasanja);

e moc¢ nasilnika (nesrazmjer obzirom na dob, snagu, broj¢ana nadmog);

e ranjivost i nemoc Zrtve;

e manjak podrske;

* posljedice.

U svim slucajevima nasilja medu djecom koji su definirani navedenim ¢imbenicima skola je
duZna postupati u skladu s Protokolom o postupanju u sluéaju nasilja medu djecom i mladima




kojeg je donijela Vlada Republike Hrvatske u listopadu 2004. NuZzno je razlikovati nasilje
(zlostavljanje) medu djecom i mladima od obi¢nog sukoba vrinjaka. Obic¢ni sukob vrsnjakaima
sljedeca obiljezja:

1. nema elemenata navedenih za nasilnistvo: radi se o sukobu vrSnjaka koji oni ne rjeSavaju
na miran, nego na neki drugi nacin; ne postupaju jedan prema drugome s namjerom
ozljedivanja ili nanoSenja Stete; nema nerazmjera modéi; nema tezih posljedica za djecu u
sukobu;

. djeca ne inzistiraju da mora biti po njihovom po svaku cijenu;

. mogu dati razloge zasto su u sukobu;

. ispricaju se ili prihvate rjeSenje u kojem nema pobjednika i porazenog;

. slobodno pregovaraju da bi zadovoljili svoje potrebe;

. mogu promijeniti temu i otidi iz situacije u kojoj je doSlo do sukoba.

. POSTUPANJE SKOLE U SLUCAJU NASILUA MEDU DJECOM

N O Ul B WN

U svim slucajevima nasilja medu djecom koji su definirani navedenim ¢imbenicima skola je
duZna postupati u skladu s Protokolom o postupanju u slucaju nasilja medu djecom i mladima
kojeg je donijela Vlada Republike Hrvatske u listopadu 2004.godine.

2.1. U slucaju nasilja medu djecom u Skoli svi djelatnici Skole duzni su:

* odmah prekinuti nasilno ponasanje ucenika i odvojiti u¢enike;

® pruziti pomoc¢ i podrsku uceniku koji je dozivio nasilje;

® obavijestiti o dogadaju, razrednika, stru¢nog suradnika skole ili ravnatelja.

2.2. U slucaju prijave nasilja ili dojave o nasilju medu djecom strucni suradnici Skole i ravnatelj
duzni su:

e odmah poduzeti sve mjere da se zaustavi i prekine aktualno nasilno postupanje prema
djetetu, a u slucaju potrebe zatraZiti pomoc¢ drugih djelatnika skole ili po potrebi pozvati
djelatnike policije;

e ukoliko je dijete povrijedeno u mjeri koja zahtijeva lije¢ni¢ku intervenciju ili pregled ili se
prema okolnostima slu¢aja moZe razumno pretpostaviti ili posumnjati da su takva intervencija
ili pregled potrebni, odmah pozvati sluzbu hitne lijecnicke pomodi ili na najbrzi mogudi nacin,
koji ne Steti zdravlju djeteta, prepratiti ili osigurati pratnju djeteta od strane stru¢ne osobe
lije¢niku te sacekati lije¢nikovu preporuku o daljnjem postupanju i dolazak djetetovih roditelja
ili zakonskih zastupnika;

e odmah po prijavljenom nasilju o tome obavijestiti roditelje djeteta ili zakonske zastupnike te
ih upoznati sa svim cinjenicama i okolnostima koje je do tada doznala i izvijestiti ih o
aktivnostima koje ée se poduzeti;

® po prijavi, odnosno dojavi nasilja odmah obaviti razgovor s djetetom koje je Zrtva nasilja, a
u slucaju da je postojala lije¢nicka intervencija, uz dogovor s lijeénikom, ¢im to bude moguce.
Ovi razgovori s djetetom obavljaju se uvijek u nazoénosti nekog od struénih djelatnika skole, a
na nacin da se postupa posebno briZljivo, postujuéi djetetovo dostojanstvo i pruzajuéi mu
potporu;

e roditeljima ili zakonskim zastupnicima djeteta koje je Zrtva vrSnjackog nasilja dati obavijesti
o moguéim oblicima savjetodavne i stru¢ne pomodi djetetu u odgojno-obrazovnoj ustanovi i
izvan nje, a sa ciljem potpore i osnaZivanja djeteta te prorade traumatskog dozivljaja;
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e obaviti razgovor s drugom djecom ili odraslim osobama koje imaju spoznaja o ucinjenom
nasilju te utvrditi sve okolnosti vezane uz oblik, intenzitet, tezinu i vremensko trajanje nasilja;
¢ ukoliko se radi o osobito teSkom obliku, intenzitetu ili duzem vremenskom trajanju nasilja,
koje moze izazvati traumu i kod druge djece koja su svjedocila nasilju, savjetovati se s
nadleznom struénom osobom ili sluzbom poraditi i pomod¢i djeci, svjedocima nasilja; ® Sto
Zurnije obaviti razgovor s djetetom koje je pocinilo nasilje, ukazati djetetu na neprihvatljivost
i Stetnost takvog ponasanja te ga savjetovati i poticati na promjenu takvog ponasanja, a
tijekom razgovora posebno obratiti pozornost iznosi li dijete neke okolnosti koje bi ukazivale
da je dijete Zrtva zanemarivanja ili zlostavljanja u svojoj obitelji ili izvan nje, u kojem slucaju ¢e
se odmah izvijestiti centar za socijalnu skrb, a po potrebi ili sumnji na pocinjenje kaZnjive
radnje izvijestiti policiju ili nadlezno drzavno odvjetnistvo, a Skola ée poduzeti sve mjere za
pomirenje djece i za stvaranje tolerantnog, prijateljskog ponasanja u skoli;

e pozvati roditelje ili zakonske zastupnike djeteta koje je pocinilo nasilje, upoznati ih s
dogadajem, kao i s ne prihvatljivos¢u i Stetno$éu takvog ponasanja, savjetovati ih sa ciljem
promjene takvog ponasanja djeteta te ih pozvati na ukljuivanje u savjetovanje ili stru¢nu
pomo¢ unutar Skole ili izvan nje (centri za socijalnu skrb, poliklinike za zastitu djece, obiteljska
savjetovalista i sli¢no) i izvijestiti ih o obvezi Skole da slucaj prijavi nadleznom Centru za
socijalnu skrb, Uredima drzavne uprave u Zupanijama, policiji ili nadleZnom drzavnom
odvjetnistvu;

e poduzetim aktivnostima, razgovorima, izjavama te svojim opazanjima saciniti sluzbene
biljeske, kao i voditi odgovaraju¢e evidencije zasti¢enih podataka koje ¢e se dostaviti na
zahtjev drugim nadleznim tijelima te o dogadaju izvijestiti Uciteljsko vijece Skole.

3. POSTUPANIJE SKOLE U SLUCAJU NORMALNOG VRSNJACKOG SUKOBA

U slucaju normalnog vrsnjackog sukoba svaki djelatnik Skole duzan je:

1. odmah prekinuti sukob medu djecom;

2. obavijestiti o sukobu razrednika, stru¢ne suradnike ili ravnatelja Skole;

3. razrednik, strucni suradnik ili ravnatelj ¢e obaviti razgovore sa sukobljenim ucenicima; 4.
dogovoriti ¢e s ucenicima da se medusobno ispri¢aju, prihvate rjeSenje u kojem nitko nece
pobijediti, da jedan drugom nadoknade eventualnu Stetu (restitucija);

5. traziti od ucenika da popune odgovarajuci obrazac o dogadaju;

6. u slucaju da ucenik ¢escée dolazi u takve sukobe s vrSnjacima razrednik i stru¢ni suradnik ¢e
pozvati roditelje u Skolu sa ciljem prevladavanja takve situacije i pomoci uceniku;

7. prema potrebi ucenik ée biti uklju¢en u dodatni rad (savjetodavni rad, pedagoska i/ili
psiholoska pomoc) u skoli ili izvan Skole u dogovoru s roditeljima (starateljima);

8. ako ucenik ucestalo krsi pravila, ne posStuje dogovore, ne prihvaéa restituciju, skola ¢e
primijeniti odgovarajuée pedagoske mjere u skladu s Pravilnikom o pedagoskim mjerama;

9. u slucaju da sve prethodno navedene mjere ne dovedu do poboljSanja ponasanja uc€enika i
u slucaju nesuradnje roditelja, Skola ée postupiti po tocki 2. ovog Protokola.
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4. POSTUPANJE SKOLE U SLUCAJU SAZNANJA ILI SUMNJE NA NASILJE U OBITELJI

U slucaju da neki djelatnik Skole dobije informaciju ili ima sumnju da je dijete unutar obitelji
izloZzeno ili svjedoci nasilnom ponasanju nekog ¢lana obitelji ili je zanemareno, taj djelatnik je
duzan, u skladu s ¢l. 5 Zakona o zastiti od nasilja u obitelji. odmah o tome obavijestiti
razrednika, ravnatelja i stru¢ne suradnike Skole. Ravnatelj i stru¢ni suradnici su duzni:

1. obaviti razgovor s djetetom ako je dostupno i tijekom razgovora upoznati i dijete s daljnjim
postupanjem;

2. pozvati djetetove roditelje odmah na razgovor i upoznati ih sa znacajnim saznanjima i
informacijama koje djelatnici Skole posjeduju — ako je dijete zlostavljao jedan roditelj, upoznati
s time drugog roditelja;

3. upozoriti roditelje na neprihvatljivost i Stetnost takvog ponasanja i informirati ih o obvezi
Skole da slucaj prijavi nadleznom CZSS, policiji i Upravni odjel za obrazovanje, sport, socijalnu
skrb i civilno drustvo;

4. ako su roditelji spremni za suradnju, ukljuditi ih u savjetovanje unutar Skole ili im preporucditi
odgovarajuce ustanove;

5. ako je dijete zlostavljano od oba roditelja ili postoji sumnja na takvo zlostavljanje, odmah
obavijestiti o tome CZSS i postupati dalje u dogovoru sa CZSS;

6. ako roditelji odbijaju suradnju, o tome informirati CZSS, Upravni odjel za obrazovanje, sport,
socijalnu skrb i civilno drustvo

7. ako je djetetu potrebna pomoc ili pregled lije¢nika, s djetetom lijecniku idu roditelj (ako je
dostupan i ako ne postoji sumnja da je on zlostavljac) ili predstavnik Skole tj. CZSS;

8. tijekom razgovora s djetetom strucni suradnik mora voditi sluzbenu zabiljesku koju uz
ravnatelja potpisuje i stru¢ni suradnik koji je obavio razgovor i razrednik ili druga povjerljiva
osoba;

9. suradivati s nadleznim CZSS i djelovati uskladeno u cilju dobrobiti djeteta.

5. POSTUPANJE SKOLE U SLUCAJU NASILIA PREMA UCENICIMA OD STRANE ODRASLE OSOBE
U SKOLI (UCITELJA, RODITELJIA, DRUGIH ZAPOSLENIKA SKOLE, NEPOZNATIH OSOBA)

U slucaju kada postoji sumnijaili je u¢enik doZivio zlostavljanje od strane odrasle osobe u Skoli
(djelatnika Skole, svog roditelja ili roditelja drugog ucenika odnosno nepoznate osobe)
djelatnik Skole je obvezan:

e odmah pokusati prekinuti nasilno postupanje prema djetetu;

e ako u tome ne uspije, odmah pozvati ravnatelja, struénog suradnika Skole ili drugog
djelatnika Skole kako bi pokusali prekinuti nasilno postupanje prema djetetu i obavijestiti
policiju;

¢ ako uspije prekinuti nasilno ponasanje prema djetetu, o tome obavijestiti ravnatelja ili Tim
Skole;

e upozoriti osobu koja se ponasa nasilno na neprihvatljivost i Stetnost takvog ponasanja i
informirati je o obvezi Skole da sluéaj prijavi nadleznom CZSS, policiji, Upravnom odjelu za
obrazovanje, Sport, socijalnu skrb i civilno drustvo te Ministarstvo znanosti, obrazovanja i
Sporta;
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* 0 dogadaju obavijestiti CZSS, policiju, Upravni odjel za obrazovanje, Sport, socijalnu skrb i
civilno drustvo te Ministarstvo znanosti, obrazovanja i Sporta;

e stru¢ni suradnik duzan je obaviti razgovor s djetetom odmah po saznanju o dogadaju sa
ciliem normaliziranja osjecaja djeteta i sprecavanja dugoroc¢nih posljedica traume te tijekom
razgovora s djetetom voditi sluzbenu zabiljeSku koju uz ravnatelja potpisuje i stru¢ni suradnik
koji je obavio razgovor i razrednik ili druga povjerljiva osoba;

e kada struc¢ni suradnik obavi razgovor s djetetom ravnatelj, strucni suradnik, razrednik ili ¢lan
Uditeljskog vijeca trebaju o dogadaju odmah obavijestiti roditelje djeteta (ili drugog roditelja
ako se jedan od roditelja nasilno ponasao u $koli prema vlastitom djetetu) i pozvati ih da dijete
odvedu kudéi te ih informirati o eventualnoj potrebi uklju¢ivanja djeteta i roditelja u
savjetovanje i stru¢nu pomoc u skoli ili van Skole;

¢ uslucaju daje dijete ozlijedenoili postoji sumnja da bi moglo biti ozlijedeno, treba ga odvesti
na lijecnicki pregled, pri ¢emu s njim u pratnji ide roditelj (ako je dostupan) ili predstavnik skole
ili CZSS.

6. POSTUPANJE SKOLE U SLUCAJU NASILNOG PONASANJA ODRASLE OSOBE NAD
ODRASLOM OSOBOM U SKOLI

U slucaju nasilnog ponasanja odrasle osobe (roditelja ucenika, nepoznate osobe, djelatnika
Skole) prema drugoj odrasloj osobi u skoli ( roditelju ucenika ili djelatniku Skole) te u slucaju
da postoje informacije da odrasla osoba u prostor Skole unosi oruzje ili druge predmete koji
mogu ugroziti sigurnost osoba i imovine u skoli, djelatnik sSkole koji ima tu informaciju ili je
nazocan mora:

e odmah pokusati prekinuti nasilno ponasanje;

e upozoriti osobu koja se nasilno ponasa na neprihvatljivost i Stetnost takvog ponasanja tj.
unosenja opasnih predmeta u prostor Skole i zatraZiti od nje da napusti prostor Skole;  ako u
tome ne uspije, odmah pozvati ravnatelja Skole, stru¢nog suradnika ili drugog djelatnika skole
kako bi pokusali prekinuti nasilno ponasanje i obavijestiti policiju;

» ako uspije prekinuti nasilno ponasanje, odmah o tome obavijestiti ravnatelja ili stru¢nog
suradnika

e dogadaju obavijestiti policiju, CZSS, Upravni odjel za obrazovanje, Sport, socijalnu skrb i
civilno drustvo te Ministarstvo znanosti, obrazovanja i Sporta.

7. POSTUPANJE SKOLE U SLUCAJU NASILUA PREMA DJELATNICIMA SKOLE OD STRANE
UCENIKA

U slucaju da je djelatnik Skole dozZivio nasilje ili prijetnju nasiljem od strane uéenika Skole on
treba o tome izvijestiti ravnatelja ili strucne suradnike. Oni ée:

e razgovarati s uéenikom u prisustvu razrednika i voditi sluzbenu zabiljeSku o razgovoru;
odmah obavijestiti roditelje uc¢enika te ih upozoriti na neprihvatljivost takvog ponasanja;

e prema uceniku poduzeti odgovarajuée pedagoske mjere koje ¢e donijeti U¢iteljsko vijece u
skladu s Pravilnikom o pedagoskim mjerama;

e ukljuciti u¢enika u strucni tretman u skoli ili u dogovoru s roditeljima u ustanovi i izvan Skole;
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e svemu izvijestiti CZSS i Upravni odjel za obrazovanje, sport, socijalnu skrb i civilno drustvo, a
po potrebi i policiju;

e ako je rije¢ o prijetnjama nasiljem ili o nasilju u skoli, zbog ¢ega je Skola ukljucila i policiju, o
takvim situacijama je potrebno prvo usmeno, a zatim i pismenom biljeSkom (na propisanom
obrascu) izvijestiti Upravni odjel za obrazovanje, Sport, socijalnu skrb i civilno drustvo te
Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih.

e U slucaju kriznih dogadaja — iznenadan i rijedak dogadaj koji djeluje izrazito uznemirujuce i
stresno na vedi broj ljudi tako da ne mogu sami izac¢i na kraj iz kriznog stanja pomocu
uobicajenih mehanizama suocavanja, ve¢ trebaju pomo¢ izvana, ravnatelj ili stru¢ni suradnik
duZni su savjetovati se s nadleznom i stru¢nom osobom ili Timom za krizne intervencije (KRIN).
Kako pozvati KRIN:

- Prikupiti osnovne podatke o dogadaju: a) Sto se dogodilo, b) kada se dogodilo, c) gdje se
dogodilo, d) tko je izravno, a tko neizravno ukljuéen u dogadaj, e) u kakvom su stanju, kako
reagiraju, gdje se nalaze ti ljudi, f)Sto je ve¢ ucinjeno radi ublaZavanja posljedica dogadaja

- razgovarati sa stru¢nom sluzbom i ravnateljem Skole o potrebi provodenja intervencije

- razgovarati s nekim od ¢lanova regionalnog KRIN tima ili s regionalnom koordinatoricom

- nakon zajednicke procjene o potrebi pozivanja KRIN tima, obavijestiti MZOM (na e-adresu:
krizne-intervencije@mzo.hr ili na broj telefona: 01 4594 461 )

- MZOM sluzbeno obavjestava regionalnog koordinatora koji okuplja tim nakon cega se
voditelj tima javlja Skoli/ustanovi i dogovara prvi sastanak .

8. EVIDENCIJA O SUKOBIMA | NASILIU U SKOLI

Skola vodi posebnu evidenciju o sukobima i nasilju u $koli. Taj obrazac popunjava ¢lan
Uciteljskog vijeca koji je nazocio ili bio obavijeSten o dogadaju neposredno nakon istog Svaka
osoba (ucenik, ucitelj ili drugi djelatnik Skole) koja je izazvala sukob ili nasilje popunjava
neposredno nakon dogadaja obrazac te ga predaje ravnatelju ili struénom suradniku skole.
Navedeni obrasci su sastavni dio izvjes¢a Skole o dogadaju.

= ANE D — "F AANVIMNMO
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OSNOVNA SKOLA
EUGENA KUMICICA
SLATINA

KLASA: 602-01/26-23/01
URBROJ 2189-23-01-26-01

Slatina, rujan 2026. godine

Ovaj Godisnji plan i program rada Skole za Skolsku 2026./2027. godinu utvrdilo
je Ugiteljsko vijece na svojoj sjednici odrzanoj dana 29 rujna 2026. godine.

Ovaj Godisnji plan i program rada Skole za $kolsku 2026/2027. godinu
razmotrilo i prihvatilo Vijee roditelja na svojoj sjednici odrzanoj dana 28. rujna 2026.

godine,

Ovaj Godidnji plan i program rada Skole za $kolsku 2026./2027. godinu donio
je Skolski odbor na svojoj 22 sjednici odrZanoj dana 30 rujna 2026. godine.
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