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"Sve za obraz, obraz ni za $to!"

UMI(V:{II.‘.A

Eugen Kumicic¢

KLASA: 112-01/18-01/64
URBROJ: 2189-23-01/1-18-1
Slatina, 30.10.2018.

Na temelju ¢lanka 107. st. 1.-3. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj §koli (,,Narodne novine*
broj 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 94/13., 152/14., 7/17., 68/18), Osnovna $kola Eugena
Kumicica u Slatini, raspisuje

NATJIECAJ
za popunu radnog mjesta

1. Stru¢ni suradnik edukacijsko-rehabilitacijskog profila (logoped, edukator-rehabilitator, socijalni pedagog) —
pripravnik odredeno puno radno vrijeme, 1 izvrsitelj

Uvjeti za zasnivanje radnog odnosa, sukladno opéim propisima o radu, osoba koja zasniva radni odnos u §kolskoj ustanovi mora
pored opcih uvjeta ispunjavati i posebne uvjete odredene Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (,,Narodne
Novine* broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 63/18) i Pravilnika o radu Osnovne
Skole Eugena Kumcica Slatina.

Razina obrazovanja za: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat

Uz pisanu prijavu i Zivotopis potrebno je priloziti preslike ili elektronicke ispise putem sustava E-gradani:
- domovnice,
- rodnog lista,
- diplome ili svjedodZbe o zavr§enom $kolovanju,
- uvjerenje o nekaZnjavanju u smislu ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj §koli
- potvrdu o radnom stazu- elektroni¢ki zapis (u slu¢aju da je osiguranik podnio zahtjev u elektroni¢kom obliku
preko korisni¢kih stranica Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje), odnosno potvrda o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje koju Zavod izdaje na $alterima
Podru¢nih sluzbi/ureda Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje.
Dokazi o ispunjavanju formalnih uvjeta prilazu se u neovjerenoj preslici, a prije izbora kandidata predogit ée se u
izvorniku.
Na natjecaj se mogu prijaviti osobe oba spola (¢lanak 13. stavak 2. Zakona o ravnopravnosti spolova, NN br. 82/08).
Kandidati koji prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti, moraju se u prijavi pozvati na to pravo, odnosno
uz prijavu priloziti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapo§ljavanja sukladno ¢lanku 102. Zakona o pravima hrvatskih
branitelja iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine, br. 121/17), ¢lanku 48. f. Zakona o zastiti
vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine, br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/96, 82/01,
103/03 1 148/13) 1 ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine, br. 157/13 i 152/14), duzni su se u prijavi na javni natjetaj pozvati na to pravo te imaju prednost u odnosu na
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji, a koji u trenutku podnoSenja prijave ispunjavaju uvjete
za ostvarivanje tog prava, duznu su uz prijavu na javni natjecaj priloZiti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta iz
natjeCaja i dokaze za ostvarivanje prava prednosti pri zapos§ljavanju. Popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti pri
zapoSljavanju nalaze se na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/POPIS%20DOK AZ A%20Z.A %2
0OSTVARIVANJE%20PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LIAVANJIU.pdf
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja sukladno ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom, uz prijavu na javni natjeaj duZni su, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloZiti i rjeSenje o utvrdenom invaliditetu, odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje
se osoba moZe upisati u o¢evidnik zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao
radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje, ugovor, sporazum i sl.).
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja sukladno ¢lanku 48.f Zakona o zaStiti vojnih i
civilnih invalida rata, uz prijavu na javni natjecaj duzni su, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti rjeSenje
ili potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo spomenuto pravo, izjavu da do sada nisu koristili pravo prednosti




Prijave se podnose u roku 8§ dana od dana objave na mrezZnoj stranici i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zapo§ljavanje
1 mreznoj stranici Osnovne $kole Eugena Kumitica, na adresu : OSN OVNA SKOLA EUGENA KUMICICA,
DOBRISE CESARICA 24, 33520 SLATINA, sa naznakom »Za natjeéaj«.

Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati.

Rezultati natjecaja bit e objavljeni u zakonskom roku na web stranici $kole.
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Obrazac PR

POPUNJAVA HZZ
Registarski broj PR-a

Datum zaprimanja
Nacin zaprimanja PR-a:  osobno  telefonom  faxom

e-mailom  drugo

PRIJAVA POTREBE ZA RADNIKOM - PR

1. PODACI O POSLODAVCU

Naziv poslodavca:*Osnovna Skola Eugena Kumicic¢a
Adresa:* Slatina, Dobrise Cesari¢a 24

Kontakt osoba:*Ana Podnar
E-mail*ana.podnar@skole.hr

Web stranica: _www.os-eugena-kumicica.hr
Telefon:*_033-551 213 Mobitel* 099 2163 186
Maticni broj/OIB*  [TTT T T [ [ TTT11]
Djelatnost:* 85120

2. PODACI O RADNOM MIESTU

Naziv RM* strucnjak edukacijsko rehabilitacijskog
profila logoped/edukator rehabilitator/socijalni
pedagog

Opis poslova: (npr. vodenje knjigovodstva)*
neposredni pedagoski rad

Potrebna zvanja : fakultet, akademija

Razina obrazovanja*

_diplomski sveuciliSni studij odgovarajuce vrste
POTREBNA ZNANJA I VIESTINE

Strani jezici

4. UVJETI RADNOG MJESTA

na jednom mijestu terenski rad
Mogucnost odabira kandidata izvan mjesta rada DA/NE
S podrudja

NAKNADA ZA PRIJEVOZ
bez naknade
djelomi¢na naknada
cijela naknada

SMIESTAJ
nema smjestaja
grupni smjestaj
samacki smjestaj
obiteljski stan

PREDVIDENA PLACA
RADNO VRIJEME*
puno radno vrijeme
nepuno radno vrijeme - sati tjedno 20
RAD U SMJENAMA

KN (netto)

prijepodne poslijepodne _ dvokratno
nocni rad 2 smjene 3 smjene

rad vikendom i praznikom

Mogucénost koristenja vlastitog vozila

razumijevanje govor pisanje
Razina (A1, A2, B1,B2, C1, C2)
Informaticka znanja

Struéni ispit i druga znanja

Vozacki ispit
kategorja A B C D E F
Druga znanja i vjestine

RADNO ISKUSTVO*

mjeseci nije vazno
godina bez radnog iskustva

3. VRSTA ZAPOSLENJA*
neodredeno
upraznjeni poslovi
novootvoreni poslovi
odredeno
sezonski  mjeseci
Zamjena mjeseci
povecan opseg posla mjeseci
novootvoreni poslovi mjeseci

__bripravnilk stru¢no osposobljavanje za rad
ugovor o djelu

MOGUCNOST ZAPOSLIAVANIA OSOBE S
INVALIDITETOM (ukoliko udovoljava uvjetima
natjecaja)

DA NE

5. UVIETI NATIECAJA*

Natjecaj vrijedi* od _30.10.2018._do_ 07.11.2018._
Broj traZenih radnika*___ 1

Mjesto rada*_Slatina
KONTAK KANDIDATA S POSLODAVCIMA*
__osobni dolazak

(naziv adrese)

telefonski (broj telefona)
pisana zamolba (adresa)
e — mail

ODABIR KANDIDATA*

strucni odabir savjetnika za zapoéljavanje
broj kandidata za uZi izbor

psihologijska selekcija kandidata

osobni odabir poslodavca

6. USLUGE HZZ-a KOJE ZELITE
objava natjecaja na web stranici HZZ-a
S podacima o poslodavcu
bez podatak o poslodavcu
objava natjeCaja u biltenu HZZ-a
objava natje¢aja na web stranicama izvan HZZ-a

NAPOMENE:

*obavezno polje unosa







