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Z A P I S N I K 

35. SJEDNICE ŠKOLSKOG ODBORA 

 OSNOVNE ŠKOLE EUGENA KUMIČIĆA SLATINA 

 

NADNEVAK: 13. rujna 2016. godine 

NAZOČNI ČLANOVI ŠKOLSKOG ODBORA: 

1. Renata Grahovac 

             2.   Radomir Šajinović 

             3.   Snježana Dupan Lovrić 

  4.   Elvira Vujčić 

  5.   Danijela Fabric Fabijanac 

    

OSTALI NAZOČNI: 

1. Ana Podnar, tajnica Škole 

2. Božica Majhen, ravnateljica 

 

SJEDNICI PREDSJEDAVA: 

  1. Renata Grahovac, učiteljica  

  

ZAPISNIK VODI: Ana Podnar, tajnica Škole 

 

ZAPOČETO U 14,00 SATI 

 

 Nakon pozdrava i uvodne riječi, predsjednica školskog odbora Renata Grahovac, 

konstatira da je nazočno 5 od 7 članova Školskog odbora, te da Školski odbor može donositi 

pravovaljane odluke, te je predložila sljedeći 

 

D n e v n i   r e d 

 

1. Usvajanje skraćenog zapisnika 34. sjednice Školskog odbora, 

 
2. Davanje prethodne suglasnosti na zapošljavanje: 

 

a) Učiteljice hrvatskog jezika Ivane Strupar, na određeno, puno radno vrijeme, do 

povratka odsutne Marijane Toplak s porodiljnog dopusta,  

b) Učiteljice razredne nastave Biljane Jelenčić u PŠ Vaška, na određeno vrijeme, 

puno radno vrijeme, do završetka natječajnog postupka, a najdulje 60 dana, 

c) Učitelja razredne nastave Milenka Beneša u PŠ Bakić, na određeno vrijeme, puno 

radno vrijeme, do povratka odsutne djelatnice s bolovanja, a najdulje 60 dana, 

d) Učiteljice  razredne nastave Mirele Bistrović u PŠ Josipovo, na određeno vrijeme, 

puno radno vrijeme, do završetka natječajnog postupka, a najdulje 60 dana, 

e) Učiteljice likovne kulture Mirne Fedoran, na određeno, puno radno vrijeme, do 

završetka natječajnog postupka, a najdulje 60 dana, 

f) Učiteljice engleskog jezika Dore Jajić, na određeno vrijeme, puno radno vrijeme, 

do završetka natječajnog postupka, a najdulje 60 dana, 

g) Učiteljice – stručnjakinje edukacijsko rehabilitacijskog profila Ivane Sabolić, na 

određeno vrijeme, puno radno vrijeme, do završetka natječajnog postupka, a 

najdulje  60 dana, 

h) Učiteljice njemačkog jezika Zrinke Sobol, na određeno, nepuno radno vrijeme, 4 

sata dnevno, do završetka natječajnog postupka, a najdulje 60 dana, 

 

3. Usvajanje izvješća o radu škole u školskoj 2015./16. godini 
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4. Različito. 

 

Predsjednica predlaže nadopunu dnevnog rada s točkom 4. Odabir osiguravajućeg društva za 

kolektivno osiguranje učenika. 

 

Točka 5. Različito. 

 

Predloženi dnevni red je jednoglasno usvojen. 

Prelazi se na rad po utvrđenom dnevnom redu. 

 

TOČKA PRVA 

Predsjednica Školskog odbora priopćava da je prijedlog skraćenog zapisnika 34. 

sjednice Školskog odbora dostavljen uz poziv za 35. sjednicu. Otvara raspravu. Rasprave nije 

bilo.  

Školski odbor jednoglasno prihvaća skraćeni zapisnik 34. sjednice Školskog odbora. 

 Time je realizirana prva točka dnevnog reda. 

 

TOČKA DRUGA 

a) Ravnateljica objašnjava razloge za primanje Ivane Strupar na radno mjesto 

učiteljice hrvatskog jezika na određeno, puno radno vrijeme do povratka odsutne djelatnice 

Marijane Toplak s porodiljnog dopusta. Naime učiteljica Ivana Strupar proglašena je kao 

tehnološki višak u školskoj godini 2015./16., a učiteljica Marijana Toplak je otvorila 

bolovanje zbog održavanja trudnoće te je bilo potrebno popuniti upražnjeno radno mjesto pa 

je Ivana Strupar primljena na 15 dana na to radno mjesto, a sada je potrebna prethodna 

suglasnost školskog odbora kako bi Ivana Strupar radila na zamjeni do povratka Marijane 

Toplak s porodiljnog dopusta.   

 Predsjednica otvara raspravu. 

 Školski odbor jednoglasno daje prethodnu suglasnost ravnateljici Božici Majhen na 

sklapanje ugovora o radu s Ivanom Strupar na radnom mjestu učiteljice hrvatskog jezika, 

puno radno vrijeme, na određeno vrijeme do povratka Marijane Toplak s porodiljnog dopusta.   

     

 b) U područnoj školi u Vaškoj ove školske godine povećan je broj razrednih odjela te 

tako imamo dva kombinirana razredna odjela. Shodno tome primljena je Biljana Jelenčić na 

15 dana. Ravnateljica predlaže da se s Biljanom Jelenčić sklopi ugovor o radu do završetka 

natječajnog postupka, a najdulje  60 dana. 

   Školski odbor jednoglasno daje prethodnu suglasnost ravnateljici Božici Majhen na 

sklapanje ugovora o radu s Biljanom Jelenčić na radnom mjestu učiteljice razredne nastave  u 

PŠ Vaška, puno radno vrijeme, na određeno vrijeme do završetka natječajnog postupka, a 

najdulje 60 dana. 

 

 c) Zapošljavanje Milenka Beneša proizlazi iz odsutnosti Ilone Bolić koja je na 

bolovanju.  

 Ravnateljica predlaže da se s Milenkom Benešom sklopi ugovor o radu do povratka 

odsutne Ilone Bolić s bolovanja ili ukoliko bolovanje bude duže do završetka natječajnog 

postupka, a najdulje  60 dana. 

 Školski odbor jednoglasno daje prethodnu suglasnost ravnateljici Božici Majhen, na 

sklapanje ugovora o radu s Milenkom Benešom na radnom mjestu učitelja razredne nastave  u 
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PŠ Bakić, puno radno vrijeme, na određeno vrijeme do povratka Ilone Bolić s bolovanja, 

odnosno završetka natječajnog postupka, a najdulje 60 dana. 

  

 d) Učiteljica Mirela Bistrović primljena je u PŠ Josipovo zbog odsutnosti učiteljice 

Gabriele Kromek koja koristi porodiljni dopust. 

Ravnateljica predlaže da se s Mirelom Bistrović sklopi ugovor o radu do završetka 

natječajnog postupka, a najdulje  60 dana. 

 Školski odbor jednoglasno daje prethodnu suglasnost ravnateljici Božici Majhen, na 

sklapanje ugovora o radu s Mirelom Bistrović na radnom mjestu učiteljice razredne nastave  u 

PŠ Josipovo, puno radno vrijeme, na određeno vrijeme do završetka natječajnog postupka, a 

najdulje 60 dana. 

  

 e) Učiteljica likovne kulture Mirna Fedoran primljena je zbog sporazumnog raskida 

ugovora o radu s dosadašnjom učiteljicom.  

Ravnateljica predlaže da se s Mirnom Fedoran sklopi ugovor o radu do završetka 

natječajnog postupka, a najdulje  60 dana. 

 Školski odbor jednoglasno daje prethodnu suglasnost ravnateljici Božici Majhen, na 

sklapanje ugovora o radu s Mirnom Fedoran na radnom mjestu učiteljice likovne kulture, 

puno radno vrijeme, na određeno vrijeme do završetka natječajnog postupka, a najdulje 60 

dana. 

 

 f) Učiteljica Dora Jajić zaposlena je na 15 dana na radnom mjestu učiteljice engleskog 

jezika jer je dosadašnja učiteljica otišla u mirovinu. Kako bi se neometano nastavio nastavni 

proces potrebno je produljiti ugovor o radu Dori Jajić do završetka natječajnog postupka, a 

najdulje do 60 dana. 

 Školski odbor jednoglasno daje prethodnu suglasnost ravnateljici Božici Majhen, na 

sklapanje ugovora o radu s Dorom Jajić na radnom mjestu učiteljice engleskog jezika, puno 

radno vrijeme, na određeno vrijeme do završetka natječajnog postupka, a najdulje 60 dana. 

 

 g) Ivana Sabolić je zaposlena na 15 dana na radnom mjestu učitelja edukatora 

rehabilitatora zbog odlaska dosadašnje učiteljice u mirovinu.  

Ravnateljica predlaže da se s Ivanom Sabolić sklopi ugovor o radu do završetka 

natječajnog postupka, a najdulje  60 dana. 

 Školski odbor jednoglasno daje prethodnu suglasnost ravnateljici Božici Majhen, na 

sklapanje ugovora o radu s Ivanom Sabolić na radnom mjestu učiteljice edukatorice 

rehabilitatorice, puno radno vrijeme, na određeno vrijeme do završetka natječajnog postupka, 

a najdulje 60 dana. 

 

h)Na radnom mjestu učiteljice njemačkog jezika primljena je Zrinka Sobol na 15 dana. 

Nakon sporazumnog raskida ugovora o radu s prethodnom učiteljicom radno mjesto je 

popunjeno  nestručno te se ponovno provodi postupak zapošljavanja i raspisivanja natječaja. 

Ravnateljica predlaže da se s Zrinkom Sobol sklopi ugovor o radu do završetka 

natječajnog postupka, a najdulje  60 dana. 

 Školski odbor jednoglasno daje prethodnu suglasnost ravnateljici Božici Majhen, na 

sklapanje ugovora o radu s Zrinkom Sobol na radnom mjestu učiteljice njemačkog jezika, 

nepuno radno vrijeme, 4 sata  dnevno, do završetka natječajnog postupka, a najdulje 60 dana. 
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TOČKA TREĆA 

 Izvješće o radu škole u školskoj godini 2015./16. prezentirala je ravnateljica Božica 

Majhen. Ovim izvješćem obuhvaćeno je i izvješće o izletima i ekskurzijama u školskoj godini 

2015./16. Izvješće  se nalazi  u privitku ovog zapisnika i njegov su sastavni dio.           

 Predsjednica Školskog odbora otvara raspravu. 

             Rasprave nije bilo. 

             Školski odbor jednoglasno prihvaća Izvješće o radu Škole u školskoj 2015./2016. 

godini. 

 

  

TOČKA ČETVRTA 

 

Ravnateljica je pristigle ponude za kolektivno osiguranje učenika predočila nazočnim 

članovima školskog odbora te se nakon kraće rasprave pristupilo odabiru osiguravajućeg 

društva za kolektivno osiguranje učenika. 

Ravnateljica je predložila da to bude osiguravajuća kuća Uniqa osiguranje d.d. koju 

zastupa Agencija za zastupanje u osiguranju Paun. 

Prilazi se glasovanju. 

Školski odbor s četiri glasa za i jednim suzdržanim glasom izabire  osiguravajuću kuću 

Uniqa osiguranje d.d. za kolektivno osiguranje učenika. 

 

 

TOČKA PETA 

 

 Pod ovom točkom nije bilo izlaganja niti rasprave. 

  

 

Dovršen rad u 15,30 sati. 

 

 Zapisnik je zaključen sa stanicom br. 4. 


